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 ILUSTRISSIMA SRA. SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CONDADO/PE
ASSOCIACGAO BENEFICENTE JOAO PAULO II, pessoa

juridica de direito privado, sem fins econdmicos, politicos ou religiosos, inscrita
no CNPJ/MF sob o nimero 22.564.221/0001-25, com sede na cidade de Barreiros,
Estado de Pernambuco, PE 60, KM 72,5, neste ato representado por seu Diretor
Presidente, Pedro Alberto Paraiso De Almeida, brasileiro, Portador do Passaporte
M752460, inscrito no CPF/MF sob o n° 700.928.784-82, vem, perante Vossa Senhoria
com base nos artigos 1° 2° e 3° da Lei Municipal de n° 1.095/2021. REQUERER
A QUALIFICAGAO da referida entidade sem fins econdmicos como ORGANIZAGAO
SOCIAL - OS, pelos fatos e fundamentos que passa a expor.

Como é de conhecimento publico, o Municipio de Condado
promulgou a _Lei 1.095/2021, dispondo sobre a qualificagéo das OS nesse Municipio.
Possibilitando dessa forma, que as pessoas juridicas de direito privado sem fins
econdmicos, que atuem na prestagdo de servigos publicos ndo exclusivos nas areas
de ensino, pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico, politicas de urbanizagéo,
prote¢do e preservagio do meio ambiente, cultura, esportes e salde, com vistas a

celebragdo de contratos de gestéao, bi a qualifi c

Organizacdo Social - OS, desde que comprovem o registro de seu ato constitutivo e
eventuais alteragdes atendendo os requisitos previstos nos Arts. 2° e 3° da citada Lei.

Dessa forma, uma vez que a Requerente é uma entidade de direito
privado sem fins lucrativos, voltada ao desenvolvimento de atividades sociais e possui
vasta experiéncia na promocdo de projetos sociais com prestacdo de servicos na area
de saude, como a gestdo, operacionalizacdo e execucdo de servicos de saude no

ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, nos exatos termos da legislagio pertinente,
especialmente o disposto nas Leis n°®. 8080, de 19 de setembro de 1990 e 12.401 de

28/04/11, com observancia dos principios veiculados pela legislagdo, e em especial:
Universalidade de acesso aos servicos de saude, atendendo exclusivamente aos
usuarios do SUS; Gratuidade de assisténcia; Preservagao da autonomia das pessoas
na defesa de sua integridade fisica e moral; Igualdade da assisténcia a saude, sem
preconceitos ou privilégios de qualquer espécie; Direito de informagdo as pessoas
assistidas, sobre sua saltde; Divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos
servicos de saude e a sua utilizagdo pelo usudrio; Fomento dos meios para
participagdo da comunidade; Prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia,
utilizando-se dos equipamentos de modo adequado e eficaz, requer a essa

secretaria a sua qualificacdo como OS — Organizacdo Social de Salide perante
esse Municipio.

A experiéncia e a capacidade técnica da referida Sociedade Civil na
area de salde publica se atestam com a exceléncia dos servigos prestados nos
Municipios de Barreiros, de Vertentes, de Agua Preta entre outros, bem como, por
também ter sido qualificada como OS - Organizagédo social pelos Municipios de Agua
Preta, Vertentes, Barreiros, entre outros municipios do estado de Pernambuco, em
total reconhecimento a sua qualificagdo técnica e preenchimento dos requisitos
previstos em Lei.
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Dessa forma, o CHS - Jodo Paulo |l € uma pessoa juridica de
direitos privados sem fins lucrativos que vem desde entdo contribuindo para a
promogdo da salde publica em Pernambuco, atuando em é&rea pertinente ao seu
objeto social, tendo em vista a promogao do interesse publico.

Cumpre ainda ressaltar que a Requerente é uma organizagdo da
sociedade civil iddnea e preparada para executar politicas publicas de saude com

Nesse toar, a qualificagdo juridica do CHS - JOAO PAULO II
como OS - Organizagdo Soclal de Salde concedida por essa
Secretaria, se faz necessaria e € uma etapa decisiva para realizagédo de
parcerias com o Municipio de CONDADO, visando a gestdo de unidades de salde
vinculados ao Sistema Unico de Satide — SUS, que de acordo com a Lei Municipal de
n°® 1.095/2021 sera firmada mediante assinatura do Contrato de Gestdo com as
entidades que receberem dessa Secretaria a qualificagéo de OS.

Nessa perspectiva, 0 Contrato de Gestdo se constitui como
instrumento juridico voltado para realizag&o de parceria na érea de saide de acordo
com a Lei Municipal de n® 1.095/2021, tendo em vista a realizagdo de politicas
publicas voltadas para o atendimento de usuérios inespecificos, salvaguardando o
principio da moralidade e impessoalidade de acordo com o artigo 37, V da
Constituigdo Federal de 1988.

E diante desse contexto que a CHS - JOAO PAULO I
comprova no préximo item que atende os requisitos exigidos na Lei Municipal
supracitada, no ambito desse Municipio de Condado.

-D NDAMENTOS

No que diz respeito ao atendimento dos requisitos previstos nos Arts.
2 e 3° da Lei n® 1.095/2021, a Requerente demonstra a sua aptiddo para o gozo do
titulo de Organizagéo Social, nos seguintes termos:

e A CHS - JOAO PAULO Il é instituicdo privada sem fins econdmicos,
conforme mengdo expressa do seu Estatuto registrado em cartério. Os
requisitos especificos da Lei de n® 1.095/2021, no que diz respeito ao ato
constitutivo da entidade privada sdo observados no Estatuto Social do CHS -
JOAO PAULO II.

e A Natureza social de seus objetivos, com observancia aos principios do
Sistema Unico de Salde expressos na Constituicdo Federal e na Lei Federal
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

¢ Finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades, vedada a distribui¢ao
entre os sdcios, associados, conselheiros, diretores ou doadores;

o Estruturagdo minima da entidade, composta por um érgéo deliberativo, um
orgdo de fiscalizagdo e um 6érgao executivo, definidos nos termos do Estatuto,
com atribuigées normativas e de controles basicos previstos nesta Lei;
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* Proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento
de associado, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou membros da
entidade;

¢ Em caso de extingdo ou desqualificagdo da entidade, previsao de incorporagdo
integral do patrimdnio, dos legados ou das doagdes que Ihe foram destinados,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patrimdnio do Municipio ou ao de outra organizagdo social qualificada na area
de saude, na forma desta Lei, na proporgéo dos recursos e bens alocados pelo
Municipio por meio do contrato de gestéao;

* Obrigatoriedade de publicagdo anual do relatério financeiro e do relatério de
execuglo do contrato de gestdo no Didrio Oficial do Municlpio e no sitio
eletrbnico da organizagao social;

* A aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto.

No que tange & documentagéo exigida no Art. 3° da Lei de n°
1.095/2021, a Requerente a anexa a seu pedido na seguinte ordem:

Doc 01 - Estatuto devidamente registrado em cartério;

Doc. 02 - Ata de eleigio ou nomeag&o dos integrantes do érgéo deliberativo

Doc. 03 - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Doc. 04 - Documentagio comprobatéria de regularidade perante a Fazenda Publica, a
Seguridade Social;

Doc. 05 — Documentagéo comprobatdria de regularidade com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo;

A Requerente também fard juntada dos Contratos de Gestédo
firmados com os Municipios de Barreiros (Doc. 06), de Agua Preta (Doc. 07), de
Vertentes (Doc.08), bem como, os Decretos de Qualificagdo como OS - Organizagéo
social promulgados pelos Municipios de Agua Preta (Doc. 09), de Vertentes (Doc. 10),
de Barreiros (Doc. 11), Catende (Doc. 12) Agrestina (Doc. 13), atestando sua
experiéncia e a capacidade técnica na area de salde publica.

Assim, em cumprimento a Lei de n°® 1.095/2021, realgamos que o
objetivo do CHS - JOAO PAULO Il é obter a qualificagcdo juridica de
Organizagdo Social perante o Municipio de CONDADO, visando desenvolver
servigos de saude em regime de parceria com a secretaria de saude desse municipio,
para aumentar a eficiéncia relativas aos resultados da politica publica no &mbito desta
entidade federativa.

Ressalta-se ainda que a CHS - JOAO PAULO Il possui modelo
flexivel de gestdo que admite a criag@o de filial em cada entidade federativa, tendo em
vista a indicagdo do Conselho de Administragdo, com plena adequagdo aos
percentuais de representagdo do Poder Publico, da entidade requerente, da sociedade
civil do organizada, bem como os membros dotados de notdrio saber na area de
satde conforme disposto na Lei supra citada.

Por fim, a CHS - JOAO PAULO Il se compromete a atuar de
acordo com os principios do SUS, atendendo ainda aos seguintes objetivos:

s Atendimento humanizado;

Rodovia PE 60, Km 72,5 - S/N, Centro, Barreiros-PE, CEP: 55.560-000
CNPJ: 22.564.221/0001-25

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ﬁ 4. CHS- JOADPALLON  gg + 005

* Adogdo de modelos gerenciais flexiveis, autonomia de gestdo, controle por
resultados e adogdo de indicadores adequados de avaliagédo de desempenho e da
qualidade dos servigos prestados;

¢ Redugdo de custos, racionalizagdo de despesas com bens, servigos e
transparéncia na sua alocagao e utilizagdo; e

e A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica,
recebidos pelas Organizagao Social, sera feita na conformidade do estabelecido na
Lel de n° 1.095/2021, sem prejuizo dos demais dispositivos legais aplicados a
espécie.

A Requerente se compromete ainda, a observar e cumprir
plenamente as disposigdes da Lel de n° 1.095/2021, sucumbindo de forma plena a
legislagdo municipal referente a matéria sob exame.

DO PEDIDO:

Em face do exposto, a Requerente uma vez que atende todos os
requisitos previstos na Lei Municipal de n° 1.095/2021 quanto & forma e o mérito,
determinantes para a concessdo do titulo, requer que essa Secretaria Municipal de
Saude, com base no § 2° do Art.3° de tal Lei, conceda PARECER FAVORAVEL, para
que o Municipio de Condado DECRETE A QUALIFICACAO da CHS - JOAO
PAULO Il como Organizagdo Social - OS.

Nestes termos.
Pede deferipfento

o S 4
el 0 /21

ASSOCIACAO BENE CE?"’E JOAO PAULO II

Pedro Alberto Paraiso De Almeida
Diretor Presidente
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LISTA DE ANEXO

Doc 01 - Estatuto devidamente registrado em cartério;

Doc. 02 - Ata de eleigdo ou nomeagao dos integrantes do 6rgéo deliberativo

Doc. 03 - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Doc. 04 - Documentagdo comprobatéria de regularidade perante a Fazenda Publica, a

Seguridade Social;
Doc. 05 - Documentagé&o comprobatéria de regularidade com o Fundo de Garantia por

Tempo de Servigo;

Doc. 06 - Contrato de Gestéo firmado com o Municipio de Barreiros;

Doc. 07 - Contrato de Gestéo firmado com o Municipio de Agua Preta;

Doc. 08 - Contrato de Gestao firmado com o Municipio de Vertentes;

Doc. 09 - Decreto de Qualificagdo como OS - Organizagéo social promulgado pelo
Municipios de Agua Preta;

Doc. 10 - Decreto de Qualificagdo como OS - Organizagdo social promulgado pelo
Municipios de Vertentes;

Doc. 11 - Decreto de Qualificagdo como OS - Organizagdo social promulgado pelo
Municipios de Barreiros;

Doc. 12 - Decreto de Qualificagdo como OS - Organizagéo social promulgado pelo
Municipios de Catende;

Doc. 13 - Decreto de Qualificagdo como OS - Organizagdo social promulgado pelo
Municipios de Agrestina;

Docs.14 e 15- Habilitagdo de Pedro Alberto p carteira de estrangeiro.

araisg

ASSOCIACAO BENjFlCE E JOAO PAULO II

Pedro Alberto Pafaiso De Almeida
Diretor Presidente
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAO PAULO Il
6° Alteragao Consolidada conforme AGE de 20/04/2019

Capitulo | - DA DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, OBJETO, PRINCIPIOS E
PRAZO DE DURAGAO.

DENOMINAGAO SOCIAL

Artigo 1°. Sob a denominagdo de “ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAO
PAULO II", fica constitulda uma Assoclagdo Civil, pessoa juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, politicos ou religiosos, também designada pela
sigla, CHS - JOAO FAULO Il, doravante designada simplesmente
ASSOCIAGAO, possuindo patriménio préprio e distinto de seus associados,
cujas atividades regular-se-8o por este Estatuto Social e'pela legislagao que

Ihe for aplicavel.

SEDE SOCIAL

Artigo 2°. A sede da ASSOCIAGAO sera na cidade de Barreiros, Estado de
Pernambuco, a PE 60, Km 72,5, S/N — Bairro do Uma, CEP 55560-000.

OBJETO
Artigo 3°. O CHS - JOAO PAULO Il tem por objeto:

| - Prestagdo de servigos de assisténcia médica qualificada nas areas de
internamento clinico, internamento cirtirgico, ambulatério em geral, medicina de
reabilitagdo neurolégica, oncologia com a utilizagdo de terapia fotodinamica e

cirurgias de alta e média complexidade;

Il - Atividade de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para

atendimento a urgéncia;

Il - Consultoria e assessoria especializada em gestdo de servigos de satde; :
; /
1
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IV - Elaboragéo, implantagdo, e administrag@o de projetos ligados ao Terceiro
Setor, que indiquem e execugéo direta de projetos sociais ou por meio de redes
de organizagdes da sociedade civil;

V - Administragdo de servigos especializados de salde;

VI - Treinamento, desenvolvimento e capacitagdo de profissionais
especializados na érea de saude;

VIl - Desenvolvimento e implantagdo de sistemas, métodos e processos de

trabalho;

VIl - Locagdo e administragdo de bens moéveis (de aplicagdo na érea
hospitalar) e iméveis (tanto préprios como de terceiros);

IX - Desenvolvimento de programas de pés-graduagdo no &mbito das areas de
intervengdo da Associagéo;

X - Realizagdo de Campanhas Preventivas na drea de salde;

Xl - Desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnolégicas relacionadas a
promogao da 2 sdude;

Xl | - Produgdo de estatisticas relativas a quantidade, qualidade e aos custos

dos servigos prestados;

Xl - Elaboragéo de estudos comparativos e avaliagéo qualitativa da prética
medico-hospitalar;

XIV - Formulagdo de anteprojetos de normas e recomendagdes de medidas,
visando a redugdo das causas de patologias mais frequentes no @mbito de sua

g
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PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades, o CHS - JOAO PAULO II
observard os principios da legalidade, Impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fard qualquer discriminagdo
de raca, cor, género ou religido, tendo ainda como finalidade:

| - Criar centros especializados em medicina de reabilitagdo, que entendam o
ser humano como sujeito da agdo e ndo como ob]eto sobre o qual se aplicam

técnicas;

Il - Assegurar atendimento de qualidade baseado em conhecimento e
tecnologia de ponta, tendo por fundamento uma visdo humanista, hollstica e

ecolégica;

Il - Vivenciar a medicina de reabilitagdo como um conjunto de conhecimentos e
técnicas unificadas, destinadas a restituir aos pacientes as fungdes que
possibilitem sua reinsergao social;

IV - Agir na sociedade para prevenir a incapacidade e combater os
preconceitos, tendo em vista que a vida admite infinitas variagdes de forma,
mutéveis ao longo do tempo, bem como para afirmar a tese de que ninguém
pode ser discriminado por ser diferente dos tocante a forma fisica ou maneira
prépria de realizar uma atividade;

V - Simplificar técnicas e procedimentos, com base em uma sintese critica de
sistemas e processos complexos, materializando o protocolo terapéutico MIP
(Multifatorial Integral Intensivo e Personalizado);

VI - Valorizar a pesquisa como atividade inserida no cotidiano clinico,
estimulando a criatividade e a geraga@o de conhecimento cientifico;

VIl- Viver para a salde e ndo sobreviver da doenga, ensinando que cada
paciente deve ser tornar agente de sua prépria salide e, possibilitando por
meio de uma relagdo de trabalho em tempo integral e dedicagdo exclusiva,
uma identificagao entre quem trata e quem é tratado;
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VIIl - Introduzir no territério brasileiro novas técnicas terapéuticas de
diagnéstico e tratamento do céncer, com particular &nfase nas abordagens VTP
(Terapia Foto-Dindmica Vascular Localizada) e PDT (Terapia Foto-Dinamica);

IX - Introduzir no Estado de Pernambuco e demais estados da regido nordeste
do Brasill, praticas cirtirgicas de alta complexidade.

PRINCIPIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS

Artigo 5° - O desenvolvimento das atividades do CHS - JOAO PAULO Il deve
atender os seguintes fins do artigo 7° da Lei 8.080/1990, quais sejam:

| - universalidade de acesso aos servigos de salde em todos os niveis de

assisténcia; 3

Il - integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo
das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

Il - preservagéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica

e moral;

IV - igualdade da assisténcia @ saude, sem preconceitos ou privilégios de

qualquer espécie;
V - direito & informagao, as pessoas assistidas, sobre sua satde;

VI - divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de salide e a

sua utilizagao pelo usuario;

VIl - utilizagdo da epidemiologia para o estabelecimento de prioridades, a

alocagdo de recursos e a orientagao programatica;

VIll - participagdo da comunidade;

IX - descentralizagdo politico-administrativa, com diregao tnica em cada esfera

de governo:

a) énfase na descentralizagdo dos servigos para os municipios;
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b) regionalizagdo e hierarquizagdo da rede de servigos de salde;

X - integragdo em nivel executivo das agdes de salde, meio amblente e

saneamento bésico;

XI - conjugagdo dos recursos financeiros, tecnolégicos, materiais e humanos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios na prestagdo de
servigos de assisténcia a salude da populagéo;

Xl - capacidade de resolugdo dos servigos em todos os niveis de assisténcia; e

Xl - organizagéo dos servigos publicos de modo a evitar duplicidade de meios
para fins idénticos.

Artigo 6° - Para a consecugdo de seus objetivos, o CHS - JOAO PAULO I
podera celebrar acordos com o Poder Publico, observando a modalidade de
pacto de acordo a legislag&o geral e especifica adotada para as Organizagdes
da Sociedade Civil, ou seja, o acordo de vontade com entidades da
administragao direta e indireta podera ser realizado sob a forma de termo de
colaboragao, termo de fomento, acordo de cooperagdo, contrato de gestdo,
convénio, nas hipéteses especificadas por lei.

Artigo 7°. O CHS - JOAO PAULO Il terd um Regimento Interno que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento interno.

Artigo 8°. A fim de cumprir suas finalidades, a ASSOCIAGAO se organizara
em tantas unidades de prestagd@o de servigos, quantas se fizerem necessarias,
podendo abrir filiais e sucursais em qualquer parte do territério nacional, as

quais se regerdo pelas disposigoes estatutarias presentes nessa norma.

Paragrafo Unico: As filiais do CHS - JOAO PAULO Il indicardo a criagdo de
Conselho de Administragdo com representagdo compativel com a Lei de
Organizagao Social do municipio, onde estiverem sediadas.

PRAZO DE DURAGAO

Artigo 9°. O prazo de duragdo da ASSOCIAGAO é indeterminado.
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Capitulo ll- DOS ASSOCIADOS

Artigo 10°. O CHS - JOAO PAULO Il ¢ constituida por nimero ilimitado de
associados, distribuldos nas seguintes categorias: fundador, benfeitor,
honorério e ordinario.

Artigo 11°. Dos associados FUNDADORES:

§1° S&o associados FUNDADORES todos os que participaram da constituigdo
da ASSOCIAGAO integrantes da ata de abertura da mesma.

§2° Sé&o direitos dos associados fundadores, exercidos quando estes estiverem
quites com suas obrigagdes junto & ASSOCIAGAO:

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - Participar das deliberagdes das Assembleias Gerais.
§3° Sao deveres dos associados fundadores:

| - Cumprir as disposigoes estatutéarias;

Il - Zelar pela imagem da institui¢do, junto a sociedade civil, ao Poder Publico e
demais instituicdes nacionais e estrangeiras a qualquer tempo;

Il = Contribuir para a valorizagéo e preservagdo das atividades do CHS -
JOAO PAULOIL.

Artigo 12°. Dos associados BENFEITORES:

§ 1° Sdo associados benfeitores todos os que homenageados pela Diretoria
Executiva da ASSOCIAGAO tenham realizado significativa contribuigdo, seja
financeira, tecnoldgica ou relativa a destinagdo de bens mdveis ou iméveis,

alinhados aos objetivos da instituigdo;
§2° Sao direitos dos associados benfeitores:

| — Participar das atividades, campanhas e movimentos empreendidos pelo
CHS - JOAO PAULO II;
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Il - Acompanhar a aplicagdo e uso adequado das suas contribuigdes;
Il - Participar das deliberacbes das Assembleias Gerais.

§3° Sédo deveres dos associados benfeitores:

| - Cumprir as disposigdes estatutarias;

I - Zelar pela imagem da instituicdo, junto a sociedade civil, ao Poder Publico e

demais instituigdes nacionais e estrangeiras a qualquer tempo;

Il — Contribuir para a valorizagdo e preservagdo das atividades da
ASSOCIAGAO.

Artigo13°. Dos associados HONORARIOS:

§1° Sdo associados HONORARIOS todos aqueles que, em razdo de
relevantes servigos, prestados ao CHS - JOAO PAULO II, sejam
homenageados e tenham o reconhecimento da Diretoria Executiva da
ASSOCIAGAO.

§2° Sao direitos dos associados honorarios:

| - Participar das atividades, campanhas e movimentos empreendidos pela
ASSOCIAGAO;

Il - Participar das deliberagdes das Assembleias Gerais.
§3° Sao deveres dos associados honorarios:
| - Cumprir as disposigoes estatutérias;

Il - Zelar pela imagem da instituigdo, junto a sociedade civil, ao Poder Publico e

demais instituicdes nacionais e estrangeiras a qualquer tempo;

Ill- Contribuir para a valorizagdo e preservagdo das atividades da
ASSOCIAGAO.

Artigo 14°. Dos associados ORDINARIOS:
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§1° Sdo associados ORDINARIOS todos aqueles que, simpatizando com as
atividades da instituido prestem, de livre e esponténea vontade, contribuigdes
periddicas em dinheiro ou, através da sua forga de trabalho, em prol da
valorizag@o e preservagdo das atividades da ASSOCIAGAO, sem com isto,
manter qualquer tipo de vinculo empregaticio com a instituiggo,

§2° A admissdo de associados ORDINARIOS serd realizada através de
consulta da Diretoria Executiva ao conjunto de sécios Fundadores, que em
votagao por maioria absoluta, autorizard a admissao do candidato.

§3° Sao direitos dos associados honorérios:

I - Participar das atividades, campanhas e movimentos empreendidos pela
ASSOCIACAO;

§4° Sao deveres dos associados honorarios:
| - Cumprir as disposigdes estatutarias;
Il - Zelar pela imagem da instituigéo, em tempo e fora de tempo;

Il — Contribuir para a valorizagédo e preservagdo das atividades da

ASSOCIAGAO.

DA ADMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS:

Artigo 15°. DA ADMISSAO:

§1° Os associados fundadores estaréo restritos aos listados na Ata de
Constituigdo da ASSOCIAGAO, desde que em pleno uso e gozo de seus

direitos e deveres civis e politicos;

§2° No caso de renuncia, impedimento ou falecimento de associados

fundadores, poderda ¢ ASSSOCIADO FUNDADOR indicar o seu substituto
legal, ou em n&o o fazendo, ser o mesmo nomeado entre os herdeiros legais,

devendo ser mantido o quantitativo original do grupo. /(
é :
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§3° Os associados benfeitores e honorarios serdo admitidos por ato de
reconhecimento da Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO, desde que em pleno
uso e gozo de seus direitos e responsabilidades civis e politicos;

Artigo 16°. DA EXCLUSAO:

A exclus@o dos assoclados s6 sera admissivel apés a conclusdo de processo
administrativo que comprove condulta imcompativel com a promogéo do objeto,
principios e salvaguarda da imagem da instituigdo, com fundamento na
violagé@o dessa norma estatutaria e demais regulamentos editados pelo CHS -
JOAO PAULO II, que indiquem o uso indevido do nome da entidade em
beneficio préprio ou de terceiros, bem como ilicitos que prejudiquem o
interesse publico e a gestdo iddnea da ASSOCIAGAO.

§1° A admissao e a exclusao dos associados sera examinadas e decidida pela
Assembleia Geral e conjunto de associados Fundadores, quando se tratar de
admissdo de associados ordindrios e/ou exclusdo de fundador.

§2°A exclusao do associado com fundamento no caput nesse dispositivo
implica na realizagdo de procedimento administrativo que resguarde os

principios constitucionais do contraditdrio e da ampla defesa.

. §3° Todo e qualquer associado podera, a qualquer tempo, requerer o
desligamento voluntadrio do quadro de associados, necessitando para tanto,
simples requerimento enderecado a presidéncia da associagé@o, que
encaminhard o feito @ Assembléia Geral para que seja expedido ato
formalizando o desligamento, na primeira reunido apds a propositura do

expediente.

Artigo 17°. Os associados, independentemente da categoria a que estejam
vinculados, ndo responderdo individualmente, subsidiariamente ou
solidariamente pelas obrigagdes do CHS - JOAO PAULO II, nem pelos atos

praticados pela Diretoria Executiva.

Capitulo Il - DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E GESTAO DOS ORGAOS
SOCIAIS ,
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Artigo 18°. O CHS - JOAO PAULO Il possui os seguintes drgaos:

| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Executiva;
Ill - Conselho Fiscal

§1° Incumbe a todos os 6rgdos da ASSOCIAGAO, dentro de seus campos de
atividades, estatutariamente estabelecidos, conjugar esforgos no sentido de

promover os objetivos sociais da entidade.

§2° Nao respondem com seu patrimdnio pessoal por atos regulares de gestao
e dentro de suas competéncias estatutarias os membros da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal. Entretanto, os citados membros respondem civil e
criminalmente perante 8 ASSOCIAGAO e terceiros, quando agirem com dolo
ou culpa, violagado da Lei ou do Estatuto Social.

§3° A ASSOCIAGAO n3o remunera, sob qualquer forma, os agentes que
atuam na Assemblela Geral, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, e nos

Conselhos de Administragao constituidos, constituidos nas filiais, quando assim
exigir a lei de Organizagdo Social do municipio em que estiverem sediados.

§4° A instituido adotard préiticas de gestdo administrativa, necessérias e
suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo dos seus associados nos

processos decisérios da instituigdo.
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19°. A Assembleia Geral é 6rgdo soberano da ASSOCIAGAO, sendo
constituida por todos os associados fundadores e honorérios no gozo de seus
direitos civis e politicos, quites com suas obriga¢cdes estatutarias eu

regulamentares.

Paragrafo Unico: as deliberagbes da Assembléia Geral obrigam os Associados
Fundadores, mesmo quando estes se fizerem ausentes nas reunides e

vinculam a atuagdo dos demais 6rgéos de gestao. .

10
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Artigo 20°, Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,

Il - Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 43°;

Il - Deliberar sobre & extingdo da ASSOCIAGAO, nos termos do artigo 42°;

IV — Aprovar regimento interno e, se for o caso, regulamento de compras e

regime disciplinar.

V — Realizar agaprovar o Regulamento Interno;
VI - GESTAO PATRIMONIAL

Artigo 21°. A Assembleia Geral reunir-se-a:
§1° Ordinariamente:

a) A cada 01 (ano), nos quatro primeiros meses do ano civil para deliberar
sobre o, programa de trabalho e proposta orgamentaria, examinar o balango
geral e demonstragdo de receitas e despesas, as contas prestadas pela
Diretoria Executiva e o parecer do Conselho Fiscal;

b) A cada 04 (quatro) anos, nos quatro primeiros meses do ano civil para
eleger, os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

§2° Extraordinariamente, quando convocada, na forma prevista neste
Estatuto Social, sempre que necessario para tartar de assuntos proprios de sua

competéncia;
Artigo 22°, Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
| - Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Il - Apreciar sobre o Relatério Anual de atividades do CHS - JOAO PAULO ll e
as contas da administragéo, relativamente a cada exercicio social encerrado.;

Ill - Apreciar e deliberar sobre o plano de trabalho e proposta orgamentéria

apresentada pela Diretoria Executiva para cada exercicio;

11
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IV - Apreciar sobre os balangos anuais, levantados sempre em 31 de
Dezembro de cada ano e, na hipdtese de sua ndo aprovagao, Indicar as agdes
necessarias para a promogdo da responsabilidade dos agentes que
contribuiram de forma doloso ou culposa na ma gestdo dos recursos

financeiros da entidade;

V - Aprovar juntamente com o balancete do més de Junho, as agdes corretivas
relacionadas ao cumprimento do orgamento anual.

Artigo 23°, Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - Deliberar sobre qualquer assunto, de interesse da ASSOCIAGAO,

especialmente a:
a. Alteragdo ou reforma do Estatuto Social,

b. Aprovagao ou alteragéo de Regimento Interno; c. Aliengdo dos vens iméveis
da ASSOCIACAO ou constituigdo de 6nus reais sobre estes;

d. Destituigdo de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
e. Deliberagdo sobre a aprovagdo de despesas extraordinarias;

f. Atribuicdo de responsabilidade administrativa, de membros dos ¢érgéos
sociais, quando estes ndo agirem em conformidade com o disposto no

presente estatuto e regime disciplinar,

g. Deliberagdo pela realizagdo administrativa e propositura de agdo judicial,
tendo em vista a defesa de interesses da instituigao;

h. Dissolugdo da ASSOCIAGAO;

i. Deliberagdo sobre conflitos de interesses na contratagdo de partes

relacionadas a Associdados, prestadores de servigos, consultores,
empregados, etc.

CONVOCAGOES:
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Artigo 24°, A Convocagdo da Assembleia Geral Ordinéria (AGO) seré realizada
pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva ou seu substituto, anualmente,
mediante edital de convocagdo, afixado na sede da ASSOCIAGAO elou
publicado na impressa local, bem como pelos demais meios voltados a facilitar
a comunicagdo dos associados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
que mencionara dia, hora e local de sua realizagéo, e indicando a ordem dos

assuntos ser debatida na reuniéo.

Artigo 25°. A Convocagdo da Assemblela Geral Extraordindria (AGE) sera
realizada, a qualquer tempo, mediante edital de convocagdo, afixado na sede
da ASSOCIAGAO e/ou publicado na impressa local, bem como pelos demais
meios voltados a facilitar a comunicagdo dos associados, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias, mencionando dia, hora e local de sua realizagao, e
indicando a ordem dos assuntos ser debatida na reuniao.

§1° A Assembleia Geral Extraordinéria pode ser convocada pelo:
a) Diretor Presidente da Diretoria Executiva;

b) 2/3 (dois tergos) dos membros da Diretoria Executiva;

c¢) 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Fiscal;

d) 1/ 10 (um décimo) dos Associados, se estes solicitarem, por escrito, ao
Diretor Presidente a realizagdo de Assembleia Geral e este ndo a convocar no
prazo de 05 (cinco) dias a contar o recebimento do respectivo requerimento.

§2° Os associados fundadores e honorarios que ndo comparecerem a duas
reunides consecutivas, serdo substituldos por outros associados dispostos a
participar ativamente da gestdo do CHS Joao Paulo Il.

§3° A falta justificada por motivo de saude, falecimento de parente em linha
reta, afim ou collateral de até 2° grau sera encaminhada ao Diretor Presidente,
que encaminhara o expediente a Assembléia Geral abonando a falta.

§4° E permitido o uso de recurso de tecnologia de informagdo durante as
reunides da Assembleia Geral, para proporcionar a participagdo on line, através
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de videoconferéncia ou instrumentos analogos, de membros do colegiado, que

estejam fora do pais na data das reuni6es ordinarias e extradinarias.

Artigo 26°. As Assembleias Gerais sejam ordinarias ou extraordinarias instalar-
se-d0, em primeira convocagdo, com a maioria dos presentes e em segunda

convocagédo, com qualquer nimero;

§1° A primeira convocag@o da Assembleia Geral seré realizada no dia hora e
local indicados no edital de convocagédo e a segunda convocagao sera
realizada trinta minutos ap6s a primeira convocagéo, exaurindo-se o prazo de
toleréncia para o inicio da reuniao.

§2° Sera valida a deliberagdo da Assembleia ordinaria ou extraordinaria que
contar com a presenga de, no minimo, 50% (cinquento por cento) dos membros
(associados fundadores e honorarios).

§3° Todas as decisdes das Assembleias ordinarias ou extraordinérias deverao
ser tomadas pela maioria simples dos votos vélidos (deliberagédo da maioria
dos membros presentes na reunido), computados na forma disposta neste
Estatuto, ndo se computando os votos em branco e abstengdes.

§4° As Decisdes da Assembleia Geral sdo vinculantes e obrigam tanto os

dissidentes, como os ausentes.

§5° A Assembleia Geral serd instalada pelo Diretor Presidente da Diretoria
Executiva ou, na sua auséncia ou impedimento, por delegagdo a qualquer
outro membro da Diretoria Executiva, e serd presidida por qualquer dos
membros da Diretoria Executiva, que convocard um Secretario, dentre os
membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal para registrar em ata

todas ocorréncias pormenorizadas do expediente

§6° As atas das reunioes da Assembleia Geral serdo arquivadas na sede da
entidade e suas deliberagbes serdo comunicadas aos dérgaos de gestao do

CHS Jodo Paulo Il, para que as providéncias sejam providenciadas

tempestivamente.

DA DIRETORIA EXECUTIVA L
14
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Artigo 27°. A Diretoria Executiva é o érgéo executivo da ASSOCIAGAO, em
cujo nome deliberara quanto aos assuntos de seu interesse, excluidos
unicamente os privativos da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal,
constantes neste Estatuto,cabendo-lhe ainda fixar a orientagdo geral das
atividades administrativas e técnicas, que dizem respeito a realizagdo do

objetivo social.

Artigo 28°, A Diretoria Executiva serd constituida por 04 (quatro) membros,
eleitos pela Assembleia Geral:

a) Diretor Presidente;
b) Diretor Social;
c) Diretor Financeiro;

d) Diretor Administrativo.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria Executiva serd de 04 (quatro) anos,

sendo permitida a recondugao.
Artigo 29°. Compete a Diretoria Executiva:
| - Representar a ASSOCIAGAO em juizo ou fora dele;

Il - Contratar ou demitir empregados, provendo & ASSOCIAGAO de uma
estrutura de pessoal qualificada e em numero suficiente para atender as
demandas de suas atividades;

Il - Elaborar ou reformar Regimento Interno e demais normas internas e
procedimentos para organizer a gestdo de recursos humanos, materiais e

concretizagdo do objeto social;

IV- Nomear procuradores para representar & ASSOCIAGAO, indicando os
poderes especificos e o0 prazo de validade do mandato;

V - Aplicar sangdes aos seus membros, por infragdes administrativas

eventualmente cometidas, em razdo o exercicio de suas fungdes, conforme

disposto no Regulamento Interno e/ou regime disciplinar proprio da entidade;
15
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VI - Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais, Estatuto Social,
Regulamento Interno, Normas e Procedimentos estabelecidos, necessérios
para o funcionamento desta ASSOCIAGAO ;

VIl - Celebrar contratos com o Poder Publico em todas as eferas federativas na
Administragao Direta e Indireta, observando as modalidades previstas pelo
direito durante a vifgéncia desse estatuto, incluindo convénios, contratos de
gestao, termo de colaboragado, termo de fomento, e acordos de cooperagéo e

tipologias analogas;

VIIl - Celebrar contratos com instituigdes privadas para obter o fornecimento de
bens, servigos, obras de engenharia, incluindo reformas, locagdes,
financiamento bancario, dentre outros objetos, tendo em vista a realizagéo das
atividades sociais da instituigdo;

IX - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, anualmente, o relatério anual das
atividades, com a prestagdo de contas e balango geral do exercicio anterior,
bem como uma demonstragdao das receitas e despesas, encaminhado
primeiramente tais documentos para apreciagéo do Conselho Fiscal.

Artigo 30°. A Diretoria Executiva se reunira, no minimo, uma (01) vez por més.
Artigo 31°. Compete ao Diretor Presidente:
l. |. Convocar as assembleias Gerais;

Il Il. Gerir todas as agbes administrativas, técnicas e operacionais da

Associagao;
(. . Delegar atribuigdes que lhe sdo préprias;

IV. V. Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, o balango geral e
demonstragGes de receitas e despesas;

V. V. Elaborar anualmente a previsdo orgamentéria e o plano de trabalho

da Associagao;
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VI, VI Autorizar, em Instincia final, a contratagdo e demissio de
empregados da Associagéo;

VII.  VII. Representar judicial e extrajudicialmente, de forma ativa ou passiva,

a Associagao;
VIIl.  VIII. Convocar e preslidir as reunides da Diretoria Executiva;
IX,  IX, Aprovar e autorizar 0 pagamento de contas e contratos em geral;
X. X Aprovar e autorizar a realizagao de operagdes financeiras em geral,

Artigo 32°. Compete ao Diretor Social:

| - Representar ou substituir o Presidente nos atos e solenidades, para os quais
seja designado e em suas ausénclas e impedimentos;

Il - Supervisionar as atividades sociais promovidas pela ASSOCIAGAO;

Il - Gerir as atividades de comunicagdo institucional e de relagdes publicas

com o setor publico e o setor privado;

IV — Elaborar projetos para prospecgéo, desenvolvimento e implantagdo de
certificagdes de interesse da ASSOCIAGAOQ;

V — Elaborar plano de trabalho anual e planejamento da ASSOCIAGAO ;

VI - Promover a realizagdo de palestras, cursos, treinamentos, féruns e

seminarios com temas voltados a promogéo das atividades da ASSOCIAGAOQ;

VIl - Desenvolver propostas para celebragdo de pactos com o Poder Piblico,
tendo em vista a promogao de politicas plblicas compartilhadas.

Artigo 33°, Compete ao Diretor Financeiro;

| - Gerir 0s aspectos a atuagdo de um sistema de controle interno, baseado na
observagao das contas a pagar, contas a receber, tesouraria, contabilidade,
escrituracdo fiscal e patrimonial;

17
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Il- Coordenar e controlar o recebimento de contribuigbes associativas, rendas,
auxllios, donativos e dotagdes, administrando os contratos que a instituigdo
mantiver com o Poder Publico, seja qual for a espécle juridica: convénios,
contrato de gestdo, termo de colaboragdo, temo de fomento, acordo de
cooperagdo dentre outros disciplinados pelo Direito, durante a vigéncia desse

estatuto;
Il - Administrar todas as operagdes financeiras;

IV - Elaborar relatérios de desempenho operacional;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio da ASSOCIAGAO, incluindo
os relatérios de desempenho financeiro e demonstrativos contébil, bem como

os relatérios referentes &s operagdes patrimoniais realizadas;
VI - Elaborar e administrar o orgamento anual.

Artigo 34°. Compete ao Diretor Administrativo:

| - Gerir todo e qualquer contrato relativo as operagdes de fornecimento
diversos da ASSOCIAGAO;

Il - Coordenar as atividades de seguranga patrimonial, servicos de limpeza,

conservagao e outras atividades de apoio administrativo;

Il - Gerir as atividades especializadas em suprimentos, tecnologia da
informagao, recursos humanos e expedientes Juridicos.

DO CONSELHO FISCAL:

Artigo 35°. O Conselho Fiscal é o 6érgéo responsavel por fiscalizar os alos
administrativos e verificar o cumprimento dos deveres legais e estatutérios,
trazendo transparéncia as atividades e movimentagdes financeiras da
ASSOCIAGAO;

Artigo 36° O Conselho Fiscal seré constitufdo por 03 (trés) membros efetivos

e 01 (um) suplente, todos eleitos pela Assembleia Geral.
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Pardgrafo Unico: O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd
coincidente com o mandato da Diretoria Executiva e, em caso de vacéncla, o
mandato serd assumido pelo respectivo suplente até o seu término;

Artigo 37°. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimonlais realizadas, emitindo pareceres parra os
demais érgaos superiores da ASSOCIAGAO;

Il - Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizada pela

ASSOCIAGAO;
Il - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,

IV - Convocar extraordinariamente & Assembleia Geral Extraordindria nos

moldes previstos neste Estatuto;

V - Cumprir e fazer cumprir as disposigoes legais, Estatuto Social,
Regulamento Interno, Normas e Procedimentos estabelecidos, necessérios
para o funcionamento desta ASSOCIAGAO;

§1° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 03 (trés) meses e

extraordinariamente, sempre que necessario;

§2° Nao poderdo ser eleitos, para o Conselho Fiscal, os membros da Diretoria
Executiva ou seus cdnjuges, seus parentes até terceiro grau, consanguineos

ou afins;
Capitulo IV - DO PATRIMONIO

Artigo 38°. O patriménio da ASSOCIAGAO ser4 constituido de bens maveis,
imoéveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Paragrafo Unico. O CHS Jodo Paulo Il, como organizagdo da sociedade civil,
ndo possui fins lucrativos, por isso nao distribui entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
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eventuais resultados, sobras, excedentes operaclonais, brutos ou liquidos,
dividendos, Isengdes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constitulgdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

Artigo 39°. No caso de extingdo da ASSOCIAGAO, ou havendo
desqualificagdo da entidade como Organizagdo Soclal, havera incorporagdo
integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe forem destinadas,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patiménio do Estado ou ao de outra organizagdo da sociedade civil,
qualificada como organizagdo social na drea de salde, respeitando as
clausulas de reversibilidade dos bens publicos cedidos pelo Estado.

Artigo 40°. Na hipétese da ASSOCIAGAO obter patrimdnio e, posteriormente,
perder a qualificagdo de Organizagdo Social, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos. publicos, durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, seré contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica

com a mesma qualificagdo juridica na area de sadlde.
Capitulo V — DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 41° O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado pelo
orgamento. A proposta orgamentdria sera elaborada pela diretoria Executiva no
prazo previsto neste Estatuto Social e devera ser aprovada em Assembleia

Geral ordinaria.

§1° Nao sendo aprovada a proposta orgamentdria em tempo habil, ou sendo
ela rejeitada sem prejulzo de complementagdes que vierem a ser decidas na
forma do presente Estatuto Social, até que a Assembleia Geral decida a
respeito, inclusive pela aplicagdo ou convalidagdo da forma retroativa, sera
repetido o orgamento anterior, devidamente reajustado, com base na variagdo

do Indice Geral de Pregos de Mercado - IGPM, publicado pela Fundagido
Getlio Vargas - FGV, ou sucessivamente, qualquer [ndice oficial.
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§2° Na hipétese da ndo aprovagdo da proposta orgamentaria, nova proposta
deveré ser apresentada a Assembleia Geral em até 30 (trinta) dias, observadas

s disposi¢des do paragrafo anterior,

Capitulo VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros necesséarios 8 manutengéo da instituigdo poderéo ser

obtidos por:

I Contribuigdo de associados, doagbes de pessoas fisicas e juridicas,
bem como legados indicados em testamento;

I Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financelros e outros,
pertinentes ao patrimdnio sob a sua administragéo;

Ill.  Transferéncia de recursos publicos investidos para a execugdo de objeto
pactuado em contratos de gestdo, termo de parceria, convénios, termo
de colaboragdo, termo de fomento e demais pactos destinados a
promog3o de parcerias entre a ASSOCIAGAO e o Poder Publico;

IV. Investimentos realizados diretamente por empresas privadas com base
na execugdo de projetos relacionados a sua responsabilidade social;

V. Recebimento doagdes de empresas privadas, até o limite de 2% (dois

por cento)de sua receita bruta direitos autorais;

Vl. Recebimento bens imdveis irrecuperaveis, apreendidos, abandonados
ou disponiveis, administrados pela Secretaria da receita Federal do

Brasil;

Vil. Distribuiggo de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos, ou
operagdes assemelhadas, com o intuit de arrecadar recursos adicionais
destinados a sua manutengdo ou custeio;

VIll. Obtengdo de recursos oriundos da aprovagdo de projetos sociais
perante organizagbes de defesa de direitos humanos em Estados
estrangeiros ou organizagdes multilaterais de fomento.

A
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Capitulo VIl -DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 42°. A prestagdo de contas da ASSOCIAGAO observara os seguintes

principios:

| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposi¢do para 0 exame de qualquer cidad&o;

Il - A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de convénios,
contratos de prestagdo de servigos e outros meios de arrecadagéo, conforme

previsto em regulamento;

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serd feita, conforme determina o parégrafo tnico do Artigo 70 da
Constituigao Federal do Brasil.

V - O recebimento de recursos publicos para a realizagdo de servigos nao
exclusivos pactuados com qualquer esfera da Administragéo Publica Direta e
Indireta implicaré a publicagZo de prestagédo de contas relativa a execugao de
plano de trabalho e aplicag@o dos recursos financeiros em Didrio Oficial e em

sitio eletrénico oficial da associagéo civil.
Capitulo VIIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 43°. A ASSOCIAGAO seré dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tomar
impossivel & continuagdo de suas atividades, hipétese em que a dois tergos
dos associados fundadores deverdo se pronunciar explicitamente quanto a
essa hipbtese.
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Artigo 44°. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo da maioria simples dos membros da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em
Cartdrio.

Artigo 45°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assemleia Geral e

referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 46°. Fica eleito o foro da Comarca de Abreu e Lima, Estado de
Pernambuco, para dirimir todas as questdes oriundas deste Estatuto Social,
excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Artigo 47°, O presente Estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral de
Constitulgdo realizada em 15/04/2015, reformado por ato de aprovagéo
unanime da Assembleia Geral Extraordinaria de 12/04/2017.

Barreiros, 20 de abril de 2019. 520 8 TABELIONATO DE NOTAS DO RECIFE
O] Ieanido de Fguaiedo Ancrado do Ofvsr Fiho
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAQO PAULO Il - ESTATUTO SOCIAL

RELAGAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO
FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA
1. DIRETOR PRESIDENTE

PEDRO ALBERTO PARAISO DEALMEIDA

cidadao portugués, malor, divorciado, , portador do passaporte de niimero M752460,
inscrito no CPF/MF sob o nimero 700.928.784 82, portador da cédula de Identidade
de estrangeiro (RNE) nimero V851540-T, com visto permanente no pals, residente e
domiciliado a Rua José Bezerra de Albuquerque, n® 38, Jaboatdo dos Guararapes,
Estado de Pernambuco.

2. DIRETORA FINANCEIRA

ANA CAROLINA SILVA

Brasileira, Solteira, Contadora, CPF/MF 059.795.664-22, RG n° 6804106, residente e
domiciliada na Av. Domingos Ferreira, n 3360, Apto 602, Boa Viagem, CEP
51.010-040, Recife - Pernambuco.

3. DIRETOR SOCIAL
HELY JOSE DE FARIAS JUNIOR

Brasileiro, CPF/MF 284.023.754-72, RG 102919 SSP/PE, Casado em regime de
comunhao parcial de bens, Médico Ginecologista e Obstetra, residente e domiciliado
a Rua Le Parc N° 100, Imbiribeira, Recife, CEP: 51160035.

4. DIRETOR ADMINISTRATIVO

BRUNO WEYDSON MARCOLINO MELO

Brasileiro, CPF/MF 039.534.294-50, RG 6235022 SDS/PE, casado em regime de
comunh&o parcial de bens, Médico, residente e domiciliado & Rua Amaro Albino
Pimentel Bloco A Apt. 302 N°112, Boa Viagem, Recife, 51.020-120;

24
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CONSELHO FISCAL

LEILA REGINA GONZAGA

Como membro efetivo, Brasileira, CPF/MF 326.077.413-00, RG 9965313 SDS/PE,
Casada em regime de comunhdo parclal de bens, Médica Anestesista, residente e
domiciliada & Rua Capitdo Sampaio Xavier, Rosarinho, Recife, CEP: 52.050-555;

EDUARDO CESAR DOS SANTOS MONTEZUMA

Como membro efetivo, brasileiro, casado, portador da CRM 4144 PE, inscrito no CPF
MF sob o n° 080.701.804-04, residente na Av. Boa viagem, cidade do Reclife, Estado
de Pernambuco, CEP: 51.030-000.

ROBERTO JOSE DA SANTA CRUZ

Como membro efetivo, solteiro, CPF MF 073.883.094-11, CRM 24839 PE, residente e
domiciliado na Rua da Hora, n° 600, apto 501, Bairro do Espinheiro, Recife,

Pernambuco, CEP: 50.050-290
JOAO PAULO DE ANDRADE ROMEIRO

Como membro suplente, casado, CPF MF 054.258.804-80, CRM 22622 PE, residente
e domiciliado na Av. da Republica Arabe Unida, n® 146, apto 101, Pina, cidade do

Recife, Pernambuco.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
20/04/2019

ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAO PAULO I
CNPJ: 22.564.221/0001-25

Aos vinte dias do més de Abril de 2019, as dezenove horas, reuniram-se na
Rodovia PE 60, km 72,5, Centro, no Municipio de Barreiros, Pernambuco, em
Assembleia Geral Extraordinaria, os associados da CHS - Jo&o Paulo I, con-
forme assinaturas constante no final desta Ata.

Igualmente presentes na reunido, o Sr. Pedro Alberto Paralso de Almeida, Di-
retor Presidente; Bruno Weydson Marcolino Melo, Diretor Administrativo;
Hely José de Farias Junior, Diretor Social e Ana Carolina Silva, Diretora Fi-
nanceira, membros da Diretoria Executiva da Associagdo Beneficente

Jodo Paulo Il.

Também presentes na reunido, o Sr. Eduardo César dos Santos Montezuma, a
Sra. Leila Regina Gonzaga e Sr. Roberto José de Santa Cruz Oliveira Filho,
membros efetivos do Conselho Fiscal da Associagdo Beneficente Jodo

Paulo Il.

O Presidente da Associagdo, Sr. Pedro Alberto Paraiso de Almeida, assumiu a
presidéncia da reunido e convidou a mim, Laize Luna Vasconcelos, para assu-

mir a fung&o de secretaria na reunido.

Composta a mesa, o Presidente declarou aberta a sesséo e passou-se a dis-
cuss&o sobre os seguintes assuntos:

1. Alteragdo e Consolidagdo do Estatuto Social da Associagéo;

Ocorrendo a votagao, foi aprovado por todos os associados e membros da As-
sociagdo presentes nessa reuniao, as alteragées introduzidas no Estatuto Soci-

al da Associagao.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, solici-
tando a todos os presentes que assinassem essa Ata a fim de produzir todos
os efeitos juridicos e legais.

Barreiros, 20 de Abril de 2019 / @\
/
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
20/04/2019
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAO PAULO II
CNPJ/MF: 22.564.221/0001-25

Aos vinte dias do més de abril de 2019, as dezenove horas, reuniram-se
na RODOVIA PE 60, KM 72,5, CENTRO, BARREIROS, PERNAMBUCO, CEP:
55.560-000 em Assembleia Geral Ordinéria, os assoclados da ASSOCIACAO
BENEFICENTE JOAO PAULO I, conforme ata de presenga anexa.

Tendo terminado o prazo do mandato em vigor da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, foi apresentada a esta Assemblela a chapa dunica
composta por 04 (quatro) pessoas para a Diretoria Executiva:

» - PEDRO ALBERTO PARAISO DE ALMEIDA, para ocupar o
cargo de Diretor Presidente;

- BRUNO WEYDSON MARCOLINO MELO, para ocupar o
cargo de Diretor Administrativo;

, - HELY JOSE DE FARIAS JUNIOR, para ocupar o cargo de

Diretor Social;

- ANA CAROLINA SILVA, para ocupar o cargo de Diretor
Financeiro.

E 03 (trés) membros componentes de chapa unica para o Conselho

Fiscal, sendo:

- EDUARDO CESAR DOS SANTOS MONTEZUMA, como
membro efetivo.

- LEILA REGINA GONZAGA, como membro efenvo %\
/
/
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- ROBERTO JOSE DE SANTA CRUZ OLIVEIRA FILHO,
como membro efetivo.

- JOAO PAULO DE ANDRADE ROMEIRO, como suplente.

Ato continuo ocorreu o processo de votagé@o tendo os presentes, por
aclamagéo, aprovado as chapas, sendo eleltos por unanimidade e dado posse,
no mesmo ato, aos membros da Diretoria Executiva, para um mandato de 04
anos, a iniciar-se em 20/04/2019 com data termo para 20/04/2023, na seguinte

ordem:

Pedro Alberto Paraiso de Almelda, para ocupar o cargo de Diretor
Presidente, cidadao portugués, divorciado, empresario, portador do passaporte
nimero M752460, inscrito no CPF/MF sob o nimero V951540-T, com visto
permanente no pals, residente e domicillado a Rua José Bezerra de
Albuquerque, n°® 38, Jaboatdo dos Guararapes; Bruno Weydson Marcolino
Melo, para ocupar o cargo de Diretor Administrativo, brasileiro, CPFIMF
039.534.294-50, RG 6235022 SDS/PE, casado em regime de comunhdo
parcial de bens, Médico, residente e domiciliado a Rua Amaro Albino Pimentel
Bloco A Apt. 302 N°112, Boa Viagem, Recife, 51020-120; Hely José De Farias
Junior, para ocupar o cargo de Diretor Social; Brasileiro, CPF/MF
284.023.754-72, RG 102919 SSP/PE, Casado em regime de comunh&o parcial
de bens, Médico Ginecologista e Obstetra, residente e domiciliado & Rua Le
Parc N° 100, Imbiribeira, Recife, CEP: 51160035; Ana Carolina Silva, para
ocupar o cargo de Diretor Financeiro, brasileira, CPF/MF 059.795.664-22, RG
n® 6804106, Solteira, Contadora, residente e domiciliada na Av. Domingos
Ferreira, n 3360, Apto 602, Boa Viagem, CEP 51.010-040, Recife -

Pernambuco.

E para o Conselho Fiscal como membros efetivos e suplente, também
para mandado de 04 (quatro) anos, a iniciar-se em 20/04/2019 com data termo
para 20/04/2023:

Leila Regina Gonzaga, como membro efetivo, Brasileira, CPF/MF
326.077.413-00, RG 9965313 SDS/PE, Casada em regime de comunh&o
parcial de bens, Médica Anestesista, residente e domiciliada @ Rua Capitao

A VEF 5y

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

g -{x&- CHE - Jod0 Paulo I

Sampalo Xavier, Rosarinho, Recife, CEP: 52050555; Eduardo Cesér dos
Santos Montezuma, como membro efetivo, brasileiro, casado, portador da CRM
4144, PE, inscrito no CPF MF sob o n° 080.701.804-04, residente na Av. Boa
viagem, cidade do Recife, Estado de Pernambuco, CEP: 51.030-000. Jodo
Paulo De Andrade Romeiro, Casado, CPF MF 054.258.804-80, CRM 22622
PE, residente e domiciliado na Av. da Republica Arabe Unida, n°® 146, apto 101,
Pina, cidade do Recife, Pernambuco. Roberto José da Santa Cruz, solteiro,
CPF MF 073.883.094-11, CRM 24839 PE, residente e domiciliado na Rua da
Hora, n® 600, apto 501, Bairro do Espinheiro, Recife, Pernambuco, CEP:

50050290.

Nada mais havendo a declarar, facultou-se a palavra aos presentes,
como dela ninguém quis fazer uso, determinou a suspenséo dos trabalhos para
que fosse lavrado a presenta ata que apés lida e achada a contento, foi posta
em votagdo e aprovada a unanimidade dos presentes e segue assinada pelo
presidente, pelos associados fundadores e membros da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE JOAO PAULO II.

Barreiros, 20 de abril de 2019.

PEDRO ALBERTO RARAISO DE ALMEIDA
Diretor Presidénte
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EDUARDO CESAR DOS SANTOS MONTEZUMA

como membro efetivo

'w@

LEILA REGINA GONZA
como membro efetivo.

Dhalo Gabs Criz-

ROBERTO JOSE DE SANTA CRUZ OLIVEIRA FILHO
como membro efetivo,

A

PAULO DE ANDRADE ROMEIRO
como suplente.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
20/04/2019
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAO PAULO I

CNPJ/MF: 22.564.221/0001-25
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO OF INSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
22,564.221/0001-25 28/05/2015
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE JOAO PAULO Il

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CHS - JOAO PAULO Il DEMAIS

[CO0IGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgénclas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospltalares para atendimento a urgéncias
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de procedimentos ciriirgicos
86.50-0-04 - Atividades de fisloterapla
87.11-5-04 - Centros de apolo a pacientes com cdncer e com AIDS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
330-1 - Organizagio Social (OS)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

ROD PE 60, KM 72,5 SIN o)

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
55.560-000 CENTRO BARREIROS PE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
PPARAISO@GMAILCEIJOAOPAULOILORG.BR (81) 9667-4031

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
e

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/05/2015

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
L] ARRRERRN

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 12/03/2021 as 10:21:05 (data e hora de Brasflia). Péagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretarla da Recelta Federal do Brasl|
Procuradorla-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS mmgw_uww “wwm TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE JOAO PAULO I
CNPJ: 22.564.221/0001-25

Ressalvado o direlto de a Fazenda Naclonal cobrar e Inscrever qualsquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima Identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a Inscrigbes em Divida Ativa da Unifo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certido 6 vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujelto passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do pardgrafo Unico do art. 11 da Lel n° 8.212, de 24 de Julho de 1991.

A aceitag8o desta certiddo est4 condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida &s 07:18:27 do dia 08/03/2021 <hora e data de Brasflia>.

Vélida até 04/09/2021.

Cédigo de controle da certidao: ASAC.67E0.66F2.CC94

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,
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Voltar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigo:  22.564.221/0001-25

Raz&o Social: ASSOCIACAO BENEFICENTE JOAO PAULO II

Enderego: AV A 4165 QD F1 LOTE 4A2 / PAIVA / CABO DE SANTO AGOSTINHO / PE /
54522-005

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art. 7,
da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima Identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/02/2021 a 25/03/2021

Certificacdo Nlmero: 2021022403052996500431
Informacdo obtida em 04/03/2021 17:24:40

A utilizacdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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GOVERNO MUNICIPAL BARREIROS - PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2018
DISPENSA N2 001/2018
CONTRATO DE GESTAO N2001/2018

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE BARREIROS, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E ASSOCIAGAO
BENEFICENTE JOAO PAULO II, COM VISTAS AO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS
AGOES E SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL DISTRITAL
JAILTON MESSIAS DE ALBUQUERQUE.

Pelo presente instrumento, de um lado 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARREIROS, por
intermédio da Secretaria Municipal da Satide, com sede nesta cidade, Rua Dom Luiz, N2 394
- CEP: 55.560-000 - Centro- Barreiros (PE), neste ato representado por seu Secretirio
Municipal de Sadde, Sr. EL[DIO FERREIRA DE MOURA FILHO, brasileiro,
Nutricionista/Sanitarista, casado, portador do CPF N2 035.275.284-07, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado ASSOCIAGAO BENEFICENTE
JOAO PAULO IJ, inscrita no CNP] sob o n®, 22.564.221/0001-25, com enderego a Av. Duque de
Caxias, n® 354, Centro, Abreu e Lima, CEP: 53.510-050, neste ato representada por PEDRO
ALBERTO PARAISO DE ALMEIDA na qualidade de Diretor, portador da Cédula de Identidade
n®, V951540T DPF-DF, CPF n® 700.928.784-82, doravante denominada CONTRATADA.
Considerando a conclusido do processo de Chamada Ptblica n? 002 /2018, tendo em vista o
que dispde a Leis Federals n?, 8.080, de 19/09/90 e 12.401, de 28/04/11, bem como a Lei
Federal n®, 8.666/93 e suas alteragdes, no que couber, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento, operacionalizagio e execu¢io das
agbes e servigos de satide no Hospital Distrital Jailton Messias de Albuquerque, CNES
2499975, ficando permitido o uso dos respectivos equipamentos de saitide pelo perfodo de
vigéncia do presente contrato, mediante as seguintes cliusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 0 presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto Contratagio de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social, conforme Lei municipal
n? 958/2016 do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARREIROS, para a gesto,
operacionalizagdo e execugdo de servigos de safide na seguinte unidade, da rede )

Municipal de Barreiros.

a) Passaré a ser geridas de imediato pela CONTRATADA:
Rua Dom Luiz, N° 394 CEP: 55.560-000 - Centro Barreiros (PE) /
CNPJ: 11.514.360/0001-28 % A\
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o GOVERNO MUNICIPAL BARREIROS - PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

BARREROS

INICIODE |AgReviAgAo
UNIDADE ENDEREGO BAIRRO | OPERAGAQ ASER
PREVISTO | UTILIZADA

Enderego: PE 60 Km 72,5, S/N
HOSPITAL DISTRITAL JAILTON MESSIAS| Balrro Rlo Una, Barrelros. CEP{| RloUna Setembro de HDJMA

DE ALBUQUERQUE- CNES: 2499975 55560-000 2018

PARAGRAFO UNICO

Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, as partes estabelecem:

. Que a CONTRATADA dispGe de suficiente nfvel técnico-assistencial, capacidade e
condigdes de prestagdo de servigos que permitam o maior nfvel de qualidade nos servigos
contratados conforme a especialidade e caracterfsticas da demanda.

II. Que a CONTRATADA niio estd sujeita a nenhum tipo de restrigdo legal que incapacite seu
titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Sdo da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagées constantes das
especificagdes técnicas, que fazem parte do presente edital e daquelas estabelecidas na
legislacédo do SUS, e nos diplomas Federal e Municipal que regem a presente contratagéo,
as seguintes:

1) Prestar os servigos de satide que estdo especificados nos Anexos do edital, de acordo com
o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagdo pertinente ao
SUS - Sistema Unico de Salide, especialmente o disposto nas Leis n2. 8080, de 19 de setembro
de 1990 e 12.401 de 28/04 /11, com observéncia dos principios veiculados pela legislagdo, e
em especial:

I -universalidade de acesso aos servigos de satide, atendendo exclusivamente aos
usudrios do SUS;

I - gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por
seu empregado ou preposto;

Il - preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

IV -igualdade da assisténcia a satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie; )
V -direito de informacdo as pessoas assistidas, sobre suasatide;

VI - divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satide e a sua
utilizagdo pelo usuario;

VII- fomento dos meios para participagdo da comunidade;

VIII - prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz.

i) =
Rua Dom Lulz, N° 384 CEP: 55.560-000 - Centro Barrelros (PE)
CNPJ: 11.514.360/0001-28
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GOVERNO MUNICIPAL BARREIROS - PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

INICIODE | AgReviAGA©
UNIDADE ENDEREGO BAIRRO | OPERACAO |  AggR
PREVISTO | UTILIZADA

¢ PE 60 Km 72,5, S/N
HOSPITAL DISTRITAL JAILTON zE_LM__w“«mm s Bircalite. S iouna | Setembrode —
DE ALBUQUERQUE- CNES: 2499975 bosmlienliy 2018

PARAGRAEQ UNICO

Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAQO, as partes estabelecem:

I. Que a CONTRATADA dispde de suficiente nfvel técnico-assistencial, capacidade e
condigdes de prestagdo de servigos que permitam o maior nfvel de qualidade nos servigos
contratados conforme a especlalidade e caracter{sticas da demanda.

II. Que a CONTRATADA néo estd sujeita a nenhum tipo de restri¢io legal que incapacite seu
titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Sdo da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagdes constantes das
especificagbes técnicas, que fazem parte do presente edital e daquelas estabelecidas na
legislagdo do SUS, e nos diplomas Federal e Municipal que regem a presente contratagio,

as seguintes:

1) Prestar os servigos de satide que estdo especificados nos Anexos do edital, de acordo com
o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagio pertinente ao
SUS - Sistema Unico de Saiide, especialmente o disposto nas Leis n2. 8080, de 19 de setembro
de 1990 e 12.401 de 28/04/11, com observancia dos principios veiculados pela legislagéo, e
em especial:

I -universalidade de acesso aos servigos de saide, atendendo exclusivamente aos
usudrios do SUS;

I - gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por
seu empregado ou preposto;

Il - preservagdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

IV -igualdade da assisténcia 2 satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie;

V -direito de informagio as pessoas assistidas, sobre suasatide;

VI - divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satide e a sua
utilizagao pelo usuério;

Vil- fomento dos meios para participagio da comunidade;

VIII - prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz.

)l -~
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1.1) Na prestagfio dos servigos descritos no item anterior,a CONTRATADA dever4
observar:

I -Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal
e igualitdrio;

I - Manutengdo da qualidade na prestagéio dos servigos;

M - Respeito & decisdo do paciente em relagéo ao consentimento ou recusa na prestagio
de servigos de salde, salvo nos casos de Iminente perigo de morte ou obrigagiolegal;

IV - Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

V -Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro
de qualquer culto religioso;

VI -Esclarecimento dos direitos aos paclentes, quanto aos servigos oferecidos.
VIl - Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

VIII - Insergdo obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas insténcias Municipal,

Federal e Estadual;

2) Apoiar a integragio territorial dos equipamentos de saide de todas as Areas de
Planejamento, visando a melhoria e malor eficiéncia na prestacdo dos servigos de satide
publica;

3) Apoiar e integrar o complexo regulador da Secretaria Municipal de Saiide;

4) Utilizar, para a contratagdo de pessoal, regulamento préprio e claro com critérios
exclusivamente técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos
humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdencidrias.

5) Contratar servigos de terceiro para atividades acessérias sempre que necessério,
responsabilizando-se pelos encargos daf decorrentes.

6) Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual
indeniza¢do de danos morais decorrentes de agdo, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia, decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados 2
CONTRATADA, e também responsabilizar-se por eventuais danos materiais e morais
oriundos de agdes por erros médicos além daqueles decorrentes do desenvolvimento de
suas atividades, ou relagdes com terceiros, como por exemplo, fornecedores.

7) Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos que
entender pertinentes.

8) Adotar osfmbolo e o nome designativo da unidade de satide cujo uso lhe for permitido;

9) Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, sempre que se fizer
necessario, a jufzo da Secretaria de Satide do Municipio;

10) Em conjunto com a CONTRATANTE, definir formas de financiamentos para
adequagdo da estrutura necessiria dos bens moéveis e iméveis da Unidade, para
viabilizagdo da execugdo do Objeto proposto pelo Chamamento Piblico, sem prejuizos

enmeeRAL3.25 DALIES,

CNPJ: 11.514.360/0001-28
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GOVERNO MUNICIPAL BARREIROS - PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11)  Administrar osbens méveis eiméveis, cujousolheseja permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de cessdo/permissdo de uso, que definem as
responsabilidades da CONTRATADA, até sua restitui¢do ao Poder Ptblico;

11.1) A permissio/ cessdo de uso, mencionada no item anterior, dever observar as
condicdes estabelecidas na Lel n2 5.026, de 19 de maio de 2009, e da Lei Orgdnica do
Municfpio, devendo ser realizada mediante a formalizagio de termo especffico, apbs
detalhado inventério e Identificagio dos referidos bens pelo setor de Patriménio da

Secretaria Municipal de Finangas.

11.2) O termo especificard os bens e o seu estado de conservagio e definird as
responsabilidades da CONTRATADA quanto & sua guarda e manutengéo.

11.3) A instalagio de bens mévels ou Imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo/cessio de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles j4 existentes
serdo incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade reteng&o ou retirada sem
prévia autoriza¢do do Poder Publico.

11.4) Os equipamentos e instrumental necessirios para a realizagdo dos servigos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condi¢Ges;

12)  Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquirides com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAQ, serdo
automaticamente incorporados ao patriménio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
BARREIROS - hipétese em que a CONTRATADA dever4d entregar 3 CONTRATANTE a
documentagio necessaria ao processo de incorporagéo dos referidos bens;

13)  Restituir ao Poder Piblico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificagdo da Organizagao Social;

12.1) No caso do item anterior, a CONTRATADA deverad transferir, integralmente, 2
CONTRATANTE oslegados oudoagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bensméveis
e imobilizados instalados nos equipamentos de saide, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia a salide cujo uso dos
equipamentos lhe fora permitido;

14)  Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagao para auditoria do
Poder Piblico.

15)  Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal
necessario a execugdo dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta
como a \inica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas
decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em jufzo ou fora dele, isentando a
CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, desde que os repasses de
recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre aspartes.

14.1) Uma vez constatada a existéncia de débitos previdencidrios, decorrentes da execugéo
do presente CONTRATO DE GESTAQ pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de
reclamagdo trabalhista, com a inclusdo do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARREIROS no
polo passivo como responsdvel subsididrio, a CONTRATANTE poder4 reter, das parcelas
vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retengéo em caso de insuficiéncia.

D
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14.2) A retengiio prevista no item 14.1 seré realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da agdo trabalhista ou da verificagio da existéncia de
débitos previdencidrios ou relativos ao Fundo de Garantla por Tempo de Servigo dos
empregados contratados pela CONTRATADA para consecugdo do objeto do presente

CONTRATO DE GESTAO.

14.3) A retengio somente serd liberada com o trénsito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do tftulo executivo judicial ou do
débito previdenciario pela CONTRATADA.

14.4) Em nio ocorrendo nenhuma das hip6teses previstas no item 143 o
CONTRATANTE efetuard o pagamento devido nas ag¢des trabalhistas ou dos encargos
previdencidrios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento &
CONTRATADA.

14.5) Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado adecisdo
final da agdo trabalhista ou decisdo final sobre o débito previdencidrio, o valor ficard
retido e ser4 pleiteado em processo administrativo apés o transito em julgado e/ou o
pagamento da condenagio/ divida.

14.6) Excepcionalmente o valor retido conforme item 15.1 poderd ser reduzido
mediante requerimento fundamentado formalizado pela CONTRATADA.

16)  Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela Secretaria
Municipal de Finangas para movimentagdo dos recursos provenientes do presente
CONTRATODE GESTAO, Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais
que comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e
disponibilizar extrato mensalmente a Secretaria Municipal de Satide, CONTRATANTE.

17)  Comprometer-se a manter como dirigente deste CONTRATO DE GESTAO profissional
com a qualificagdo mencionada no Edital de Convocagao Piblica.

18)  Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais,
sociais, tributdrias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com
todos os gastos e encargos com material (Decreto n2.28.937/08).

19)  Nio distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados.

20) Utilizar sistema de informditica que permita a gestio clinica, administrativa e
financeira, com acesso a servidores predeterminados da SMSB que permitam
exclusivamente consultas e geragdo de relatérios, que obrigatoriamente tera que ter
integragdo com sistema utilizado e que venha a ser utilizado pela SMSB.

21)  Publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no prazo méximo de 90
(noventa) dias contados daassinatura deste CONTRATO DEGESTAO, regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de servigos, pessoal e
compras necessarios a execugdo do contrato de gestio, com emprego de recursos
provenientes do PoderPtblico.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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Para execugdo dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

1) Emconjunto coma CONTRATADA, definir formas de financlamentos para adequagéo da
estrutura necessaria dos bens mévels e imévels da Unidade, para viabilizagio da execugdo
do Objeto proposto pelo presente Chamamento Piblico, sem prejufzos para aspartes.

2) Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
fazendo os repasses conforme estabelecido no Edital, a partir da efetiva assungdo do
objeto pela CONTRATADA, exceto para as situagdes de adequagdo da estrutura citadas no
item "1" precedente;

3) Programar no orgamento do Fundo Municipal de Salide, para os exercicios
subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos
necessdérios, para fins de custeio da execugdo do objeto contratual;

4) Permitir o uso dos bens méveis e imévels, nos termos da Lei n®, 5.026, de 19 de maio de
2009 e da Lel Orgénica do Municiplo, medlante termo de permissdo de uso.

4.1) Para a formalizagdo do termo, a CONTRATANTE deveri inventariar, avaliar e
identificar previamente os bens;

5) Analisar,anualmente,acapacidade eascondigdes da CONTRATADA paraacontinuidade
da prestagio dos servigos, com vistas 3 identificagdo do seu nfvel técnico-assistencial;

6) Acompanhar a execugio do presente CONTRATO DE GESTAO, através da Comissdo Técnica
de Avaliagio (CTA)-, com fulcro no estabelecido no presente CONTRATO DE GESTAO e
respectivos anexos.

CLAUSULA QUARTA- DA AVALIACAO

AComissido Técnica de Avaliagdo a ser nomeada por resolugéo do Sr.Secretario Municipal
de Satide, em conformidade com odisposto noartigo 8° e respectivos paragrafos, da Lei ne,
5.026, de 19 de maio de 2009, proceder4 a avaliagdo trimestral do desenvolvimento das
atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagdo dos recursos sob sua
gestio, elaborando relatério conclusivo que deveré ser encaminhado para o Secretario
Municipal de Satide.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A avaliagdo de que trata o caput desta clausula restringir-se-a aos resultados obtidos na
execugdo do CONTRATO DE GESTAO, através dos indicadores de desempenho estabelecidos,
e seu confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das
respectivas atividades.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Comissido de Avaliagdo referida nesta cldusula dever4 elaborar relatério trimestral, em
duas vias, cujas c6pias deverfo ser encaminhadas paraa CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUINTA- DO PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO serd de 12 (doze) meses,a
partir da data de assinatura, podendo ser renovado, por igual perfodo e, outra, pela
metade, apés a comprovagdo da consecugdo dos objetivos estratégicos e de pelo
menos oitenta por cento das metas estabelecldas.

PARAGRAFO UNICO

Oprazodevigénciado CONTRATO DE GESTAOn#oeximeaCONTRATANTE da comprovagido
da existéncia de recursos orgamentirios para a efetiva continuidade da prestagéo dos

servigos nos exerclcios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA

Pela prestacio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a CONTRATANTE
repassard 3 CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes neste CONTRATO DE
GESTAOQ, a importincia global estimada em R$ 9,000.405,36 (nove milhdes, quatrocentos
e cinco reais e trinta e seis centavos) de acordo com as condigées definidas no Anexo
Técnico Il - Transferéncia de Recursos Orgamentérios.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Do montante global mencionado na Cldusula Sexta, o valor de R$ 750.033,78
(setecentos e cinquenta mil, trinta e trés reals e setenta e oito centavos) é destinado a
custear os primeiros 12 meses deste CONTRATO DE GESTAO, sendo que o valor
restante correrd por conta dos recursos consignados nas respectivas leis
orgamentdrias, dos exercicios subsequentes.

PARAGRAFO TERCEIRO

A despesa objeto do presente CONTRATO DE GESTAO correr4 3 conta do orcamento
da CONTRATANTE, disponiveis em Plano de Trabalho a ser inclufdo na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias dos préximos exercicios, a partir de 2019.

PARAGRAFO QUARTO

Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto nio utilizados, serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga de instituigdo financeira
oficial se a previsdo de seu uso forigual ousuperior aummés, ouem fundodeaplicagdo
financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em tftulos da
dfvida piblica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que
um més.,

PARAGRAFO QUINTO
Todos os recursos usados na execugio do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO

oua
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

deverido ser contabilizados, com identificagdo de sua origem e de seu destino, através
de contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

PARAGRAFO SEXTO

Os recursos financeiros necessérios a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO poderdo ser obtidos medfante transferénclas provenientes do Poder Piiblico,
doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplica¢des dos ativos financeiros da CONTRATADA e de outros pertencentes ao
patrimdnio que estiver sob a administragdo da Organizagéo, bem como, nos termos do
artigo 29 do Regulamento Geral aprovado pelo Decreto n® 30.780 de 02.06.2009,
contrair empréstimos junto a organismos naclonals e internacionats.

PARAGRAGO SETIMO

As despesas decorrentes do presente Contrato de Gestdo correrdo por conta da
seguinte dotagdo orgamentaria, vigente para o exercicio financeiro de 2018:

10.302.10032.050

3.1.90.04 3.1.90.11 3.1.90.13 3.1.90.16 3.191.13  3.1.96.04
3.1.96.11 3.196.13 3.3.50.43 3.3.90.14 3.3.9030 3.3.9032
3.3.90.33 3.3.90.36 3.3.90.39 3.3.90.92 339630 3.3.96.36

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ORCAMENTARIOS

As transferéncias de recursos orgamentérios, fixos e varidveis, o nimero de parcelas
e as respectivas condigdes, encontram-se definidos no Edital de Chamamento Piblico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A parcela correspondente ao primeiro trimestre do cronograma de desembolso
corresponderé 2 destinada  aquisigdo de Mobilidrio e Equipamentos Permanentes e
de Informética, além de viabilizar a abertura de conta corrente especifica para
movimentagdo e comprovacdo das despesas realizadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

A competéncia da execugdo financeira é sempre de 01 a 30 (31) de cada més.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, poder4 ser anualmente
atualizado e revisto, mediante prévia justificativa por escrito que ir conter a declaragio
de interesse de ambas as partes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Aalteragio do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos
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CNPJ: 11.514.360/0001-28 \ 2

050

\

=,
e,

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO MUNICIPAL w\:ﬂﬁ‘mﬁhﬁh - PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

S
BARGEROS

anexos que o Integram devera ser submetida 3 autorizagdo do Secretdrio Municipal da
Satde, apés parecer fundamentado da Comissdo Técnica de Avaliagdo-CTA.

PARAGRAFOSEGUNDO - Osanexosquecompdemeste CONTRATO DEGESTAO,emrazdode
seu cardter dindmico, sdo passivels de adequagfio e atualizagdo, a fim de contemplar novas
diretrizes do Sistema Unico de Satide, que possam vir a ser editadas durante a vigéncia do

perfodo de contratagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATANTE ser4 permitida aalteragio do CONTRATO DE
GESTAO para melhor adequagdo as finalidades de Interesse piiblico ou para adequagdo
técnica do projeto aos seus objetivos, assegurados os direitos daCONTRATADA.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

Arescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecerd s disposigdes contidas nos
artigos 77 a 80, da Lei Federal n? 8.666/93 e alteragdes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada qualquer das hipéteses passfveis de ensejar rescisdo contratual prevista no
artigo 78, da Lei n® 8.666/93, o Fundo Municipal de Satide providenciara a rescisdo
dos termos de uso dos bens CONTRATADA, ndo cabendo 4 Organizagdo Social direito
a indenizagio sob qualquer forma, salvo na hipétese prevista no§ 22, do artigo 79, da
Lei Federal n® 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO

A rescisio se dara por ato do titular da CONTRATANTE, ap6s manifestagdo da CTA e da
Procuradoria Geral do Municfpio.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra de mé gestio,
culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarcird exclusivamente danos
materiais, inclusive - mas ndo limitadamente - os custos relativos a dispensa do pessoal
contratado pela CONTRATADA para a execugio do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO

O ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela
CONTRATADA para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO ficard
condicionado (i) 2apresentagdo dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho
(TRCT) devidamente homologados pelo 6rgdo do Ministério do Trabalho ou pelo
Sindicato de Classe, bem como 4 comprovagdo do cumprimento das obrigagdes de
entrega de guias para levantamento de FGTS e para habilitagdo ao Seguro
Desemprego, se for o caso, ou (ii) 4 apresentagdo de documento comprobatério do
pagamento judicial de tais haveres, ficando vedado o ressarcimento de quaisquer
valores decorrentes da mora no %338 das verbas resilitorias, como por exemplo
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

as penalidades previstas no art. 477, §89 e no art. 467, caput, da CLT e a indenizagio
substitutiva do Seguro Desemprego.

PARAGRAFO QUINTO

Em caso de amig4vel, por conveniéncia da Administragdo, a CONTRATADA se obrigaa
continuar prestando os servigos de salide ora contratados, salvo dispensa por parte
da CONTRATANTE, por um prazo deaté 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
data da autorizagdo escrita e fundamentada do Secretirio Municipal de Satide, nos
termos do art. 79, §12 da Lei n® 8.666/93, devendo, no mesmo prazo, quitar suas
obrigagdes e prestar contas de sua gestdo 8 CONTRATANTE.

.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Ainobservéncia pela CONTRATADA de cldusula ou obrigagdo constante deste CONTRATO
DE GESTAO ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizard a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada
caso, as sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 todos da Lel Federal n® 8.666/93 e
alteragdes posteriores, combinado com o disposto no § 28, do artigo 79, da Portaria n?
1286/93, do Ministério da Salde, quais sejam:

I) Adverténcia;

I1) Multa, no valor de 5% (dols e cinco por cento) sobre o valor mensal de transferéncia
de recursos orgamentirios, estipulada pela CONTRATANTE, dependendo da
gravidade da infrag3o, a ser cobrada nos termos da legislagdo municipal;

Il) Suspensio tempordria de participar de licitages e de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV)  Declaragio de idoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Piblica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagao.

V) Perda de qualificagdo como Organizagao Social no &mbito do FUNDO MUNICIPAL DESAUDE
DE BARREIROS.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposi¢do das penalidades previstas nesta cldusula depender4 da gravidade do fato
que as motivar, consideradas as circunstincias objetivas que o tenham norteado, e
dela serd notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangbes previstas nos itens I, I, IV e V desta cliusula poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o item "II",

PARAGRAFO TERCEIRO

Dadata de publicagfo da aplicagao das penalidades a CONTRATADA terd oprazode 05
(cinco) dias tteis para interpor recurso, dirigido ao Secret4rio Municipal de Satdde.

[
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PARAGRAFO QUARTO

0 valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado & CONTRATADA e o
respectivo montante serd descontado das transferéncias devidas em decorréncia da
execugdo do objeto contratual, garantido o direito de defesa,

PARAGRAFO QUINTO

A imposicdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta cldusula nio elidird o
direito de a CONTRATANTE exigir indenizagdo integral pelos prejufzos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os érgdos gestores do SUS, seus usuérios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor
do fato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS
O presente CONTRATO DE GESTAO se regeré ainda pelas seguintes disposigdes:

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica expressamente vedada a cobranga por servicos de saGde ou outros
complementares da assisténcia devida ao paciente.

PARAGRAFO SEGUNDO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugio do presente CONTRATO DE GESTAOQ, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica
da diregdo nacional do SUS-Sistema Unico de Satide-, decorrente das Leis n8080/90
e lei n? 12401 de 28/04/11, ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificagao dirigida a
CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA poder3, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao
Secretério Municipal de Satide e ao Prefeito Municipal, propor a devolugéo de bens ao
Poder Piiblico Municipal, cujo uso foraaela permitido e que nio mais sejam necessérios
ao cumprimento das metas avengadas.

PARAGRAFO QUARTO

Fica vedada a cessdo total ou parcial do referido CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA PUBLICAGAO
0 CONTRATO DE GESTAQ ser4 publicado as expensas da CONTRATADA no Diério Oficial do

GOVERNO MUNICIPAL BARREIROS - PE
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Muniefpio, no prazo até o 52 dia (itil do més seguinte ao da sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias daquela data,

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Barreiros, com rentincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE

GESTAO, que nio puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente CONTRATO DE
GESTAO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo.

Barreiros (PE), 18 de setembro de 2018,

FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE DE BARREIROS:

-~

FILHO

Sefretdrio Municipgl de mi erreira de Moura Filho

ecretario de Salde
Mat. 68290

PEDRO ALBERTO/PARAIS@Q DE ALMEIDA

Associagdo Bepeficente Jodo Paulo I

TESTEMUNHAS:

H@EEEF .832.009-164-34

N./_r?ﬁ‘? w..CJ?Q:F Q.E\Rbﬂ«ﬂh ﬁm. 3:.9&
5%45950%4-00
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Quem ama, cuida!

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO N° 04 2020
PROCESSO LICITATORIO N° 049/2019 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 0372019

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 005/2019

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA PRETA/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
AGUA PRETA/PE E ASSOCIACAO BENEFICENTE JOAO
PAULO II - CNPJ N° 22.564.221/0001-25, COM VISTAS AO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGCAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL CIENTISTA
NELSON CHAVES.

Pelo presente instrumento, de um lado O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA
PRETA/PE, por intermédio da Secretaria Executiva Municipal de Satide da Agua Preta/PE,
com sede na Praga dos Trés Poderes, 3163, Centro desta cidade da Agua Preta (PE), CEP.
55.55.0-000, neste ato representado por sua Secretaria Executiva Municipal de Sadde, a
Senhora ROSALIA TERESA CARVALHO DE ALMEIDA MEDEIROS, brasileira,
portadora do RG n° 6.698.756 — SDS-PL, inscrito no CPF n® 073.784.894-41, nomeada
através da Portaria Executiva Municipal n® 007 de 02 de janeiro de 2020, residente na Rua
Liberdade, >m5 Preta — PE - CEP. 55.550-000, doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado ASSOCIACAO BENEFICENTE JOAO PAULO II, inscrita no CNPJ sob
on®. 22.256.221/0001-25 com enderego & PE 60, km 72,5, s/n, bairro do Uma, Barreiros — PE,
CEP. 55.560-000, neste ato representada por PEDRO ALBERTO PARAISO DE
ALMEIDA na qualidade de representante legal, portador da Cédula de Identidade
Estrangeiro (RNE) n°. V951540-T, CPF n° 700.928.784-82, doravante denominada
CONTRATADA, realizada através do Processo Licitatério n° 049/2019, Chamamento
Publico n® 03/2019, tendo em vista o que dispde a Leis Federais n°. 8.080, de 19/09/90 ¢
12.401, de 28/04/11, bem como a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, no que couber,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento,

operacionalizagfo e execugdo das agdes e servigos de saide no Hospital Cientista Nelson

Prefeitura Municipal da Agua Preta Pernambuco
Setor de Licitagdo - ANEXO José Ferreira da Fonseca - Prefeito: Z¢ _.a.u_a_.o. Sala: 02 |
Praga dos Trés Poderes, 3182 — Centro -Agua Preta — PE/
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Quem ama, cufdal :

Chaves, (Agua Preta — PE), ficando permitido o uso do respectivo equipamento de satde pelo

perfodo de vigéncia do presente contrato, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1, Contrataglo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagfio Social, conforme Lei Municipal n°® 1.791/2014, para a gestdo, operacionalizacio
e execugdo de servigos de satide no HOSPITAL MUNICIPAL CIENTISTA NELSON
CHAVES - CNES: 2356279.

a) Passard a ser gerida de imediato pela CONTRATADA:

-41

:[Enderego " o T TBaifro,

.=0m_v_.H.>H.~ . msaoano Rua .w»_.s m.o<293 n_o Nouo

CIENTISTA Projetada, s/n, Barra d'Ouro
NELSON | D’Ouro, Agua Preta/PE
CHAVES CEP 55550-000

CNES: 2356279
PARAGRAFOQ UNICO
Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTADO, as partes estabelecem:

I. Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e
condigbes de prestagdo de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos

contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

II. Que a CONTRATADA ndo estd sujeita a nenhum tipo de restricdio legal que incapacite
seu titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

S#o da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagdes constantes das
especificagdes técnicas, que fazem parte do presente edital ¢ daquelas estabelecidas na
legislagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, e nos diplomas federal e municipal que regem

a presente contratag#o, as seguintes:

Prefeitura Municipal da Agua Preta Pernambuco
Setor de Licitagdo - ANEXO José Ferreira da Fonseca — Prefeito: Z¢ Leandro, Sala: 02 \.\
Praga dos Trés Poderes, 3182 — Centro ~Agua Preta — PE’
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Quem ama,

1) Prestar os servigos de saide que estdo especificados nos Anexos do presente edital, de
acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da
legislagéio pertinente a0 SUS - Sistema Unico de Sadde, especialmente o disposto nas Leis n°.
8080, de 19 de setembro de 1990 ¢ 12.401 de 28/04/11, com observincia dos principios

veiculados pela legislag8o, ¢ em especial:

I - Universalidade de acesso aos servigos de salide, atendendo exclusivamente aos usudrios

do SUS;

I - Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
ma representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu

Scanned with CamScanner

empregado ou preposto;

Il - Preservagdio da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

IV - Igualdade da assisténcia & saide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

V - Direito de informagio ds pessoas assistidas, sobre sua satide;

VI - Divulgagiio de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satide e a sua utilizag8o
pelo usuério;

VII - Fomento dos meios para participagio da comunidade;

VIII - Prestagfio dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de
A.& modo adequado e eficaz.
- 1.1) Na prestag&o dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA deveré observar:
1 = Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;
II -Manutengo da qualidade na prestagéo dos servigos;

Il - Respeito & decisdo do paciente em relagéo ao consentimento ou recusa na presta¢o de

servigos de satde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagéo legal;
Iv - Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

V - Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de
qualquer culto religioso; . !
1

Prefeitura Municipal da Agua Preta Pernambuco .
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VI -Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos.

VII - Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

VIII - Insergio obrigatdria dos procedimentos autorizados ¢ dos medicamentos dispensados

nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instdncias municipal, federal e estadual;

2) Apoiar a integragfio territorial dos equipamentos de saide de todas as Areas de
Planejamento, visando & melhoria e maior eficiéncia na prestagdo dos servigos de salde

publica;

3) Apoiar e integrar o complexo regulador da Secretaria Municipal de Satde de Agua Preta
- PE;

4) Utilizar, para a contratagio de pessoal, regulamento préprio e claro com critérios

exclusivamente técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,

observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciérias.

5) Contratar servigos de terceiros para atividades acessérias, sempre que necessrio,

responsabilizando-se pelos encargos daf decorrentes.

6) Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual indenizagéo
de danos morais decorrentes de agdo, omissdio, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados 8 CONTRATADA, e também
responsabilizar-se por eventuais danos materiais € morais oriundos de agdes por erros
médicos além daqueles decorrentes do desenvolvimento de suas atividades, ou relagdes com

terceiros, como por exemplo, fornecedores.

7) Manter controles de riscos das atividades e seguro de responsabilidade civil nos casos

que entender pertinentes.
8) Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satide cujo uso lhe for permitido;

9) Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, sempre que se fizer

necessdrio, a juizo da Secretaria de Satde de ?w:m Preta -PE;

10) Administrar os bens méveis ¢ iméveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de cessdio/permissdo de uso, que definem as
responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituigdo ao Poder Publico;

A
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AGUA PRETA-PE

10.1) A permissfo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, deverd observar as condiges
estabelecidas pela Lei Orgénica do Municipio, (ou legislagio equivalente utilizada pela
administragio municipal), devendo ser realizada mediante a formalizag@io de termo especifico,
apds detalhado inventério e identificagdo dos referidos bens pelo Setor de Patriménio da

Secretaria Municipal de Finangas.

10.2)0 termo especificard os bens e o seu estado de conservaglio ¢ definird as
responsabilidades da CONTRATADA quanto & sua guarda e manutengdo.

10.3)A instalagio de bens méveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissaio/cessdo de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles jé existentes serdo
incorporados a0 patriménio municipal, sem possibilidade de retengdo ou retirada sem prévia
autorizago do Poder Ptblico Municipal.

10.4) Os equipamentos ¢ instrumentais necessédrios para a realizagio dos servigos contratados

deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes;

11) Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura venham a
ser adquiridos com recursos oriundos destt CONTRATO DE GESTAO, serfo
automaticamente incorporados ao 3.:59:0 do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
AGUA PRETA-PE - hip6tese em que a CONTRATADA deveré entregar 8 CONTRATANTE

a documentagdo necessdria ao processo de incorporagdo dos referidos bens;

12) Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores

repassados, em caso de desqualificagdio da Organizag@o Social;

12.1) No caso do item anterior, a CONTRATADA deverd transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens méveis
e imobilizados instalados nos equipamentos de saiide, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia & saide cujo uso dos equipamentos lhe

fora permitido;

13) Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagao para auditoria do Poder
Publico.

14) Responsabilizar-se integralmente pela contratagio e pagamento do pessoal necessério a

execugdo dos servigos inerentes s atividades da CONTRATADA, ficando esta como a tinica

7 % ﬁ\
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responsével pelo pagamento dos encargos sociais ¢ obrigagSes trabalhistas decorrentes,

(s

respondendo integral e exclusivamente, em jufzo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE
de quaisquer obrigag8es, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos financeiros

tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre as partes,

14,1) Uma vez constatada a existéncia de débitos previdencidrios, decorrentes da execugio do
presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de
reclamagiio trabalhista, com a inclusio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA
PRETA-PE no polo passivo como responsével subsididrio, a CONTRATANTE poder reter,
das parcelas vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga,

que seriio complementados a qualquer tempo com nova retengdio em caso de insuficiéncia.

14.2) A retenglio prevista no item 14.1 seré realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da agfo trabalhista ou da verificago da existéncia de débitos
previdenciarios ou relativos a0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo dos empregados
contratados pela CONTRATADA para consecuglio do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO.

14.3)A retengdo somente serd liberada com o trénsito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
previdencidrio pela CONTRATADA.

14.4) Em n#o ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas no item 14.3 o CONTRATANTE
efetuard o pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdencidrios, com 0

valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento 8 CONTRATADA.

14.5) Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a decisdo
final da agdo trabalhista ou deciséo final sobre o débito previdenciério, o valor ficara retido e
sera pleiteado em processo administrativo apds o trénsito em julgado e/ou o pagamento da

condenagdo/divida.

14.6) Excepcionalmente o valor retido conforme item 14.1 poderd ser reduzido mediante
requerimento fundamentado formalizado pela CONTRATADA.

15) Abrir conta corrente bancdria especifica no banco indicado pela Secretarin Municipal de

Saide de Agua Preta - PE para movimentagfio dos recursos provenientes do presente
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CONTRATO DE GESTAQ; manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais
que comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e
disponibilizar extrato mensalmente & Secretaria Municipal de Sadde de Agua Preta - PE,
CONTRATANTE.

16) Comprometer-se a manter como dirigente deste CONTRATO DE GESTAO

profissional com a qualificagfio mencionada no Edital de Convocago Pablica.

17) Responsabilizar-se por todos os 8nus, encargos e obrigagSes comerciais, fiscais, sociais,
tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com todos os
gastos ¢ encargos com material (Decreto n°.28.937/08).

18) Niio distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados.

19) Utilizar sistema de informética que permita a gestdo clinica, administrativa e financeira,
com acesso a servidores predeterminados da Secretaria de Satde de Agua Preta - PE que
permitam exclusivamente consultas e geragdo de relatorios, que obrigatoriamente teré que ter
integragdo com sistema utilizado e que venha a ser utilizado pela secretaria municipal de

saude.

20) Publicar na imprensa e/ou no Didrio Oficial utilizado pelo Municipio, no prazo méximo
de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de servigos, pessoal e
compras necessdrios & execugdio do contrato de gestdo, com emprego de recursos

provenientes do Poder Piblico.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Para execug#o dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

1) Disponibilizar # CONTRATADA os meios necessérios 4 execugdo do presente objeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

2) Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo os repasses conforme estabelecido no Edital, a partir da efetiva assungdo
do objeto pela CONTRATADA;

3) Programar no orgamento do Fundo Municipal de Saide de Agua Preta - PE, para Owﬁ
/ 14
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exercicios subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTADO, os recursos

necessdrios, para fins de custeio da execugio do objeto contratual;

4) Permitir o uso dos bens méveis e iméveis, nos termos da Lei Orgénica do Municlpio, (ou

legislagiio equivalente por este utilizada), mediante termo de permissdo de uso..

4.1) Para a formalizagio do termo, a CONTRATANTE deverd inventariar, avaliar e

identificar previamente os bens;

S) Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes da CONTRATADA para a
continuidade da prestaglio dos servigos, com vistas & identificagio do seu nivel técnico-

assistencial;

6) Acompanhar a execuglo do presente CONTRATO DE GESTAO, através da Comissdo
Técnica de Avaliagiio (CTA), com fulcro no estabelecido no presente CONTRATO DE
GESTAQO e respectivos anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO

A Comisséo Técnica de Avaliagéio a ser nomeada por resolugéio da Sra. Secretria Municipal
de Saide de Agua Preta - PE, em conformidade com o disposto pela Lei Nacional 8.080 de 19
de setembro de 1990 e legislagio Municipal Vigente, procederd a avaliag#o trimestral do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagéio
dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado
para a Gestdo Municipal de Saude de Agua Preta -PE e para o Conselho Municipal de Satide
de Agua Preta - PE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A avaliagdio de que trata o “caput” desta cldusula restringir-se-d aos resultados obtidos na
execucio do CONTRATO DE GESTAQ, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no

desenvolvimento das respectivas atividades.
PARAGRAFO SEGUNDO

A Comiss#io de Avaliagéio Técnica referida nesta cléusula devera elaborar relatério trimestral,

em duas vias, cujas copias deverdio ser encaminhadas para 8 CONTRATANTE e para o

Conselho Municipal de Satde de Agua Preta - PE. \

Prefeitura Municipal da Agua Preta Pernambuco

Setor de Licitaglio - ANEXO José Ferrelra da Fonseca — Prefeito: Z¢ Leandro, Sala: 02
Praga dos Trés Poderes, 3182 — Centro -Agua Preta - PE

CEP. 55.550-000 CNPJ (MF) 10.183.929/0001-57

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e,
G

(2

(lﬁ...\

A Prefeitura n_w FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE S 1
>m_(-m AGUA PRETA-PE mm Qm \
Quermn ama, cuidal :

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O Contrato de Gestio vigorard pelo prazo de 1 (um) ano, com renovagdes, depois de
demonstrada a consecugfio dos objetivos contratuais ¢ das metas estabelecidas, (presentes no
TERMO DE REFERENCIA e ANEXOS do presente Edital de Chamamento Publico) e,
ainda, a indicagfio, garantia e aprovagfio dos recursos orgamentdrios necessdrios para as
despesas. As renovagdes, mediante termo aditivo, poderdio ser realizadas até o limite maximo

de S (cinco) anos.

PARAGRAFO UNICO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO ndo exime a CONTRATANTE da
comprovaglio da existéncia de recursos orgamentdrios para a efetiva continuidade da

prestagdio dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagiio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a CONTRATANTE
repassarf & CONTRATADA, no prazo ¢ condigdes constantes neste CONTRATO DE
GESTAO, a importincia global de R$ 404.245,36 (Quatrocentos e Quatro Mil,
Duzentos e Quarenta e Cinco Reais e Trinta ¢ Seis Centavos), de acordo com as
condigbes definidas pelo Edital de Chamamento Publico N° %/2019, Processo N°
049/2019 do Fundo Municipal de Satde de Agua Preta/PE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O montante global mencionado pela Cldusula Sexta, corresponde ao valor de execug@o
dos primeiros 12 meses do CONTRATO DE GESTAO, havendo possibilidade, mediante
comprovagdo amplamente justificada e aprovada pelo Poder Publico Municipal, de

ajustes dos valores mensais.

- PARAGRAFO SEGUNDO

A despesa objeto do presente CONTRATO DE GESTAO correrd & conta do orgamento da
CONTRATANTE, disponiveis em Plano de Trabalho a ser incluido na Lei de Diretrizes

Orgamentérias dos proximos exercicios, a partir de 2020.
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Orgtio: 3000; Unidade: 3002; Fungllo: 10; Subfungéo: 302; Programa: 1005; Agéio: 2.1008;
Despesa: 567; Natureza: 3.3.90.39.00, OSno“ 3000; Unidade: 3002; Fungfio: 10; Subfungio:
302; Programa: 1005; Ag¢ilo: 2.1008; Despesa: 568; Natureza: 3.3,90.39.00.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto ndo utilizados, serio obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupangca de instituigio financeira oficial se a previsfio de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagio financeira de curto prazo ou
operagiio de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdio dos

mesmos se verificar em prazos menores que um més.
PARAGRAFO QUARTO

Todos os recursos usados na execugio do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO
deverdo ser contabilizados, com identificagio de sua origem e de seu destino, através de

contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.
PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros necessdrios a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO poderfio ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico,
doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos
ativos financeiros da CONTRATADA e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob
a administra¢dio da Organizagéo Social, bem como, nos termos do artigo 29 do Regulamento
Geral aprovado pelo Decreto n° 30.780 de 02.06.2009, contrair empréstimos junto a

organismos nacionais e internacionais.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS ORCAMENTARIOS

As transferéncias de recursos orgamentdrios, fixos e varidveis, o nimero de parcelas e as

respectivas condigdes, encontram-se definidos no Edital de Chamamento Publico
PARAGRAFO PRIMEIRO

A parcela correspondente ao primeiro repasse financeiro do cronograma de desembolso, se
destinard & aquisi¢do de Mobilidrio e Equipamentos Permanentes e de Informética, além de
viabilizar a abertura de conta corrente especifica para movimentagéio e comprovagio das

despesas realizadas. P>
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A competéncia da execugfo financeira € sempre de 01 a 30/31 de cada més.
CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como o0s seus anexos, poderd ser anualmente
atualizado e revisto, mediante prévia justificativa por escrito que ird conter a declaragdio de

interesse de ambas as partes.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A alteragio do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos anexos que o integram,
deverd ser submetida & autorizagio da Gestdo da Secretaria Municipal da Saide de Agua
Preta - PE, apés parecer fundamentado da Comiss#o Técnica de Avaliagdo - CTA.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO, em razo de seu caréter dindmico,
sdo passiveis de adequaclio e atualizagdo, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema
Unico de Saide — SUS, que possam vir a ser editadas durante a vigéncia do perfodo da

contrata¢do.
PARAGRAFO TERCEIRO
A CONTRATANTE serd permitida a alteragdo do CONTRATO DE GESTAO para melhor

adequagdo as finalidades de interesse publico ou para adequagéo técnica do projeto aos seus
objetivos, assegurados os direitos da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

A rescisio do presente CONTRATO DE GESTAO obedecera as disposiges contidas nos
artigos 77 a 80, da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada quaisquer das hip6teses passiveis de ensejar rescisdo contratual prevista no artigo

78, da Lei n° 8.666/93, o Fundo Municipal de Satde de Agua Preta-PE providenciard a

rescisio dos termos de uso dos bens 4 CONTRATADA, ndo cabendo & Organizagdo Social

direito a indenizago sob qualquer forma, salvo na hipdtese prevista no § 2°, do artigo 79, da

Lei Federal n° 8.666/93. 4
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PARAGRAFO SEGUNDO

A rescistio se dard por ato do titular dt CONTRATANTE, apés manifestagdo da CTA e da
Procuradoria Geral do Municlpio de Agua Preta - PE, garantida ampla defesa a
CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescistio unilateral por parte dd CONTRATANTE, que nilo decorra de mé gestdo,
culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarciréd exclusivamente danos
materiais, inclusive - mas nfio limitadamente - os custos relativos & dispensa do pessoal
contratado pela CONTRATADA para a execuglio do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, acrescido de multa contratual equivalente ao somatério dos valores de 02 (duas)
mensalidades vigentes do CONTRATO DE GESTAO, sob dotagéio orgamentdria do Poder
Publico Municipal de Agua Preta - PE.

PARAGRAFO QUARTO

O ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela CONTRATADA
para a execugfio do objeto destt CONTRATO DE GESTAO ficard condicionado &
apresentagio dos Termos de Rescisio de Contrato de Trabalho (TRCT) devidamente
homologados pelo érgéo do Ministério do Trabalho ou pelo Sindicato de Classe, bem como &
comprovagdo do cumprimento das obrigagdes de entrega de guias para levantamento de
FGTS e para habilitagio ao Seguro Desemprego, se for o caso, ou a apresentagfio de
documento comprobatério do pagamento judicial de tais haveres, ficando vedado o
ressarcimento de quaisquer valores decorrentes da mora no pagamento das verbas resilitérias,
como por exemplo as penalidades previstas no art. 477, §8° e no art. 467, caput, da CLT e a

indenizag@o substitutiva do Seguro Desemprego.

PARAGRAFO QUINTO

Em caso de amigdvel, por conveniéncia da Administragio, a CONTRATADA se obriga a
continuar prestando 0s servigos de saude ora contratados, salvo dispensa por parte da
CONTRATANTE, por um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data
da autorizagfio escrita e fundamentada do(a) Secretério(a) Municipal de Satde, nos termos do
art. 79, §1° da Lei n°. 8.666/93, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigagdes e prestar

t
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contas de sua gestdio 8 CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A inobservincia pela CONTRATADA de cléusula ou obrigagio constante deste
CONTRATO DE GESTAO ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizard a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa a
CONTRATADA, a aplicar, em cada caso, as sang3es previstas nos artigos 86, 87 e 88 todos
da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores, combinado com o disposto no § 2°, do

artigo 7°, da Portaria n® 1286/93, do Ministério da Saide, quais sejam:

I) Adverténcia;

I1) Multa, no valor de 5% (dois e cinco por cento) sobre o valor mensal de transferéncia de
recursos orgamentérios, estipulada pela CONTRATANTE, dependendo da gravidade da

infragéio, a ser cobrada nos termos da legislagio municipal;

III) Suspensfio tempordria de participar de licitagdes ¢ de contratar com a Administragdo,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV) Declaragio de idoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Pdblica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigfio ou até que seja promovida a
reabilitag#o.

Perda de qualificag@o como Organizagéo Social no &mbito do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE AGUA PRETA-PE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposi¢3o das penalidades previstas nesta cldusula dependerd da gravidade do fato que as
motivar, consideradas as circunstdncias objetivas que o tenham norteado, e dela serd
notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangbes previstas nos itens I, IIl, IV e V desta clausula poderdo ser aplicadas

conjuntamente com o item “II".

-

PARAGRAFO TERCEIRO y)

Da data de publicagio da aplicagfio das penalidades a CONTRATADA terd o prazo de 05
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(cinco) dias teis para interpor recurso, dirigido ao(a) Secretdrio(a) Municipal de Saide de
Agua Preta-PE.

PARAGRAFO QUARTO

O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado 8 CONTRATADA e o respectivo
montante serd descontado das transferéncias devidas em decorréncia da execugio do objeto

contratual, garantido o direito de defesa.
PARAGRAFO QUINTO

A imposi¢lio de qualquer das sangBes estipuladas nesta cldusula ndo elidird o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizagio integral pelos prejulzos que o fato gerador da
penalidade acarretar para os ¢rgdos gestores do SUS, seus usudrios ¢ terceiros,

independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS

O presente CONTRATO DE GESTAO se regerd ainda pelas seguintes disposigdes:
PARAGRAFO PRIMEIRO

~ Fica expressamente vedada a cobranga por servigos de saude ou outros complementares da

assisténcia devida ao paciente.
PARAGRAFO SEGUNDO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas
pela CONTRATANTE sobre a execugfio do presente CONTRATO DE GESTAQ, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da
diregdio nacional do SUS - Sistema Unico de Saude, decorrente das Leis n° 8080/90 e lei
12.401 de 28/04/11, ficando certo que a alteraggio decorrente de tais competéncias normativas
seré objeto de termo aditivo, ou de notificagéo dirigida 8 CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA poders, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao(a)
Secretario(a) Municipal de Saude de Agua Preta - PE ¢ ao Prefeito Municipal de Agua Preta -
PE, propor a devolug#o de bens ao Poder Puiblico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e

A

que nfo mais sejam necessdrios ao cumprimento das metas avengadas.

Prefeitura Municipal da Agua Preta Pernambuc

Setor de Licitagfio - ANEXO José Ferreira da Fonseca - Prefeito: Z¢ Leandro, Sala: 02
Praca dos Trés Poderes, 3182 - Centro -Agua Preta - PE
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PARAGRAFO QUARTO

Fica vedada a cessdo total ou parcial do referidlo CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA PUBLICAGCAO

O CONTRATO DE GESTAO serd publicado as expensas da CONTRATADA no Diério
Oficial utilizado pelo Municipio de Agua Preta - PE, no prazo até o 5° dia atil do més
seguinte ao da sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

A' CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de >m§ Preta - PE, com rendncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE
GESTAO, que nio puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente CONTRATO DE
GESTAO em 04 (quatro) vias de igual teor.

Agua Preta (PE), 31 de janeiro de 2020.

b
FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE DA AGUA PRETA/PE:
. ROSALIA TERESA CARVALHO DE ALMEIDA MEDEIROS
@ Secretdria Executiva Municipal de Saide

0

Portaria Executiva Munj @s_. :w 007/2020

ASSOCIAGAO BENEF[GEN
PEDRO ALBERTO FARAISO DE ALMEIDA
CONTRATADA

Prefeitura Municipal da Agua Preta Pernambuco
Setor de Licitagiio — ANEXO José Ferreira da Fonseca - Prefeito: Z& Leandro, Sala: 02
Praca dos Trés Poderes, 3182 — Centro—Agua Preta - PE
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CONTRATO N.2 001/2020

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
VERTENTES-PE, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOAO PAULO II
COM VISTAS A0 GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
POLICLINICA DR. BENJAMIM BEZERRA
DA SILVA.

Pelo presente instrumento, de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ:
10.261.245/0001-26, com enderego na Rua Manoel Benfcio de Azevedo, s/n - Centro -
Vertentes-PE, CEP: 55.770-000, neste ato representado pela Secretiria de Salde, Maria
Isabel Ferreira Leal, brasileira, casada, psicéloga, portadora do Registro Geral n.2 2.026.914
SSP/PE, inscrita no CPF sob n.2 360.649.804-78 e no Conselho Regional de Psicologia, Regido
02, sob n.2 8.503, residente na Rua Manoel Ardo, n.2 85, Apto. 301 - Espinheiro - Recife-PE,
no uso de suas atribuigGes legais, doravante designada simplesmente CONTRATANTE, e de
outro lado a ASSOCIACAO BENEFICENTE JOAO PAULO II, CNPJ: 22.564.221/0001-25, com
enderego na Rodovia PE-60, Km 72,5, s/n - Centro - Barreiros-PE, CEP: 55.560-000, neste ato
representada por, Pedro Alberto Paraiso de Almeida, portugués, casado, portador da
Carteira de Registro Nacional Migratério n.2 V951540-T DPF-DF e do CPF n.2 700.928.784-82,
residente na Avenida Ayrton Senna da Silva, n.2 22 - Piedade - Jaboatdo dos Guararapes-PE,
CEP: 54.410-240, doravante denominada CONTRATADA, realizada através do Processo
Licitatério n.2 015/2019, Chamada Piblica n.2 002/2019, tendo em vista o que dispde a Leis
Federais n%. 8.080, de 19/09/90 e 12.401, de 28/04/11, bem como a Lei Federal n2. 8.666/93
e suas alteragdes, no que couber, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAQ
referente ao gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saide na
Policlfnica Dr. Benjamim Bezerra da Silva, (Vertentes - PE), ficando permitido o uso do
respectivo equipamento de satide pelo perfodo de vigéncia do presente contrato, mediante as

seguintes cldusulas e condigdes: M

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26
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m
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagéo Social, conforme legislagdo municipal pertinente em vigor, para a gestdo,
operacionalizagio e execugdo de servigos de satide no 4mbito do Sistema Unico de
Saude - SUS, em local fixo na cidade de Vertentes-PE.

a) Passard a ser gerida de imediato pela CONTRATADA:

Aol el B0 L

Enderego: Avenida

Aty ]

POLICLINICA
DR. BENJAMIM

Coronel Braz Bezerra,
BEZERRA DA s/n, Vertentes/PE Centro | Janeiro de 2,020 UMBB
SILVA CEP: 55.770-000
CNES: 2343894 .- )
PARAGRAFO UNICO

Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAQ, as partes estabelecem:

L.Que a CONTRATADA dispde de suficiente nfvel técnico-assistencial, capacidade e
condigdes de prestagdo de servigos que permitam o maior nfvel de qualidade nos servigos

contratados conforme a especialidade e caracterfsticas da demanda,

II. Que a CONTRATADA nio esta sujeita a nenhum tipo de restrigdo legal que incapacite
seu titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

Sdo da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagdes constantes das
especificagdes técnicas, que fazem parte do presente edital e daquelas estabelecidas na
legislagdo do Sistema Unico de Salide - SUS, e nos diplomas federal e municipal que regem a

presente contratacdo, as seguintes:

1) Prestar os servicos de saiide que estio especificados nos Anexos do presente edital, de
acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagio
pertinente ao SUS - Sistema Unico de Satide, especialmente o disposto nas Leis n2. 8080, de
19 de setembro de 1990 e 12.401 de 28/04/11, com observancia dos princfpios veiculados VJ .

pela legislagdo, e em especial: ///
FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES :-

Rua Manoel Benlcio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE ¢
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26
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I - Universalidade de acesso aos servigos de saiide, atendendo exclusivamente aos usuérios
do SUS;

II - Gratuldade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsablilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu

empregado ou preposto;
I1I - Preservagdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
IV - Igualdade da assisténcia & satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;
V - Direito de informag3o as pessoas assistidas, sobre sua satide;

VI - Divulgago de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satde e a sua utilizagdo

pelo usudrio;
VII - Fomento dos meios para participagdo da comunidade;

VIII - Prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncla, utilizando-se dos equipamentos de

modo adequado e eficaz.
Na prestagdo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA deverd observar:

1 - Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitério;
II - Manutengio da qualidade na prestagao dos servigos;

III - Respeito 3 decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagdo

de servigos de satide, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagio legal;
IV - Garantia do sigilo dos dados e informagGes relativas aos pacientes;

V - Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de

qualquer culto religioso;
VI -Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos.
VII - Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

VIII - Inser¢io obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instincias municipal, federal e

estadual, para o nivel de complexidade oferecido; P%/

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTE
Rua Manoel Benfcio de Azevedo, s/n— Centro — Vertentes-PE 6“ v
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2) Apolar a Integragdo territorial dos equipamentos de salide de todas as Areas de
Planejamento, visando & melhoria e malor eficiéncia na prestagdo dos servigos de satide
piblica;

3) Apoiar e Integrar o complexo regulador da Secretaria Municipal de Satide de Vertentes -
PE;

4) Utilizar, para a contratagdo de pessoal, regulamento préprio e claro com critérios
exclusivamente técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciérias.

5) Contratar servigos de terceiros para atividades acessérias, sempre que necessério,

responsabilizando-se pelos encargos daf decorrentes.

6) Em caso de Subcontratagdo de Terceiros para execugdo parcial do servigo objeto do
presente Contrato de Gestdo, com base no art. 72 da Lei 8.666/93, deverd a CONTRATADA
submeter o Contrato de Subcontratagio de Terceiros & andlise da CONTRATANTE para a sua
prévia e escrita autorizagio.

7) Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual indenizagio
de danos morais decorrentes de agdo, omissdo, negligéncia, imperfcia ou imprudéncia,
decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados & CONTRATADA, e também
responsabilizar-se por eventuais danos materiais e morais oriundos de agdes por erros
médicos além daqueles decorrentes do desenvolvimento de suas atividades, ou relagdes com

terceiros, como por exemplo, fornecedores.

8) Manter controles de riscos das atividades e seguro de responsabilidade civil nos casos

que entender pertinentes.
9) Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satide cujo uso lhe for permitido;

10) Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, sempre que se fizer
necessério, a jufzo da Secretaria de Saude de Vertentes -PE, em acordo com a legislagdo
vigente;

11) Administrar os bens méveis e iméveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade

com o disposto nos respectivos termos de cessdo/permissdo de uso, que definem as
responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituigdo ao Poder Piblico;

FUNDO MUNICIPALDESAUDE DE VERTENTESE

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n = Centro - Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26
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11.1)A permissio/cessio de uso, menclonada no item anterior, deverd observar as
condigdes estabelecidas pela Lei Organica do Municfpio, (ou legislagdo equivalente utllizada
pela administragdo municipal), devendo ser realizada mediante a formalizagdo de termo
especifico, apés detalhado inventdrio e identificagdo dos referidos bens pelo Setor de
Patrimdnio da Secretaria Municipal de Finangas.

11.2)0 termo especificard os bens e o seu estado de conservagdo e definird as
responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutengao.

11.3)A instalagdo de bens méveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissio/cess3o de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles j4 existentes serdo
incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade de retengdo ou retirada sem prévia
autorizagdo do Poder Piblico Municipal.

11.4)0s equipamentos e instrumentais necessdrios para a realizagdo dos servigos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigGes;

12) Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, serdo
automaticamente incorporados ao patriménio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
VERTENTES-PE - hipdtese em que a CONTRATADA dever4 entregar 3 CONTRATANTE a
documentagdo necessaria ao processo de incorporagdo dos referidos bens;

13) Restituir ao Poder Piblico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificagdo da Organizagdo Social;

13.1) No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens méveis e
imobilizados instalados no equipamento de saide, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia 2 satide cujo uso dos equipamentos lhe
fora permitido;

14) Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo para auditoria do
Poder Publico.

15) Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal necessério

3 execugdo dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta como a tinica (’/)/

responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes,

respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE

de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos financeiros
Rua Manoel Benfcio de Azevedo, s/n - Centro —Vertentes-P
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tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre as partes.

15.1) Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciérios, decorrentes da execugio
do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de
reclamagio trabalhista, com a inclusdo do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES-PE
no polo passivo como responsével subsididrio, a CONTRATANTE podera reter, das parcelas
vincendas, o correspondente a 02 (duas) vezes o montante dos valores em cobranga, que
serdo complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

15.2) A retengdo prevista no item 14.1 serd realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos
previdencidrios ou relativos ao Fundo de Garantla por Tempo de Servigo dos empregados
contratados pela CONTRATADA para consecugdo do objeto' do presente CONTRATO DE
GESTAO.

15.3)A reten¢do somente serd liberada com o trénsito em julgado da decisio de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do tftulo executivo judicial ou do débito
previdencidrio pela CONTRATADA.

15.4) Em n3o ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas no item 14.3 o CONTRATANTE
efetuard o pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdenciérios, com o
valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento 8 CONTRATADA.

15.5) Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a decisio final
da agdo trabalhista ou decis3o final sobre o débito previdenciério, o valor ficard retido e ser4
pleiteado em processo administrativo apés o transito em julgado e/ou o pagamento da
condenagdo/divida.

15.6) Excepcionalmente o valor retido conforme item 14.1 podera ser reduzido mediante
requerimento fundamentado formalizado pela CONTRATADA.

16) Abrir conta corrente bancéria especffica no banco indicado pela Secretaria Municipal
de Satide de Vertentes-PE para movimentagdo dos recursos provenientes do presente
CONTRATO DE GESTAQ; manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e disponibilizar
extrato mensalmente a Secretaria Municipal de Satide de Vertentes-PE, CONTRATANTE. M

17) Comprometer-se a manter como dirigente deste CONTRATO DE GESTAO profissional
com a qualificagdo mencionada no Edital de Convocagdo Piiblica.

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTE
Rua Manoel Benlcio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26
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18) Responsabilizar-se por todos os dnus, encargos e obrigagdes comercials, fiscals, sociais,
tributarias, ou qualsquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com todos os
gastos e encargos com material (Decreto n®.28.937/08).

19) Nio distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou

empregados.

20) Utilizar sistema de informdtica que permita a gestdo clinica, administrativa e financeira,
com acesso a servidores predeterminados da Secretaria de Saide de Vertentes-PE que
permitam exclusivamente consultas e geragdo de relatérios, que obrigatoriamente teréd que
ter integragdo com sistema utilizado e que venha a ser utilizado pela secretaria municipal de

salde.

21) Publicar na imprensa e/ou no Di4rio Oficial utilizado pelo Municfpio, no prazo méaximo
de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de servigos, pessoal e
compras necessirios A execugdo do contrato de gestdo, com emprego de recursos
provenientes do Poder Piblico.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Para execugdo dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

1) Disponibilizar & CONTRATADA os meios necessdrios 3 execugdo do presente objeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

2) Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo os repasses conforme estabelecido no Edital, a partir da efetiva assungdo do
objeto pela CONTRATADA;

3) Autorizar a subcontratagio de Terceiros para a execugdo parcial do servifo ora
contratado, nos termos do Art. 72 da Lei 8.666/93, tendo como limite mé&ximo autorizado
para tal subcontratagdo, o percentual de 30% (trinta por cento) do objeto contratado,
devendo, tal Contrato de subcontratagdo, ser previamente analisado e autorizado pela ora
CONTRATANTE, nos termos da Lei Municipal n.2 884/2019;

4) Programar no or¢amento do Fundo Municipal de Satide de Vertentes-PE, para os
exercicios subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos

necessdrios, para fins de custeio da execugdo do objeto contratual;

Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n - Centro — Vertentes-PE

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES
CEP: 55.770-000 - Fone: (81) 3734-1032 - CNPJ: 10.261.245/0001-26 &_
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5) Permitir o uso dos bens méveis e imévels, nos termos da Lei Orgédnica do Municipio, (ou

legislagdo equivalente por este utilizada), mediante termo de permissdo de uso.

5.1) Para a formalizag8o do termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e

identificar previamente os bens;

6) Analisar, anualmente, a capacidade e as condigoes da CONTRATADA para a continuidade
da prestagdo dos servigos, com vistas a identificagdo do seu nivel técnico-assistencial;

7) Acompanhar a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, através da Comissdo
Técnica de Avaliagio (CTA), com fulcro no estabelecido no Edital de Chamada Publica n.2
002/2019 e respectivos anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO

A Comissdo Técnica de Avaliagdo a ser nomeada por resolugdo da Sra. Secretdria Municipal
de Satide de Vertentes-PE, em conformidade com o disposto pela Lei Nacional 8.080 de 19 de
setembro de 1990 e legislagio Municipal Vigente, procederd & avaliagdo trimestral do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagdo
dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério conclusivo que deverd ser encaminhado
para a Gestdo Municipal de Satide de Vertentes-PE e para o Conselho Municipal de Saiide de
Vertentes-PE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A avaliagio de que trata o “caput” desta cldusula restringir-se-a aos resultados obtidos na
execugio do CONTRATO DE GESTAO, através dos indicadores de desempenho estabelecidos,
e seu confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das

respectivas atividades.
PARAGRAFO SEGUNDO

A Comissdo de Avaliagdo Técnica referida nesta clausula deverd elaborar relatério trimestral,
em duas vias, cujas copias deverdo ser encaminhadas para a CONTRATANTE e para o

Conselho Municipal de Saide de Vertentes-PE.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O Contrato de Gestdo vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, com renovagdes, depois de P}/
demonstrada a consecugdo dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas, (presentes no W
TERMO DE REFERENCIA e ANEXOS do presente Edital de Chamada Piblica n.2 002/2019) e,

ainda, a indicagdo, garantia e aprovagdo dos recursos orgamentarios necessarios para as
FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES 7 L
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despesas. As renovagdes, mediante termo aditivo, poderdo ser realizadas até o limite méximo

de 5 (cinco) anos.

PARAGRAFO UNICO

0 prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO ndo exime a CONTRATANTE da comprovagio
da existéncla de recursos orgamentérios para a efetiva continuldade da prestagdo dos
servigos nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestacio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a CONTRATANTE

repassard & CONTRATADA, no prazo e condigBes constantes neste CONTRATO DE

GESTAO, a importancia global de R$ 4.484.248,32 (quatro milh3es quatrocentos e oitenta e
\—_\

quatro mil duzentos e quarenta e oito reais, trinta e dols centavos), de acordo com as

condi¢Ges definidas pelo Edital de Chamada Piblica n.? 002/2019 do Fundo Municipal de
Satide de Vertentes/PE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O montante global mencionado pela Cliusula Sexta, corresponde ao valor de execugio
dos primeiros 12 meses do CONTRATO DE GESTAO, havendo possiblidade, mediante

comprovagdo amplamente justificada e aprovada pelo Poder Piblico Municipal, de
ajustes dos valores mensais.

PARAGRAFO SEGUNDO

A despesa objeto do presente CONTRATO DE GESTAO correr4 & conta do orgamento da
CONTRATANTE, disponiveis em Plano de Trabalho a ser inclufdo na Lei de Diretrizes
Orgamentérias dos préximos exercicios, a partir de 2020.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto nio utilizados, serdo obrigatoriamente

aplicados em cadernetas de poupanga de instituigdo financeira oficial se a previsio de seu

uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicag3o financeira de curto prazo ou M ,
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da dfvida piblica, quando a utilizagio dos

mesmos se verificar em prazos menores que um més.

PARAGRAFO QUARTO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTES
Rua Manoel Benitio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE @]R
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Todos os recursos usados na execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO
deverdo ser contabilizados, com identificagdo de sua origem e de seu destino, através de
contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros necessarios a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO poderdo ser obtidos mediante transfer@nclas provenientes do Poder Piblico,
doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes
dos ativos financeiros da CONTRATADA e de outros pertencentes ao patrimdnio que estiver
sob a administragdo da Organizagdo Social, bem como, nos termos do artigo 29 do
Regulamento Geral aprovado pelo Decreto Federal n® 30.780 de 02.06.2009, contrair
empréstimos junto a organismos naclonals e internaclonals.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ORGAMENTARIOS '

As transferéncias de recursos orgamentdrios, fixos e varidveis, o niimero de parcelas e as
respectivas condigdes, encontram-se definidos no Edital de Chamada Ptblica

PARAGRAFO PRIMEIRO

A parcela correspondente ao primeiro repasse financeiro do cronograma de desembolso, se
destinard a aquisi¢do de Mobilidrio e Equipamentos Permanentes e de Informdtica, além de
viabilizar a abertura de conta corrente especifica para movimentagdo e comprovagdo das

despesas realizadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

A competéncia da execugdo financeira é sempre de 01 a 30(31) de cada més.
CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

0 presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, poderd ser anualmente
atualizado e revisto, mediante prévia justificativa por escrito que iré conter a declaragio de

interesse de ambas as partes.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A alteragdo do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos anexos que o integram,
devera ser submetida a autorizagdo da Gestdo da Secretaria Municipal da Satide de Vertentes-

PE, ap0s parecer fundamentado da Comissao Técnica de Avaliagdo-CTA. YM
FUNDO MUNICIPALDESAUDEDE VERTENTESE
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PARAGRAFO SEGUNDO
Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO, em razdo de seu caréter dindmico, sdo
passiveis de adequagio e atualizagdo, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico

de Saiide - SUS, que possam vir a ser editadas durante a vigéncia do perfodo da contratagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATANTE serd permitida a alteragio do CONTRATO DE GESTAO para melhor
adequagio as finalidades de interesse piiblico ou para adequagdo técnica do projeto aos seys
objetivos, assegurados os direitos da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

A rescis@io do presente CONTRATO DE GESTAO obedecer4 as disposigdes contidas nos artigos
77 a 80, da Lei Federal n2 8.666/93 e alteragdes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada quaisquer das hip6teses passfveis de ensejar rescis@o contratual prevista no artigo
78, da Lei n? 8.666/93, o Fundo Municipal de Satide de Vertentes-PE providenciar4 a rescisdo
dos termos de uso dos bens & CONTRATADA, ndo cabendo a Organizagdo Social direito a
indenizagdo sob qualquer forma, salvo na hipétese prevista no § 22, do artigo 79, da Lel

Federal n° 8.666,/93.
PARAGRAFO SEGUNDO

A rescisdo se daré por ato do titular da CONTRATANTE, apds manifestagdo da CTA e da
Procuradoria Geral do Municipio de Vertentes-PE, garantida ampla defesa a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra de mé gestdo,
culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarcird exclusivamente danos
materiais, inclusive - mas ndo limitadamente - os custos relativos a dispensa do pessoal
contratado pela CONTRATADA para a éxecu;éio do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
acrescido de multa contratual equivalente ao somatério dos valores de 02 (duas)
mensalidades vigentes do CONTRATO DE GESTAO, sob dotagdo orcamentaria do Poder

~—

Publico Municipal de Vertentes-PE.

PARAGRAFO QUARTO )W}"
Fﬂ

UNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES
Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n - Centro — Vertentes-PE @
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0 ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela CONTRATADA
para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO ficaré condicionado & apresentagdo
dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) devidamente homologados pelo
érgdo do Ministério do Trabalho ou pelo Sindicato de Classe, bem como & comprovagdo do
cumprimento das obrigagdes de entrega de guias para levantamento de FGTS e para
habilitagdo ao Seguro Desemprego, se for o caso, ou & apresentagdo de documento
comprobatério do pagamento judicial de tais haveres, ficando vedado o ressarcimento de
quaisquer valores decorrentes da mora no pagamento das verbas resilitérias, como por
exemplo as penalidades previstas no art. 477, §82 e no art. 467, caput, da CLT e a indenizagéo
substitutiva do Seguro Desemprego.

PARAGRAFO QUINTO

Em caso de rescisdo amigével, por conveniéncia da Administragdo, a CONTRATADA se obriga
a continuar prestando os servigos de salide ora contratados, salvo dispensa por parte da
CONTRATANTE, por um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da datada
autorizagdo escrita e fundamentada do(a) Secretario(a) Municipal de Saiide, nos termos do
art. 79, §12 da Lei n2 8.666/93, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigagdes e prestar
contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A inobservéncia pela CONTRATADA de cldusula ou obrigagdo constante deste CONTRATO DE
GESTAO ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizard a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa 8 CONTRATADA, a aplicar, em cada
caso, as sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 todos da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, combinado com o disposto no § 22, do artigo 7%, da Portaria n2

1286/93, do Ministério da Satide, quais sejam:
I) Adverténcia;

II) Multa, no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal de transferéncia de
recursos orgamentérios, estipulada pela CONTRATANTE, dependendo da gravidade da

infragdo, a ser cobrada nos termos da legislagao municipal;

IIT) Suspensdo tempordria de participar de licitagGes e de contratar com a Administragao,

por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES
Rua Manoel Benicio de Azevedo, s/n — Centro — Vertentes-PE
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1V) Declaragio de idoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Piblica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que sefa promovida a

reabilitagdo.

V) Perda de qualificagio como Organizagdo Social no dmbito do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE VERTENTES-PE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposicdo das penalidades previstas nesta cldusula dependeré da gravidade do fato que as

motivar, consideradas as circunstdncias objetivas que o tenham norteado, e dela serd
notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangdes previstas nos itens I, Il IV e V desta cldusula poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o item “II",

PARAGRAFO TERCEIRO

Da data de publicagio da aplicagio das penalidades a CONTRATADA teré o prazo de 05

(cinco) dias tteis para interpor recurso, dirigido ao(a) Secretério(a) Municipal de Satide de

Vertentes-PE.

PARAGRAFO QUARTO

0 valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado & CONTRATADA e o respectivo

montante sera descontado das transferéncias devidas em decorréncia da execugdo do objeto

contratual, garantido o direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO

A imposi¢do de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula néo elidira o direito de a

CONTRATANTE exigir indenizagdo integral pelos prejufzos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os érgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS
0 presente CONTRATO DE GESTAQ se regera ainda pelas seguintes disposigdes: y)/

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica expressamente vedada a cobranga por servigos de satide ou outros complementares d
assisténcia devida ao paciente.
FUNDO MUNICIPALDE SAUDE DE VERTENTES ; ’
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PARAGRAFO SEGUNDO

Sem prejufzo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas
pela CONTRATANTE sobre a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA
reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregdo nacional do
SUS-Sistema Unico de Sadde, decorrente das Leis n® 8080/90 e lei 12.401 de 28/04/11,
ficando certo que a alteragiio decorrente de tais competéncias normativas seré objeto de
termo aditivo, ou de notificagdo dirigida a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA poder4, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao(a)
Secretdrio(a) Municipal de Saide de Vertentes-PE e ao Prefeito Municipal de Vertentes-PE,
propor a devolugio de bens ao Poder Piblico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que

ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.
CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

O CONTRATO DE GESTAO serd publicado as expensas da CONTRATADA no Didrio Oficial
utilizado pelo Municfpio de Vertentes-PE, no prazo até o 52 dia (til do més seguinte ao da sua

assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Vertentes-PE, com reniincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE

GESTAO, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.
E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente CONTRATO DE GESTAO
em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Vertentes-PE, 02 de janeiro 2020.

Maria Isabel Feireira Leal M fég}l%%[w

Secretiria Hunicipal de Safide

(PF: 360.649.804-78
Lug de Miranda
473.384-85
STEMUNHA-1 TESTEMUNHA-2

&

briel Cavalcanti'de Assuligdo
Juridico OABPE n.* 31,117
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Pemambuco , 08 de Outubro de 2019 * Didrio Oficial dos Municlpios do Estado de Pemambuco ¢ ANO X |N°2432

Publicado por:
Aluisio Lopes de Barros
Cédigo Identiflcador:FSAEFSAF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - PMA
AVISO DE HOMOLOGAGAO TOMADA DE PRECOS N°.
010/2019, PROCESSO LICITATORIO 04972019

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Adjudico ¢ Homologo a TOMADA DE PRECOS N°. 010/2019,
PROCESSO LICITATORIO 04972019, Que tem Como objeto a
ContratagZo de pessoa juridica, cujo objeto do contrato social seja
servicos advocaticios para prestar servios de Assessoria e
Consultoria Juridica, devidamente inscrita na OAB/PE. Em favor da
Empresa: GONDIM & EMERY ADVOGADOS ASSOCIADOS,
sediada 4 Rua Silveira Lobo, n* 32, Pogo, Recife - PE, inscrita no
CNPIJ/MF sob o n® 10.697.272/0001-46, no valor de RS 144,000,00.
Informagdes: pelo e-mail: licitacaopma@outlook.com ou na sala da
CPL, no endereso sito & Rua: Cénego Jilio Cabral, 73, Centro, nesta
cidade, local em que os interessados poderfo ler ¢ obter o texto
integral no hordrio das 08:00 as 12:00 horas.

Agrestina, 07 de outubro de 2019

THIAGO LUCENA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Alulsio Lopes de Barros
Cédigo Identificador:1A15B8EI

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO EXECUTIVO MUNICIPAL N* 28/2019, DE 04 DE
OUTUBRO DE 2019.

EMENTA: Qualifica o CHS - JOAO PAULO II
como Organizagio Social ~ OS e di outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA AGUA PRETA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, Excelentissimo Senhor EDUARDO PASSOS
COUTINHO CORREA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des
constitucionzis ¢ em conformidade com o que preceitua a Lei
Orgénica do Municipio da Agua Preta/PE, no uso de suas atribuigdes
constantes nos Arts, 48 ¢ 60, sem prejufzo de outras disposigdes que
regulem & matéria.

CONSIDERANDO o pleito encaminhado pelo CHS - JOAO
PAULO II, que requer sua qualificagdo como Organizago Social; e

CONSIDERANDO o parecer favordvel da Secretiria de Saide no

sentido de expedicdo da qualificacdo juridica com base na
averiguaglo dos requisitos indicados na Lel Municipal n° 1.791/2014,

RESOLVE DECRETAR:

Art. 1° - Fica qualificada como Organizagfo Social — OS, o CHS -
JOAO PAILO II, Pessoa Juridica de Dircito Privado, sem fins
econdmicos, politicos ou religiosos, inscrita no CNPJ/MF sob o
nimero 22.564.221/0001-25, com sede na cidade de Barreiros, Estado
de Pemambuco, & PE 60, Km 72,5, S/N ~ Bairro Una, CEP 55560-
000, nos termos ¢ para os fins constantes da Lei Municipal n®
1.791/2014,

Art. 2° - O Municipio da Agua Preta, observado o contido na
legislagio aplicdvel, em especial 2 Lei Municipal n°® 1,791/2014,
podera celebrar contrato (s) de gestio com o CHS - JOAO PAULO I,
para prestagio de servigos publicos exclusivos na drea de saiide.

Art, 3* - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag#o,

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito da Agua Preta (PE), 20s 04 dias do més dc
outubro de 2019,

EDUARDO COUTINHO
Prefeito
Publicado por
José Edilson de Sousa Santor
Cédigo Identificador:24E2239F

PREFEITURA DA AGUA PRETA - GABINETE DO PREFEITC
«  LEIMUNICIPAL N° 1866, DE 20 DE AGOSTO DE 2019

EMENTA: Institui o programa "Adote uma Praga” nc
Maunicipio da Agua Preta ¢ d4 outras providéncias,

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DA AGUA PRETA, ESTADC
DE PERNAMBUCO - EDUARDO PASSOS COUTINHC
CORREA DE OLIVEIRA, no uso de suss atribuicde
constitucionais ¢ em conformidade com o que preceitua & Le
Orgénica do Municipio da Agua Preta/PE, no uso de suas atribuic3e:
constantes nos Arts, 48 e 60, sem prejufzo de outras disposicdes qu
regulem a matéria, Fago saber que a8 Cémara Municipal APROVOU
cu SANCIONO a presente Lei:

Art. 1° - Fica criado o Programa “Adote uma Praga™ com o objetive
de promover & urbanizagio, manutengdo e conservagio de pragas
canteiros centrais, dreas verdes, jardins Xﬁblicos, parques infantis
dreas de gindstica e lazer no Municipio da Agua Preta-PE,

§ 1° - A praga poderé ser adotada por empresas privadas, associagde
de moradores, instituigdes ou eatidades n¥o governamentais, o
qualquer outra pessoa juridica legalmente constitufda, que cuidardo d:
sua manutengdo, podendo proceder 4 reformas e melhorias par
melhor uso de seus frequentadores.

§ 2° - Seré permitida a veiculagdo de publicidade na praga ou espag:
pliblico por parte da empresa adotante, tanto da referida empres:
quanto da logomarca do Municipio e, a divulgagio da parceria n
imprensa e em informes publicitdrios envolvendo a 4rea objeto d
parceria, conforme critérios a serem estabelecidos pelo Orgo Piblic
competente, por meio de Termo de Adogdo.

Art. 2° - A formalizagio da parceria para a adogdo de pragas/dre
piblica far-se-& por meio da assinatura do "Termo de Adogdo", n
forma do modelo zpresentado pela Secretaria Municipal d
Administragdo.

Parfgrafo Unico - Caberd 4 Secretaria de Administrago realizar
andlise técnica a qual ratificard ou solicitaré edequag3es da propost
apresentada.

Art. 3° - A adogdo de uma praga ou espago pliblico pode se destinar 4
I = Urbanizagfio da Praga Piblica;

11 - Implantagio de Areas de Esporte e Lazer;

III - Consérvagio e Manutengio da Area Adotada;

IV — Realizagéo de Atividades Culturais, Esportivas ou de Laze
desde que obtenha Prévia Autorizagio do Orgio competente.

Art. 4° - As benfeitorias realizadas pelo Adotante, em qualque
tempo, sejam elas quais forem, ndo serfo indenizadas pelo Municipi
¢ passardo a integrar, desde logo, o Patrimdnio Péblico Municipal.

Art. 5° - O Poder Executivo Municipal estabelecerd, através d
Termo, os critérios para a realizagio da parceris, estipuland
requisitos, direitos, obrigag3es, limites e vantagens na adogdo de um
praga, canteiro central, parques infantis, &rea de gindstica e/ou lazer,

Art. 6° - Os interessados em participar do Projeto "Adote uma Praga
deverio apresentar sua proposta & Sccretaria  Municipal d
Administragio, para a devida apreciagdo.

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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DECRETO N2 38, de 12 de Novembro de 2019,

EMENTA: Qualifica o CHS - JOAO PAULO II, como
Organizag¢do Social = OS e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERTENTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigSes legais que lhe sdo conferidas pelos artigos
60, IV, 108 e correlatos da Lei Orgdnica do Municipio, e em conformidade com o §2? do
art. 2 da Lei Municipal N2 884/2019 de 24 de outubro de 2019;

CONSIDERANDO o plelto encaminhado pelo CHS - JOAO PAULO
Il, que requer sua qualificagdo como Organizagdo Social; e

CONSIDERANDO o parecer favordvel da Procuradoria do
Municipio enderegado a Secretdria de Salide no sentido de expedi¢do da qualificagdo
juridica com base na averiguagio dos requisitos Indicados na Lel Municipal n2
884/2019,

DECRETA:

Art..12 - Fica qualificada como Organizagdo Social = OS, o CHS —
JOAQ PAILO II, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, politicos ou
religiosos, inscrita no CNPJ/MF sok o nimero 22.564.221/0001-25, com sede na cidade
de Barreiros, Estado de Pernambuco, 3 PE 60, Km 72,5, S/N - Bairro Una, CEP 55.560-
000, nos termos e para os fins constantes da Lei Municipal n2 884/2019.

Art. 22 - O Municipio de Vertentes-PE, observado o contido na
legislagdo aplicével, em especial a Lei Municipal n? 884/2019, poderd celebrar contrato
(s) de gestdo com o CHS - JOAO PAULO I, para prest;céo de servigos publicos
exclusivos na drea de saude.

Art. 32 — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrérﬁJ./,..’———A\\\

PublietGe-se, Registre-se e Cumpra-s

Gabinete doP}fe/ito-d
novembro dg2019. / i

ertentes-PE, aos 12 dias do més de

Prefeito

Rua Dr. Emfdio Cavalcanti, n? 97 - Centro - Vertentes - PE
CEP 55.770-000 - Fone 81. 3734.1156 - CNP) 10.296.887/0001-6
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* PREFEITURA MUNICIPAL | s

" DOS BARREIROS 4

CNPJ: 10.1108591001-40 ﬁ:

Rua Ayres B2lo, 136, Ceniro, Bareiros-PE =

Publicdo no Quadro de Aviso da Prefeitura =D

{ Municiplo dos Barreli

=28l et iy
Avs " W, Mot LA

Deﬁteto Municipal n® 10, de 24 de maio de 2018

¥ Ementa: Jualifica o CHS - JOAO
PAULO II .como Organizagdo
Social - 05.

0 Prefeito do Municipio dos Barreiros, Estado de
Pernambuce, no uso das atribuicgdes legais conferidas pela
Lei Orgadnica, e tendo em vista ¢ disposto no art. 5°
da Lei Municipal n.® 958/2016,

Considerando o pleito encaminhado pelo CHS8 - JOAQ
PAULO II, que requer sua qualificagdo como Organizagao
Social; ¢

Considerando o parecer favoravel da Secretadria de Saade
no santide de expedigdo da qualificagdo juridica com base
na averiguagfo dos requisitos indicados na Lei Municipal
n.% 958/201€, Decreta:

Art. 1°- Fica qualificada como Organizagdo Social - €5 o
CHS - JOAO PAULO II, pessoa juridica de direito
orivado, sem fins econdémicos, politicos ou
religiesos, inscrita no CKRJ/MF  scb o  nimero
22564221/0001-25, com sede na cidade de Abreu e Lira,
Estado de Pernambuco, 4 Avenida Duque de Caxias, n°® 354,
Bairro do Centro, CEP: 53.510-050, nos termos & para os
fins constantes da Lei Municipal n.® 958/2016.

Art. 2° - 0 Municipio dos Barreiros, observado o contido
na legiélaqao aplicével, em especial a Lei Municipal n.°®
358/2016, poderd celebrar contrato(s) de ¢estio com o
CHS - J0OAO PAULO II, para prestacdc de servigos
publicos ndo exclusives na area de salde.

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sus
publicagzo.

Registre-se. Publique-se.

Barreiros, 24 de maio de 2018

lazw..—- i el
Elimario de lo Farias
Prefeito
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~ Considerando a necessidade de gestio da satde piiblica municipal de
- Catende-PE na média e alta complexidade, saiide bsica;
Considerando a necessidade de melhoramento da Saide Piblica
Municipal de Catende-PE, para melhor atendimento dos usudrios do
Sistema Unico de Saiide ~SUS, nesta cidade.

Considerando a necessidade de melhorias nos equipamentos médicos
hospitalares, melhorias da infraestrutura nas unidades de saide
(Unidade Mista Jodio Mairynk, ¢ dos PSFs).

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado QUALIFICADA como Organizagio Social, na
drea de Saide Pablica no Municipio de Catende-PE, a Associagio
Beneficente Jodlo Paulo I1, CNPJ: 22564221/0001-25;

Art. 2* Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdio.
Gabinete do Prefeito, em 07 de margo de 2018.

JOSIBIAS DARCY DE CASTRO CAVALCANTI
Prefeito
Publicado por:
Silvana Lucia Lins de Oliveira Correia de Melo
Cédigo Identificador: AAS71E67

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICiPIO DE CHA DE ALEGRIA

_COMISSAO DE LICITACAO DE PREGAO .
PREGAO PRESENCIAL N* 002/2018 - REPUBLICACAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0032018 - PREGAO
PRESENCIAL N° 002/2018 - A Prefeitura Municipal de Cha de
Alegria, através do seu Pregoeiro, informa que as 08h00min do dia 22
de margo de 2018, receberd os envelopes de Proposta de Pregos e de
Documentagio  de  Habilitagio PARA  PARTICIPACAO

LUSIVA D I P EMPRESAS D

PEQUENO PORTE, cujo objeto é o Registro de Pregos por Item,
consignado em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual ¢
futura Aquisicdo de géneros alimenticios destinados @ alimentagiio
Escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino. Valor Méximo
Aceitdvel: RS 569.270,23 (quinhentos e sessenta e nove mil duzentos
¢ setenta reais e vinte e trés centavos). Informagdes na Sede da CPL,
sito a Rua Siqueira Campos, 109 — Centro — Cha de Alegria — PE ou
através do telefone (81) 3581.1507, o edital podera ser adquirido
através do e-mail: licitacaochadealegria@gmail.com.

Cha de Alegria, 08 de margo de 2018.
EDNALDO LEITE DA SILVA
Publicado por:

Alyson Marcilio de Freitas Mendes
Cédigo Identificador:B62DE16A

um periodo de

para iodo_de
11.448,00 (Onze mil qu _
Correntes, 28 de fevereiro de 2018.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito =

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA §
CIDADANIA .

PROCESSO LICITATORIO N° 0052018 - PREGAO
PRESENCIAL N° 001/2018

Objeto: Aquisicio de género alimenticios (peixe, aroz, 6!
fruto de coco seco, feijio). Conforme solicitagio da
Municipal de Assisténcia Social e da Cidadania. Valor
aceitavel RS 252.975,00 (Duzentos e cinquenta ¢ dois mil
e setenta e cinco reais). Data de Abertura: 21/03/2018 as
Informagdes e aquisi¢do de edital na Prefeitura Municipal, sito
Agamenon Magalhdes, 64 — Centro — Correntes-PE, de se
sexta-feira das 08:00 as 12:00hs, fone: (87) 3772-1158 —
cplcorrentes@hotmail.com.br

Correntes/PE, 08/03/2018.

JARBAS CORREIA CARNEIRO CABRAL
Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO
CIDADANIA

TERMO ADITIVO — 4° TERMO ADITIV!

CPL N°. 003/2014 - PROCESSO LICIT.

MODALIDADE: DISPENSA DE LI
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