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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacao aprovado pela Lei 995/2015, com vigéncia até o ano de
2025 é fruto da construcdo coletiva que remete a Conferéncia Municipal de Educacdo —
COMEDCON, realizada em 2015.

O Plano é um conjunto de aspiracdes e finalidades para educacdo do Municipio do
Condado que sao expressas em diretrizes, metas e estratégias, as quais devem ser vistas de
forma absolutamente integradas, o mesmo caracteriza-se como politica publica, cujos
compromissos firmados séo passiveis de afericdo, visto que a maior parte das metas delimita
finalidades objetivas e quantificaveis para os quais € possivel a construcdo de medidas e

indicadores de monitoramento.

Conforme Art. 5° da Lei 995/2015 a execucao do PME e o cumprimento de suas metas
serdo objetos de monitoramento continuo e avaliacdo periddica realizada pelas seguintes
instancias: Secretaria Municipal de Educa¢édo; Comissao de Educacdo da Camara Municipal de

Vereadores; Forum Municipal de Educacao e Conselho Municipal de Educacéo.

A Secretaria Municipal de Educacdo apresenta o presente relatério das metas
observadas no periodo de 2016, dando sequéncia as atividades previstas para 0 monitoramento

e avaliacdo do PME.

As informagBes mais atualizadas foram extraidas das seguintes fontes: Censo da
Educacéo Basica, de 2015 e 2016; Censo da Educacéo Superior, de 2015 e 2016; indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica (Ideb), de 2015; Censo Demografico, de 2010; Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de 2014.

Nesse sentido o documento objetiva apresentar uma das etapas do continuo processo
de monitoramento do PME 2015-2025 e fomentar o debate a cerca das acbes para o efetivo

monitoramento dos resultados do Plano.
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2. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

Para desenvolvimento do processo de monitoramento e avaliagdo, inicialmente foi
instituida uma Comissao Coordenadora de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacdo, através da Portaria n® 523/2017, constituida por representantes do Férum Municipal
de Educagéo, da Secretaria Municipal de Educacéo, do Conselho Municipal de Educacéo e da
Comissédo de Educacdo da Camara Municipal do Condado, que tem como funcdo acompanhar
a execucdao do plano por meio das Fichas e dos Relatorios Anuais de Monitoramento e Coordenar
0 Processo de Avaliacdo do PME, incluindo a Consulta Publica. Foi instituida também uma
Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educacéo, através da
Portaria n° Portaria n® 522/2017, constituida pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de
Educacédo, cuja funcdo é coletar e sistematizar dados e informagcfes para elaboracdo dos

Relatérios Anuais de Monitoramento e Avaliacdo do PME.

Posteriormente foram realizadas reunides para repasse de informacdes e orientacdes de
como seria realizado o referido monitoramento e avaliacdo do PME, feita pelos membros da
Equipe Técnica que participaram das reunides promovidas pela SASE MEC, nesse momento foi
elaborada uma agenda de trabalho contendo um cronograma com as etapas do referido

monitoramento e avaliagdo com datas previstas para cada etapa.

No segundo momento foi realizada uma releitura do plano, relacionando as metas e
estratégias de forma cronolégica, possibilitando melhor visualizacdo, consulta e controle dos
processos de execucdo, assim como uma andlise de cada meta para identificar se havia
inconsisténcias constantes nas mesmas, identificada tais inconsisténcias, foram elaboradas
Notas Técnicas para fazer os ajustes necessarios, as metas observadas neste periodo seréo

apresentadas neste relatorio.

Foram distribuidas entre os integrantes da Equipe Técnica as metas a serem monitoradas
e avaliadas, como também o repasse de alguns documentos norteadores como: PNE — Linha de
Base; Construindo Indicadores Educacionais nos Municipios, entre outros documentos, para
compreensdo a respeito das metas e estratégias que compdem o Plano e entédo preenchimento

das fichas de monitoramento e Avaliacéo.

Durante 0 monitoramento e esta primeira avaliacdo ficou evidenciada a dificuldade na
obtencdo de dados, levantamento de diagndsticos, dado ainda que muitas metas e estratégias
carecam de percentuais, o que de certa forma dificulta a sua mensuracdo. Propdem-se um
acompanhamento permanente de avaliacdo do PME, durante todo ano letivo, com estudos
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centralizados e recolhimento de dados sobre todos os itens avaliados, e sistematizados num

banco de informagdes.

Embora a Lei 995/2015, a qual institui o PME, em seu artigo 5° § 2°, estabelece que a
avaliacao do PME seja feita a cada 2 anos, apds analise dos resultados, percebe-se que ha
comprometimento por parte das redes em cumprimento das metas e estratégias estabelecidas,
porém algumas delas precisam de apoio dos Governos Estadual e Federal para que sejam

efetivadas.

Para divulgacao dos resultados entre os setores da educacao, sociedade civil organizada
e pessoas interessadas no acompanhamento da execucdo do PME, a Comissdo Coordenadora
e Equipe Técnica optaram pela divulgacdo nos sitios institucionais da Prefeitura Municipal do

Condado e da Camara de Vereadores.
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3. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO
PERIODO

EDUCACAO INFANTIL

METAZ1: Expandir o atendimento as criancas de 0 a 5 anos, em creches e pré-escolas, de forma

a atender, até o ano de 2019 100% dessa demanda populacional.

Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola
Indicador 1A
META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
2016 -100% 2016-114,11% - Secretaria de Desenvolvimento
Social, Crianca e Juventude de
Pernambuco
Indicador 1B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche
20% 13,24% - Secretaria de Desenvolvimento
Social, Crianca e Juventude de
Pernambuco

ESTRATE | PRAZO | DESCRICAO DA ESTRATEGIA PREVISOES | ESTRATEGIA

GIA DA ORCAMENTAR | REALIZADA/
ESTRATE IAS NAO
GIA REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
1.1 2016 Assegurar qgue, | Nao se aplica SIM

progressivamente, as instituicbes
de Educacéo Infantil, publicas e
privadas, tenham seus Projetos
Politico-Administrativo-

Pedagdgicos formulados a luz das
Diretrizes dos Referenciais
Curriculares Nacionais, das
Diretrizes Curriculares Municipais
para a Educacao da Infancia e das

Matrizes Curriculares Municipais
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com a participacdo efetiva dos
profissionais que integram essa
etapa de ensino, favorecendo o
processo educacional das

criancas;

1.2

2025

Garantir a elaboracéo,
implantacdo e avaliagdo da
proposta curricular para educacao
infantli que contemple as
comunidades do campo, a
diversidade étnica racial,
ambiental e de género, bem como
0 ritmo, as necessidades e
especificidades das criancas com
deficiéncia (fisica, intelectual,
sensorial, transtorno global do
desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacéo,

dificuldade de aprendizagem e
distrbio do comportamento),
matriculados nas instituigdes,
apoio clinico, pedagégico e

psicopedagdgico;

N&o se aplica

SIM

1.3

2016

Inserir no processo formativo das
criancas, elementos
favorecedores da cultura da paz,
do campo artistico e estético, do
cuidado com o0 meio ambiente, da
solidariedade, da ética e da

justica;

N&o se aplica

SIM

14

2016

Realizar periodicamente o censo
da Educacdo Infantil, visando
detectar a demanda por escolas
dessa etapa nas diferentes

regibes do municipio, em parceria

N&o se aplica

SIM
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com orgaos publicos de
Assisténcia Social, Saude e

Protec&o a Infancia;

15

2016

Garantir na matricula e na
organizacdo das respectivas
turmas o quantitativo de criancas
de acordo com o que preconiza a

Legislacdo Educacional;

Nao se aplica

1.6

2025

Assegurar que as turmas de
Educacdao Infantil — Creche e Pré-
escola sejam atendidas por
profissionais  habilitados em
Pedagogia, no sentido de
promover uma educagéo voltada a
indissociabilidade entre o cuidar e

o educar;

N&o se aplica

1.7

2025

Estabelecer parametros de
qualidade para o servico de
Educacéo Infantil como
referencial de orientacéo,
controle, avaliagdo e como
instrumento para adocdo de
medidas que levem a eficiéncia do

servigo prestado;

N&ao se aplica

SIM

1.8

2025

Instalar novas creches municipais
em locais que a demanda escolar

assim o0 exigir, estabelecendo

parcerias com instituicdes
filantrépicas e nao
governamentais, em

conformidade com os padroes
arquitetbnicos do Ministério da
Educacdo — MEC, respeitando as

normas de acessibilidade, as

N&ao se aplica




s % CONDADO

E DE TODOS NOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

especificidades geograficas e

culturas locais;

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO:

A meta 1 do Plano Municipal de Educacdo diz respeito a Expansdo do
atendimento as criancas de 0 a 5 anos de idade, em creches e pré-escolas, de forma a

atender, até o ano de 2019, 100% dessa demanda.

Entende-se que o objetivo dos envolvidos, é elaborar metas passiveis de serem
realizadas e que promovam resultados satisfatorios, sendo assim, foi elaborada uma
Nota Técnica para ajuste da meta 1, posto que atender 100% das criancas de creche até
2019, para 0 municipio torna-se inviavel, pois além de ndo existir uma obrigatoriedade
em relacdo a esta demanda, o Municipio ainda ndo dispde de espaco fisico adequado
para este atendimento, nesse sentido fica a meta descrita da seguinte forma: Expandir
o0 atendimento as criancas de 0 a 5 anos, em creches e pré-escolas, de forma a
atender, até o ano de 2019 100% das criancas de 4 e 5 anos e até o final de vigéncia
do PME 50% das criancgas de 0 a 3 anos de idade.

Tabela 1: Populagdo, Matricula e percentual das criancas de 0 a 5 anos de idade atendidas em — 2015; 2016
Fonte: Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude de Pernambuco
Ano | Populacéo Populagdo de | Matricula de | Matricula de | % de | %

de pré-

de 0 a 3
anos (censo
2010)

4 e 5 anos
(censo 2010)

0 a 3 anos
creche

4 e 5 anos
pré-escola

creche
atendida

escola
atendida

2015

1.584

822

270

846

17,04%

102,91

2016

1.584

822

210

938

13,24%

114,11

De acordo com os dados da tabela a cima, durante o ano de 2016 a matricula de
criancas de 0 a 3 anos (creche) diminuiu, passando de 270 em 2015 para 210 criancas
em 2016, compreendendo um percentual de 13,24% de criancas atendida na rede
publica municipal e na rede privada do Municipio. Nesse sentido ao inves de aumentar
esse atendimento teve uma diminuicdo de 4,2%, concluindo que ainda ha muitas
criancas dessa faixa etaria fora do contexto educacional e que sera preciso acdes mais

efetivas e conjuntas para reverter esse quadro.

Com relacdo ao atendimento as criancas de 4 e 5 anos (pré-escolar) o numero de
matriculas aumentou significativamente passando de 846 em 2015, para 938 em 2016,
10
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alcangcando um percentual de mais de 100% de criangas frequentando o contexto
educacional, isso porque a referéncia da populagdo € de 2010, compreendendo que
conseguimos alcancar o indicador nos anos de 2015 e 2016, atingindo os 100% de

criancas de 4 e 5 anos atendidas no Municipio.

Para que essa meta pudesse ser alcancada foram propostas 8(0ito) estratégias a
ela correlatas, doravante 3(trés) delas ainda ndo conseguimos alcancar. A estratégia 1.5,
a qual dispde sobre a garantia do quantitativo de criangas nas turmas estarem de acordo
com a Legislacdo Educacional. Em relacdo a essa questdo o Municipio ainda nao
consegue atender o que preconiza a lei, pelo menos nas turmas de criancas de 2 e 3
anos de idade, pois para atender o quantitativo previsto, 0 municipio precisaria de mais
sala disponiveis e devidamente adequadas a essa faixa etaria e consequentemente mais
recursos humanos, nesse sentido aumentaria também o valor da folha de pagamentos
gue nesse momento ja ultrapassa o previsto em lei. Diante do exposto, sera
necessario o esfor¢co conjunto dos entes federativos no sentido de encontrar solu¢des

para o atendimento dessa estratégia.

A estratégia 1.6, a qual visa assegurar que as turmas de Creche e Pré-escola
sejam atendidas por profissionais habilitados em Pedagogia, no sentido de promover
uma educacéo voltada a indissociabilidade entre o cuidar e o educar, nesse momento a
maioria dos professores que atendem a creche e a pré-escola possuem o curso de
Pedagogia, porém ainda ha professores que tem outra graduacdo e ainda alguns com
apenas o normal médio, especialmente os da rede privada de ensino, contudo a LDB em
seu Art. 62 afirma que:

A formacdo de docentes para atuar na educacgdo basica far-se-4 em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduagdo plena, em universidades e
institutos superiores de educacao, admitida, como formacdo minima para o

exercicio do magistério na educacao infantil e nos 5 (cinco) primeiros anos do
ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade normal.

Nesse sentido, os docentes que atendem a creche, a pré-escola e 0s anos iniciais
do Ensino Fundamental que ainda ndo possuem formacgdo especifica na &area de
conhecimento em que atuam, estdo acobertados pela Lei, porém existe uma Politica
Nacional de Formacdo de Professores, para atendimento dessa demanda e

cumprimento dessa estratégia e consequentemente da meta 1.
11
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A Secretaria de Educagédo em parceria com o Governo Federal incentiva e apoia
a participacao desses docentes na Politica Nacional de Formacao de professores, porém
essa politica € apenas para os professores da Rede Publica e é preciso interesse dos

mesmos em participar.

A estratégia 1.8, que trata da instalagdo de novas creches municipais em locais
gue a demanda escolar assim exigir de acordo com os padrdes arquitetbnicos do

Ministério da Educacao.

Conforme as necessidades apresentadas, para atender as demandas de Creche
e Pré-escolares na zona rural e urbana, o governo Federal criou o Programa Nacional
de Reestruturacdo e Aquisicdo de Equipamentos para a Rede Escolar Publica de
Educac&o Infantil (PROINFANCIA), por considerar que, a construcéo de creches e pré-
escolas, bem como a aquisicdo de equipamentos para a rede fisica escolar desse nivel
educacional, seja indispensavel a melhoria da qualidade da educacdo. Compromisso
importantissimo com esta etapa, 0 nosso municipio foi contemplado, porém devido a
problemas com prestacdo de contas em gestdes anteriores, as obras da Pro infancia

ainda nao foram concluidas, dificultando ainda mais a execucédo da referida meta.

O municipio estabelece parametro de qualidade para o servico de Educacéo
Infantil através de grupos de estudos, formac¢ao continuada, seminério, participacdo em
féruns, palestras, socializando conhecimentos que possa refletir sobre a préatica e seu
trabalho diério e assim podermos construir coletivamente com a proposta pedagdgica de
cada instituicdo através das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil

(DCNEI) em estudo dentre outros marcos legais.

Em 2016, as instituicbes que atendem as turmas de Creches e Pré-escolas da
rede publica foram contempladas com varios materiais que subsidiaram as praticas
pedagogicas desta etapa, dentre eles maleta pedagdgica para o trabalho com o faz de
conta (fogdo, geladeira, armario), casinhas para trabalho com fantoches, dedoches,
livros paradidaticos, dentre outros, tudo em busca da melhoria da educagédo infantil,
entretanto sera preciso um esfor¢co coletivo para o desenvolvimento de ac¢bes que
possam culminar para o alcance da meta, especialmente sobre a conclusdo das obras

da Proinfancia e melhoria das instituicdes de Ensino existentes.

12
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ENSINO FUNDAMENTAL

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis)
a 14 (catorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Percentual da populacédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola
Indicador 2A
META META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O Dado Oficial* Dado
PERIODO Municipal**
75,0% 97,0% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php
Indicador 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental
concluido
78% 58,0% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php
ESTRAT | PRAZO DA DESCRI(;AO DA PREVISOE$ ESTRATEGIAN
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI REALIZADA/NA
IA AS O REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
2.1 2017 Atualizar a Proposta | Nao se aplica SIM
Curricular, sob a
responsabilidade dos
orgaos competentes,
garantindo a implantagéo
dos direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a base
nacional comum curricular
do Ensino Fundamental, até
0 segundo ano de vigéncia
do PME;
2.2 2025 Pactuar entre a Unido, o | Ndo se aplica SIM
Estado e os Municipios, no
ambito da instancia

13
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permanente de que tratao 8
5° do Art. 7° da Lei n°
13.005/2014, a implantacdo
dos direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a base
nacional comum curricular
do ensino fundamental

2.3

2016 Prever no Projeto Politico | Ndo se aplica
Pedagogico (PPP) das
escolas, mecanismos para
0 acompanhamento
individualizado dos/as
estudantes do Ensino
Fundamental;

SIM

2.4

2016 Fortalecer 0 | Nao se aplica
acompanhamento e o0
monitoramento do acesso,
da permanéncia e do
aproveitamento escolar
dos/as beneficiarios/as de
Programas de transferéncia
de renda, bem como das
situagOes de discriminagéo,
preconceitos e violéncias na
escola, objetivando ao
estabelecimento de
condicbes adequadas para
0 sucesso escolar dos/as
estudantes, em
colaboracéo com as
familias e com o6rgaos
publicos de assisténcia
social, saude e protegédo a
infancia, adolescéncia e
juventude;

SIM

2.5

2016 Promover o ingresso e a | Nao se aplica
permanéncia de criangas e
adolescentes que estéo fora
da escola, em parceria com
orgaos publicos de
assisténcia social, saude e
protecéo a infancia,
adolescéncia e juventude;

SIM

2.6

2016 Disciplinar, no &mbito dos | N&o se aplica
sistemas de ensino, a
organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico,
incluindo adequacdo do
calendario  escolar de
acordo com a realidade

SIM

14
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local, a identidade cultural e
as condi¢bes climéticas da
regiao;

2.7

2016

Promover a relacdo das
escolas entre instituicbes e
movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular
de atividades culturais para
a livre fruicBo dos/as
estudantes dentro e fora
dos espacos escolares,
assegurando ainda que as
escolas se tornem espagos
de criacdo e difusédo
cultural;

12.361.1211.210
8.0000-
Manutencéo,
conserto e
Conservacdo de
Unidades
Escolares
12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM

2.8

2025

Prever no Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) das
escolas, mecanismos para
0 acompanhamento
individualizado dos/as
estudantes do  Ensino
Fundamental com
dificuldade de
aprendizagem e combater a
evasao pelas razdes da ndo
frequéncia dos/as
mesmos/as e sua
superacéo;

N&o se aplica

SIM

29

2016

Promover o]
desenvolvimento de
projetos nas escolas de
Ensino Fundamental,
visando a melhoria do
indice de Desenvolvimento
da Educacéo Basica
(IDEB), como também
garantir a formacdo de um
cidadao critico e reflexivo,
capaz de intervir nos
problemas  sociais do
mundo globalizado;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

2.10

2016

Estabelecer como foco a
aprendizagem,

acompanhando cada aluno
individualmente, mediante
registro de sua frequéncia e
de seu desempenho em
avaliagbes e combater a
repeténcia, por meio da
adocado de préticas que
visem a progressdo do
processo de aprendizagem;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM
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2.11

2016

Assegurar que todas as
escolas tenham inserido e
gue sejam vivenciados nos
seus Projetos Politicos
Pedagdgicos o0s temas
transversais, constantes
das diretrizes Curriculares
para o Ensino Fundamental;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

2.12

2016

Fortalecer os Conselhos
Escolares, envolvendo a
participacdo  ativa das
familias nas atribuicbes de
zelar pela manutencdo da
escola, pelo monitoramento
das acOes e execucéo das
metas;

N&o se aplica

2.13

2025

Aprimorar 0s instrumentos
de avaliacdo da qualidade
do ensino fundamental, de
forma a englobar o ensino
de Ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

2.14

2016

Incentivar a participagéo de
pais ou responsaveis no
acompanhamento das
atividades escolares dos/as
filhos/as, por meio do
estreitamento das relagbes
entre as escolas e as
familias;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

2.15

2016

Valorizar e incentivar o
ensino da lingua
estrangeira, de acordo com
a legislacdo vigente, como
um dos fatores essenciais
para formacdo de um
cidadao critico e reflexivo
no mundo globalizado,
através de recursos
didaticos e professores
devidamente capacitados;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

2.16

2025

Promover atividades de
desenvolvimento e estimulo
a habilidades esportivas
nas escolas, com
profissionais da area,
interligadas a um plano de
disseminacdo do desporto
educacional e de
desenvolvimento esportivo
nacional,

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM
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2.17 2025 Desenvolver formas | 12.365.1209.210 NAO
alternativas de oferta do | 3.0000-

ensino fundamental, | Manutencdo das
garantindo a qualidade, | Atividades do
para atender aos filhos e | Ensino Municipal
filhas de profissionais que
se dedicam a atividades de
carater itinerante, até o
ultimo ano da vigéncia do
plano;

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 2 apresenta dois objetivos que é fazer com que todas as criancas de 6 a 14
anos estejam matriculadas no ensino fundamental até 2025. Além disso, garantir que, no
mesmo prazo, pelo menos 95% delas concluam o ensino fundamental na idade

recomendada, que € até os 16 anos.

Para o acompanhamento da meta foram estabelecidos 2 indicadores: percentual da
populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola (Indicador 2A) e percentual de pessoas de
16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido (2B).

Gréfico 1 — Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequenta a escola ou ja concluiram o ensino fundamental
Gréfico 2 - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido

Indicador 2A -Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino
fundamental (taxa de escolarizagédo liquida ajustada)

Il Meta Prevista Il Meta Prevista I Meta Prevista
B Situacio Atual [l Situag3o Atual Situacio Atual
Meta Brasil: 1002 Meta Estado: 992 Meta Municipio: 9925
97,0%
97,0% 97,0% "

B PE — Condado
Brasil Pernambuco (Dados do Relataric Linha da Basa 2014 - Insg)

Fonte: Estado, Regifio e Brasil - PMAD - 2015
Fonte: Municipio & Mesorregifio -

Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido.

Meta Prevista Meta Prevista I Meta Prevista
Situacio Atual Situacio Atual Situacio Atual

Meta Brasil: 95% Meta Estado: % Meta Municipio: %

‘ 76,0% \ ‘ 70,0% >8,0%
PE — Condado

Brasil Permnambuco (Dades do Relasaric Linka da Gass 2014 — Insp)

Fonte: Estado, Regifio e Brasil - PMAD - 2015
Fonte: Municipio & Mesorregifio -

Fonte: PNE em Movimento

De acordo com os dados do grafico acima essa meta ainda nado foi totalmente
alcancada, percebe-se que ainda precisa incluir 3,0% das criancas desta faixa etaria (6 a 14

anos) na escola, percebe-se também que Condado apresenta resultado igual ao pais e ao
1/



3G %% CONDADO

E DE TODOS NOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

estado e estd bem proximo de alcangar a meta. Sobre o percentual de 95% dos da populagéo
de 16 anos com ensino fundamental concluido, para atingir a meta até 2025, faltam 32,0%
para chegarmos a meta prevista, sendo necessario estimarmos um crescimento de 3,55% ao

ano.

Para atingir os objetivos da Meta, foram definidas 17 estratégias as quais
perpassam pela atualizacdo da proposta curricular até a criacdo de mecanismos para o
acompanhamento individualizado dos alunos do Ensino Fundamental, esses objetivos
visam garantir os direitos educativos ja previstos pela legislacdo educacional. No que se
refere ao Ensino Fundamental, cabe ainda registrar duas importantes altera¢des da LDB
gue foram consideradas no PME: o ingresso no Ensino Fundamental a partir dos seis
anos de idade, garantido pela Lei n° 11.114, de 16 de maio de 2005, e a duracdo minima

de nove anos, estabelecida pela Lei n°® 11.274, de 6 de fevereiro de 2006.

Constatamos que a maioria das estratégias ja estdo sendo cumpridas em nosso
Municipio, porém muitas acfes sdo efetivas e continuas, necessitando o esforco
conjunto para continuarmos atingindo os objetivos da meta e consequentemente seu

alcance.

Meta 3: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino

Fundamental.
Estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura
Indicador 32
META META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O Dado Oficial* Dado
PERIODO Municipal**
40% 45% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php

Indicador 3B Estudantes com proficiéncia insuficiente em escrita

50% 59% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php
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Estudantes com proficiéncia insuficiente em matematica

75% 81% PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php

ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
IA AS O REALIZADA/

EM
ANDAMENTO

3.1 2025 Assegurar, na Proposta | 12.361.1211.210 Sim

Curricular dos  érgédos | 9.0000-
competentes, 0s processos | Capacitacdo e
pedagdgicos de | Treinamento de
alfabetizacdo nos Anos | Professores
Iniciais do Ensino | 12.361.1213.212
Fundamental, articulando- | 4.0000-Aquisi¢cdo
0os com as estratégias | de Materiais
desenvolvidas na  pré- | Didaticos

escola, com qualificacdo e | Escolares
valorizagéo dos/as
professores/as
alfabetizadores/as e com
apoio pedagogico
especifico, a fim de garantir
a alfabetizacdo plena de

todas as criancas
estudantes;

3.2 2016 Participar da prova ANA | 12.365.1209.210 Sim
(Avaliacdo Nacional da | 3.0000-
Alfabetizacdo) e | Manutencdo das
equivalentes aplicadas | Atividades do

pelo Instituto Nacional de | Ensino Municipal
Estatistica e Pesquisa
(INEP), para aferir a
alfabetizacdo das criancas
estudantes, aplicados a
cada ano, bem como
estimular as escolas a
criarem 0S  respectivos
instrumentos de avaliacédo e
monitoramento,
implementando medidas
pedagdgicas para
alfabetizar todas as
criancas estudantes até o
final do terceiro ano do
Ensino Fundamental;
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3.3 2016 Estimular 0 | 12.365.1209.210 Sim
desenvolvimento de | 3.0000-
tecnologias educacionais e | Manutencdo das
de praticas pedagogicas | Atividades do
inovadoras que assegurem | Ensino Municipal
a alfabetizacéo e favorecam
a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem dos
alunos, consideradas as
diversas abordagens
metodoldgicas e sua
efetividade;

3.4 2016 Promover acbes que visem | 12.365.1209.210 Sim
a alfabetizacéo dos | 3.0000-
estudantes com deficiéncia, | Manutengdo das
considerando as suas | Atividades do
especificidades, inclusive a | Ensino Municipal
alfabetizacdo bilingue de
pessoas surdas, sem
estabelecimento de
terminalidade temporal.

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

O objetivo da meta 3 € alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano
do ensino fundamental. De acordo com o Plano Nacional de Educacéo, considerar -se
alfabetizada uma crianga que se torna capaz de apropriar-se da leitura, da escrita e das
habilidades matematicas, a fim de participar efetivamente da sociedade na qual se encontra

envolvida.

Nessa perspectiva a leitura e a escrita, sdo instrumentos que ndo sé auxiliam no
desenvolvimento das capacidades cognitivas da crianca, mas que possibilitam a participacéo
desta em diferentes contextos e atividades, aumentando sua capacidade de expressao e de

dominio de diferentes géneros e praticas discursivas.

A fim de acompanhar e monitorar essa meta, busca-se construir um indicador que
meca, as habilidades de leitura e escrita, bem como as habilidades matematicas, nesse
sentido foi definido os seguintes indicadores: - Estudantes com proficiéncia insuficiente em
Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia) (3A); Estudantes com proficiéncia insuficiente em
Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia) (3B) e Estudantes com proficiéncia

insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia) (3C).
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Graéfico 1 — Percentual de estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura
Grafico 2 - Percentual de estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Indicador 5A - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia)

Meta Prevista Meta Prevista I Meta Prevista
Situacdo Atual Situacdce Atual Situacdo Atual
Meta Brasil: 0% Meta Estado: 0% Meta Municipic: 0%
.22,0% ’35,0% 45,0%
Brasil Pernambuco PE - Condado

Fonte: Avaliagdo Macional da Alfabetizacio - ANA 2014

Indicador 5B - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)

Meta Prevista Meta Prevista I Meta Prevista
Situacdo Atual Situacdo Atual Situacdo Atual
Meta Brasil: 0% Meta Estado: 0% Meta Municipioc: 0%
’34,0% ﬂ,o% 59,0%
Brasil Pernambuco PE - Condado

Fonte: Avaliagdo Macional da Alfabetizagdo - ANA 2014

Gréfico 3 - Percentual de estudantes com proficiéncia insuficiente em matematica

Indicador 5C - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de
proficiéncia)

M eta Prevista [l Meta Prevista [ Meta Prevista
W situacio Atual [ Situacio Atual Situagio Atual

Meta Brasil: 0% Meta Estado: 0% Meta Municipio: 0%

57,0% 71,0% 81,0%

Brasil Pernambuco PE - Condado

Fonte: Avaliagdo Nacional da Alfabetizacdo - AMA 2014

Fonte: PNE em Movimento

A Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA), que avalia a proficiéncia dos alunos em
escrita, leitura e matematica, mostra que 45% dos alunos nossos alunos estdo com
proficiéncia insuficiente em Leitura, estando concentrados nos niveis 1, com 59% de
proficiéncia insuficiente na Escrita nos niveis 1, 2 e 3. Em Matematica 81% dos nossos alunos
estdo com proficiéncia insuficiente, mostrando ainda maior a necessidade de um trabalho de

intervencao nos anos de alfabetizacédo.

Os resultados observados nos mostram a estacionamento nos desempenhos dos
alunos do 3° Ano do Ensino Fundamental, servindo de alerta para o0 municipio. Pensando na
gualidade do ensino e tendo como meta alfabetizar todas as criancas até os 8 anos de

idade, muitas acOes e parcerias foram desenvolvidas: formacdo dos profissionais,
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planejamento coletivo, encaminhamento para profissionais especializados, o0 nUmero de
alunos organizado de acordo com a idade série/ano e espaco fisico das institui¢des,

desenvolvimento de projetos didaticos, entre outras atividades

Nessa dire¢cdo, o Municipio também aderiu ao Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na
Idade Certa (PNAIC) é um compromisso formal assumido pelos governos federal, estaduais,
do Distrito Federal e municipais de assegurar que todas as criancas estejam alfabetizadas até

os oito anos de idade, ao final do terceiro ano do ensino fundamental.

Para o alcance da meta foram estabelecidas quatro estratégias, as quais estao sendo
executadas, porém além das acdes realizadas e dos programas e projetos desenvolvidos pela
Educacéo, a insuficiéncia no nivel de proficiéncia em leitura, escrita e principalmente em
matematica ainda estao muito alto, necessitando do esforco conjunto, e acdes mais efetivas
para mudanca dessa realidade e alcance da meta que é alfabetizar toas as criancas até o final

do 3° ano do Ensino Fundamental.

ENSINO MEDIO

META 4: Ampliar o atendimento escolar, em regime de colaboracao, para toda a popula¢éo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar a taxa liquida de matriculas no ensino médio para

60% (sessenta), até o final do periodo de vigéncia deste PME.

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola
Indicador 42
META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
85% - 71,02% Escolas da Rede Municipais
Censo Demografico - 2010
Indicador 4B Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio
51% - 55,95% Escolas da Rede Municipais
INEP Censo Educacéo Basica 2017
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ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
1A AS O REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
4.1 2025 Incentivar as  escolas | No se aplica NAO

estaduais a fazer adesado ao
Programa Nacional de
Renovacdo do Ensino
Médio incentivando préaticas
pedagogicas com
abordagens
interdisciplinares,
estruturadas pela relacdo
entre teoria e pratica,
através de curriculos
escolares que organizem,
de maneira flexivel e
diversificada os contetdos,
articulado — os em diversas
dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte
e garantindo a aquisicao de
equipamentos, laboratérios,
producdo de  material

didatico especifico,
formacdo continuada de
professores/as e a

articulagdo com instituicdes
académicas, esportivas e
culturais;

4.2 2025 Consolidar e ampliar | 12.365.1209.210 NAO
Programas e agbes de | 3.0000-
correcdo de fluxo do Ensino | Manutencdo das

Fundamental, por meio do | Atividades do
acompanhamento Ensino Municipal
individualizado do/a

estudante com rendimento
escolar defasado e pela
adocao de praticas como
aulas complementares, de
forma que o0 mesmo
ingresse no Ensino Médio
em idade compativel,

4.3 2025 Apoiar a universalizagdo do | Nao se aplica SIM
Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM),

fundamentado em matriz de
referéncia do conteldo
curricular do Ensino Médio
e em técnicas estatisticas e
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psicométricas que permitam
comparabilidade de
resultados,  articulando-o
com o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo
Bésica (SAEB), com a
promocao de sua utilizagdo
como instrumento de
avaliacdo sistémica, para
subsidiar politicas publicas
voltadas para a Educacéo
Basica, de avaliacao
certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos
e habilidades adquiridos
dentro e fora da escola, e de
avaliacao classificatoria,
como critério de acesso a
Educacéo Superior;

4.4

2016

Fomentar a expansdo das
matriculas gratuitas de
Ensino Médio integrado a
Educacéao Profissional,
observando-se as
peculiaridades da
populacdo do campo e das
pessoas com deficiéncia;

N&o se aplica

SIM

4.5

2025

Incentivar a realizacdo de
mudangas no curriculo
escolar, integrando ao
mesmo a fruicdo de bens e
espacos culturais, de forma
regular, bem como a
ampliacéo da pratica
desportiva,

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

4.6

2016

Realizar o]
acompanhamento e o
monitoramento do acesso e
da permanéncia dos/as
estudantes beneficiarios/as
de Programas de
transferéncia de renda, no
ensino médio, observando a

frequéncia, o]
aproveitamento escolar e a
interacao com a

comunidade escolar em que
estdo inseridos, bem como
intervir em situagbes de
discriminacao, preconceitos
e violéncias, praticas

irregulares de exploracdo

N&o se aplica

SIM
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do trabalho, consumo de
drogas e gravidez precoce,
em colaboracdo com as
familias e 6rgdos publicos
de assisténcia social, saude
e protecao a adolescéncia e
juventude;

4.7

2016

Incentivar a populacdo de
15 (quinze) a 17
(dezessete) anos que estéo
fora da escola, em
articulagdo com os servicos
de assisténcia social, satude
e protecao a adolescéncia e
ajuventude a frequéncia e a
permanéncia na escola;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

4.8

2016

Incentivar a participacdo
das Comunidades
escolares em Programas de
Educacéo e de Cultura para
a populagdo urbana e do
campo, na faixa etaria de 15
(quinze) a 17 (dezessete)
anos, e de adultos, com
qualificacéo social e
profissional para aqueles/as
que estejam fora da escola
e com defasagem no fluxo
escolar;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

4.9

2016

Redimensionar a oferta de
Ensino Médio nos turnos
diurno e noturno a partir de
estudos dos indicadores da
demanda vinculados aos
orgéos municipais
competentes, para embasar
a distribuicdo territorial das
escolas, atendendo a
demanda, de acordo com
as necessidades
especificidade das
microrregides municipais;

N&o se aplica

SIM

4.10

2025

Desenvolver programas
com objetivo de estimular a
pratica do respeito as
diferengas e que
consequentemente

trabalhem a prevencdo de
todas as formas de
preconceito e discriminagéo
referentes a identidade de

género, orientacdo sexual e

N&o se aplica
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identidades étnicas,
reforcando a rede de
protecdo e minimizando os
casos de evasdo escolar;

411 2025 Estimular a participagdo dos | Nao se aplica NAO
estudantes nos cursos das
areas  tecnoldgicas e
cientificas;

4.12 2025 Proporcionar aos | Nao se aplica NAO
educandos do  Ensino
Médio cursos preparatérios
para o ENEM, vestibulares
e concurso publico.

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A meta 4 do Plano Municipal de Educacédo diz respeito a ampliacdo do
atendimento escolar, em regime de colaboracao, para toda a populacdo de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos e elevacdo a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para

60% (sessenta), até o final do periodo de vigéncia deste PME.

No intuito de monitorar a meta, foram definidos dois indicadores, Percentual da
populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola (Indicador 4A) e Percentual da

populacéo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio (Indicador 4B).

Com relagdo ao Indicador 4A, de acordo com dados adquiridos através de
pesquisa realizadas nas Escolas do Municipio, em 2016 o percentual da populacéo de
15 a 17 anos que frequentava a escola era de 76%, esse percentual caiu 6,2% em 2016,

passando para 71,02%.

Ja o indicador 4B, que é o percentual da populacéo que frequenta o Ensino Médio,
em 2016 de acordo com pesquisa realizadas nas escolas do Municipio, esse percentual
era de 45,4%, em 2017 teve um aumento de 1,2% passando para 55,95%. Diante do
exposto sera necessario um esforco conjunto para atingir 85% de matricula no Ensino

Médio até o prazo final do PME.

Para o alcance da meta, foram estabelecidas 12 estratégias, nesse sentido
visando contribuir com a ampliacdo do atendimento escolar da populacéo de 15 (quinze)

a 17 (dezessete) anos do Municipio do Condado, a Secretaria Municipal de Educacéo
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em parceria com as escolas estaduais e privadas, realizam reunides para socializar

assuntos, sugerindo e apoiando a¢fes que venham elevar a qualidade do Ensino Médio.

Com relacdo a estratégia 4.3 a Secretaria Municipal de Educacdo apoia
promovendo uma educacdo de qualidade através de projetos desenvolvidos nas escolas
do ensino fundamental anos finais, visando dessa forma o ingresso dos estudantes ao
Ensino Médio com nivel de aprendizagem elevado, dessa maneira os estudantes podem
concluir o ensino médio e consequentemente realizar o Exame Nacional do Ensino
Médio(ENEM) com qualidade.

Com o objetivo de alcancar a estratégia 4.4 foram realizadas parceria entre a
Secretaria Municipal de Educacéo e as Escolas Publicas Estaduais, onde ficou acordado
a disponibilidade de transporte escolar, incluindo transporte acessivel, facilitando assim

o deslocamento dos estudantes a escola.

Quanto a estratégia 4.6 foi realizado através do Sistema Informatizado — Projeto
Presenca o qual é disponibilizado pelo MEC, onde o mesmo € monitorado
bimestralmente e verificado a frequéncia dos estudantes, ainda pensando em um
monitoramento eficaz também foi realizado reunides com os pais, plantdes pedagdgicos
onde € socializado a importancia da permanéncia dos estudantes na escola, bem como
outras tematicas relevante para o bom desempenho dos estudantes, também foram
realizadas palestras com os estudantes na unidade escolar com a finalidade de orientar

sobre o0 uso de drogas, violéncia, preconceito, discriminacdo e gravidez precoce.

Visando o bom desenvolvimento da estratégia 4.7 bem como 4.8 foram realizadas
reunides com a comunidade em geral, onde sao divulgados programas a fim de
sensibilizar esse publico alvo a retornar as unidades escolares, assim como a articulacdo
com a Secretaria Municipal de Educacdo com objetivo de incentivar os alunos

concluintes da IV fase da EJA a ingressar no Ensino Médio.

A fim de assegurar a estratégia 4.9 a Secretaria Municipal de Educacao
disponibiliza transporte escolar com a finalidade de garantir o trajeto dos estudantes até
as suas unidades escolares, sendo assim atendemos a demanda de acordo com as
necessidades especificidades das microrregides municipais e contribuimos para o

alcance da meta estabelecida.
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META 5: Expandir, para todos os alunos com deficiéncia fisica, intelectual, sensorial, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacdo, o acesso de boa qualidade a
Educacao Béasica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais em classes, escolas ou servigos especializados publicos ou privados.

Indicador 5

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a

escola

META PREVISTA

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
20% - 6,62% INEP Censo da Educacéo Basica —
2017
Censo Demogréfico - 2010
ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
A AS O REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
5.1 2016 Assegurar que os dados | 12.361.1211.210 SIM

referentes as matriculas
dos estudantes da
educacao béasica da rede

publica de ensino que
recebam AEE
complementar elou
suplementar, sejam
contabilizados de forma

fidedigna dentro dos prazos
estabelecidos para fins de

repasse do Fundo de
Manutencao e
Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de
Valorizacao dos

Profissionais da Educacéo
(FUNDEB), sem prejuizo do
calculo dessas matriculas,
conforme o censo escolar
mais atualizado;

7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB
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5.2

2025

Garantir AEE em salas de

recursos multifuncionais,
classes, escolas ou
servicos especializados,

nas formas complementar
elou suplementar, a
todos/as os/as estudantes
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento
e altas habilidades/
superdotacdo, matriculados
na rede publica de ensino;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

5.3

2016

Fortalecer o]
acompanhamento e o
monitoramento do acesso a
escola e ao AEE, bem como
a permanéncia e a
aprendizagem de boa
gualidade escolar dos/as
estudantes com deficiéncia,
transtornos  globais do
desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao

beneficiarios/as de
Programas de transferéncia
de renda, juntamente com o
combate as situacbes de
discriminacdo, preconceito
e violéncia, tendo em vista
ao estabelecimento de
condicbes adequadas para
0 sucesso educacional, em
colaboracéo com as
familias e drgdos publicos
de assisténcia social, satude
e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM

5.4

2016

Promover a articulagcdo
intersetorial entre as
politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com
as familias, para estudantes
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento

e altas
habilidades/superdotacéo,

garantindo melhores
condicbes para 0

desenvolvimento
educacional do Programa
BPC - Beneficio de

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM
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Prestacdo Continuada, a
fim de desenvolver modelos
de atendimento voltados a
continuidade do
atendimento escolar
garantindo a  atencédo
integral ao longo da vida,

2016 Aplicar os indicadores de | N&do se aplica SIM
gualidade e a politica de
avaliacdo e superviséo,
definidos pela Uniao/
Estado/ Municipio, para o
funcionamento de
instituicbes ~ publicas e
privadas que  prestam
atendimento a estudantes
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento
e altas habilidades/
superdotacdo durante a
vigéncia desse PME;

2025 Manter atualizados junto | Ndo se aplica NAO
aos 6rgdos de pesquisa,
demografia e estatistica
competentes, as
informacbes detalhadas
sobre o perfil de todos os/as
estudantes com deficiéncia,
transtornos  globais do
desenvolvimento e altas

habilidades ou
superdotacao; _
2025 Incentivar a inclusdo de | Nado se aplica NAO

disciplinas referentes a
educacdo inclusiva nos
cursos de Licenciatura e
nos demais cursos de
formacdao para profissionais
da Educacdo, inclusive em
nivel de Po6s-Graduacao,
observado o  disposto
no caputdo art. 207 da
Constituicdo Federal, dos
referenciais tedricos, das
teorias de aprendizagem e
dos processos de ensino e
aprendizagem relacionados
ao atendimento educacional
de estudantes com
deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento
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e altas habilidades/
superdotacao;

5.8 2025 Buscar parcerias com | Nao se aplica
instituicdes  comunitarias,
confessionais ou
filantropicas sem  fins
lucrativos, conveniadas

com o poder publico,
objetivando o0 aumento da
oferta de formacéo
continuada e a produgéo de
material didatico acessivel,
assim como os servicos de
acessibilidade necessarios

ao pleno acesso,
participacao e
aprendizagem dos/as

estudantes com deficiéncia,
transtornos  globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotagédo matriculados
na rede publica de ensino.

5.9 2025 Efetivar  parcerias com | 12.365.1209.210
Programas Estaduais | 3.0000-
[Federais de forma | Manutencdo das
suplementar elou | Atividades do
complementar qgue | Ensino Municipal
promovam a acessibilidade
nas instituicbes publicas
garantindo o acesso e a
permanéncia dos
estudantes com Deficiéncia,
Transtorno  Global do
Desenvolvimento e Altas
Habilidades/ Superdotacdo
por meio da acessibilidade
arquitetbnica, oferta de
transporte acessivel,
disponibilizacdo de material
didatico proprio e de
recursos de tecnologia
assistiva, assegurando no
contexto escolar, em todas
as etapas, niveis e
modalidades de ensino;

5.10 2025 Estruturar e ampliar em | 12.361.1212.107
parceria com a unido, | 5.0000-
estados e municipios no | Construgcao
decorrer deste PME, o | Ampliacdo e
guantitativo de salas de | Reforma de
recursos  multifuncionais,
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bem como realizar
formagdo continuada de
professores/as e
profissionais de apoio para
0 AEE nas escolas da rede
municipal de ensino;

Unidades de
Ensino

5.11

2025

Atender, no prazo de
vigéncia deste PME, a
demanda informada pela
Secretaria de Saude, por
meio das familias dos
alunos com deficiéncia,
transtornos  globais do
desenvolvimento e altas
habilidades / superdotacéo,
sob a égide da Lei maior da
educacdao brasileira, a Lein°
9394, de 20 de dezembro
de 1996, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacional
Nacional;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

5.12

2025

Criar em regime de
colaboracéo, centros
multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria,
articulados com instituicées
académicas e integrados
por profissionais das areas
de Saude, Assisténcia
Social, para apoiar o0
trabalho dos/as
professores/as da
Educacao Basica com os/as
estudantes (criancas,
adolescentes, jovens e
adultos) com deficiéncia,
transtornos  globais do
desenvolvimento e altas
habilidades / superdotacgao;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

5.13

2025

Oferecer a  educagédo
bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais
(LIBRAS) como primeira
lingua e na modalidade
escrita da Lingua
Portuguesa como segunda
lingua, aos estudantes
surdos/as e com deficiéncia
auditiva de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, em
escolas, classes bilingues
nos termos do art. 22 do

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal
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Decreto no5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencéao
sobre o0s Direitos das
Pessoas com Deficiéncia,
bem como a adocdo do
Sistema Braille de leitura;

5.14 2025 Ampliar as equipes de | 12.361.1211.210 NAO
profissionais da Educacéo, | 5- Gestao
garantindo a oferta de | Administrativa de
professores/as do AEE, | Pessoal do
profissionais de apoio ou | FUNDEB 60%

auxiliares, tradutores/as e
intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos/as e
cegos/as, professores/as de
Libras prioritariamente
surdos/as e professores/as
bilingues, em regime de
colaboracdo com a Uniéo,
Estado e Municipio, para
atender a demanda do
processo de escolarizacdo
dos estudantes (criancas,
adolescentes, jovens e
adultos) com deficiéncia,
transtornos  globais do
desenvolvimento e altas
habilidades/ superdotacao;

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 5 traz dois grandes objetivos. O primeiro diz respeito a
universalizagdo do acesso a Educagdo Bésica e ao atendimento educacional
especializado para a populacédo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacdo. O segundo objetivo
preconiza que o atendimento educacional a essa populacdo ocorra por meio da
educacao inclusiva, ou seja, “preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados”.

Para acompanhar a Meta 5, duas questdes precisam ser averiguadas: Percentual
da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola (indicador 5A) e o
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percentual de alunos de 4 a 17 anos com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou

superdotacdo que estudam em classes comuns da educacao béasica (indicador 5B).

Em relacdo ao indicador 5A, conforme pesquisa realizada nas Escolas Municipais,
apenas 9,8% da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia frequentava a escola em

2016 esse percentual diminuiu 1% passando para 9,8%.

Em relacdo ao indicador 5B, a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que
frequenta a escola estudam em classes comuns da Educacao Basica, pois no Municipio
ndo ha escolas especificas de Educacdo especial, nesse sentido 100% dos que

frequentam a escola sdo em classes comuns de Educacao Basica.

Para a execucdo da Meta a Secretaria Municipal de Educacéo realiza diversas
acOes com o objetivo de melhorar a qualidade a o0 acesso da populagéo de pessoas com
deficiéncia a Educacédo Basica, bem como o atendimento Educacional Especializado em
classes comuns do ensino regular, assim como nas salas de Recursos Multifuncionais,
como acOes de acessibilidade realizadas nas Escolas, além de implantacao de salas de
recursos multifuncionais, desenvolvimento de projetos, seminarios e outras acfes no
sentido se sensibilizar a populacao, assim como contribuir para elevacao do percentual
da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola, que ainda € muito

baixo, sendo necessario acbes mais efetivas para o alcance da meta.

Para que essa meta seja alcancada foram propostas catorze (14) estratégias a

ela correlatas.

De acordo com a estratégia 5.1 do PME “Assegurar que os dados referentes as
matriculas dos estudantes sejam contabilizados de forma fidedigna, sem prejuizo do

calculo dessas matriculas, conforme o censo escolar mais atualizado.

Visando assegurar o que preconiza a estratégia 5.1 acima citada € realizado todo
inicio do ano letivo o levantamento das matriculas. Com relacdo a estratégia 5.2 a
Secretaria Municipal de Educacao disponibiliza as escolas municipais 8(oito) professores
com conhecimento especifico na area da Educacdo Especial, bem como salas de
recursos multifuncionais com materiais da tecnologia assistiva, onde os professores

atendem com qualidade os alunos com deficiéncia.
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De acordo com a estratégia 5.3 para fortalecer esse acompanhamento a
Secretaria Municipal de Educagdo e as escolas municipais, realiza além do
acompanhamento em sala de aula, acompanhamento por meio do sistema informativo —
Projeto Presenca disponibilizado pelo MEC, o qual acompanha e monitora a frequéncia

dos alunos.

Observando-se a estratégia: “5.4 a fim de promover essa articulacao a Secretaria
Municipal de Educacdo em parceria com a Secretaria de Acdo Social participa de
formagdes Intersetoriais com a equipe da Secretaria do Estado de Pernambuco, onde
na mesma é socializado informacdes pertinentes sobre o monitoramento dos usuarios
gue participam do Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada do municipio do
Condado, dessa forma garantimos melhores condi¢ces educacional para os usuarios do

programa, bem como a garantia a atencao integral ao logo da vida.

Para a efetivacao da estratégia 5.5 Aplicar os indicadores de qualidade e a politica
de avaliacdo e supervisao, definidos pela Unido/Estado/Municipio, para tal a Secretaria
Municipal de Educacéo garante a matricula de todos os estudantes com deficiéncia,
transtorno global de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes
comuns do ensino regular e no Atendimento Educacional Especializado — AEE,
complementar ou suplementar a escolarizacdo ofertado em salas de recursos

multifuncionais.

Nessa perspectiva todos os atendimentos desses alunos séo garantidos conforme
0 que preconiza a Constituicdo Federal de 1988 nos seus artigos 205 “a educagdo como
direito de todos, dever do Estado da familia, como colaboracdo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho garantindo”, no artigo 208, o direito ao Atendimento
Educacional Especializado das pessoas com deficiéncia e estabelecendo no seu artigo
209, que o ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condicdes:
‘cumprimento das normais gerais da educagao nacional’, bem como a “autorizagao e
avaliagao de qualidade pelo poder publico por escola”, dessa forma garantimos de forma

fidedigna a frequéncia de todos os alunos deficientes da Rede Municipal de Ensino.
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QUALIDADE DA EDUCACAO

META 7: Fomentar a qualidade da Educacado Basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais
para o indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica (IDEB).

Niveis de Ensino 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ens. Fundamental 3.9 4.2 4.5 4.8
Anos Finais do Ens. Fundamental 34 3.7 3.9 4.2
Média do IDEB nos anos iniciais do Ensino Fundamental
Indicador 72
META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
4.5 3,9 - indice de Desenvolvimento da
Educacéo Basica (Ideb), de 2015.
Indicador 7B Média do IDEB nos anos finais do Ensino Fundamental
3,4 3,2 - indice de Desenvolvimento da
Educacéo Basica (Ideb), de 2015.
ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
IA AS O REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
Orientar e monitorar o | 12.361.1211.210 SIM
preenchimento do | 7.0000-
Programa Dinheiro Direto | Manutencdo das
na Escola (PDDE interativo) | Atividades Gerais
ou outros Programas | do FUNDEB
7.1 2016 equivalente, além de
acompanhar a execugao
das acbes nas escolas de
Educacédo Basica, visando
investimento para qualidade
do ensino e aprendizagem;
Incentivar a participacdo | 12.361.1211.210 SIM
das escolas nos processos | 7.0000-
79 2016 de avaliagdo da qualidade | Manutencdo das
' da Educagdo Baéasica e | Atividades Gerais
utilizar os resultados da | do FUNDEB
avaliacdo nacional para o
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desenvolvimento da
gualidade da educacéo;

Aplicar os indicadores | N&o se aplica NAO
especificos de avaliacao da
qualidade da Educagéo
Especial, bem como da
qualidade da educagédo
bilingue para surdos/as com
0 objetivo de ampliar o
atendimento e contemplar a
interacdo desses alunos de
forma inclusiva;

2025

Aderir ao Sistema Nacional | 12.361.1211.210 SIM
de Avaliacdo da Educacgéo | 7.0000-

Basica (SAEB), para | Manutencdo das
orientar as politicas | Atividades Gerais
publicas e as praticas | do FUNDEB
pedagdgicas, com a
divulgacéo das informagdes
as escolas e a sociedade,
acompanhando e
divulgando bienalmente os
resultados pedagoégicos dos
indicadores do SAEB e do
IDEB, relativos as escolas,
planejando a partir dos
resultados, as estratégias
metodoldgicas que
assegurem a ampliacdo do
nivel de qualidade de
ensino, garantindo a
contextualizacdo  desses
resultados, com relacdo a
indicadores sociais
relevantes, como o0s de
nivel socioecondmico das
familias dos/as estudantes,
a transparéncia e 0 acesso
publico as informacdes
técnicas de concepcdo e
operacdo do sistema de
avaliacdo;

2016

Divulgar e incentivar o uso | 12.361.1211.210 NAO
de tecnologias | 7.0000-
educacionais para a | Manutencdo das
Educacédo Infantil, Ensino | Atividades Gerais
Fundamental e Meédio, | do FUNDEB
incentivando préaticas
pedagdgicas inovadoras
gue assegurem a melhoria
do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada

2016
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a diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas,
com  preferéncia  para
softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem
como o acompanhamento
dos resultados nos
sistemas de ensino em que
forem aplicada;

7.6

2016

Garantir transporte gratuito
para todos os estudantes da
educacdo do campo, na
faixa etaria da educacao
escolar obrigatoria,
mediante  renovacdo e
padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo
com especificacbes
definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento
compartilhado, com
participacdo da  Unido
proporcional as
necessidades dos entes
federados, visando a
reducdo da evasédo escolar
e o tempo médio de
deslocamento a partir de
cada situacdo local,

12.361.1205.209
9.0000-Apoio as
Atividades do
Programa
Nacional do
Transporte
Escolar-PNATE

SIM

7.7

2016

Acompanhar e monitorar a
ampliacdo de Programas e
acOes desenvolvidas pelo
MEC de atendimento aos
estudantes, em todas as
etapas da Educacéo
Bésica, por meio de
Programas suplementares
de material didatico-escolar,
transporte, alimentacdo e
assisténcia a salde;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM

7.8

2025

Estabelecer e implantar na
Proposta Curricular,
mediante pactuacao
interfederativa, diretrizes

pedagdgicas para a
Educacéo Basica e a base
nacional comum dos
curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento dos/as

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal
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estudantes para cada ano
do Ensino Fundamental e
Médio, respeitadas a
diversidade regional
estadual e local;

7.9

2020 2025

Assegurar que: a) no
quinto ano de vigéncia
deste PME, pelo menos
70% (setenta por cento)
dos/as  estudantes do
Ensino Fundamental e do
Ensino Médio tenham
alcancado nivel suficiente
de aprendizado em relagéo
aos direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel; b)
no ultimo ano de vigéncia
deste PME, todos os/as
estudantes do  Ensino
Fundamental e do Ensino
Médio tenham alcancado
nivel suficiente de
aprendizado em relacéo
aos direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino
Fundamental

7.10

2025

Assegurar, em parceria com
entidades publicas e
privadas, a todas as escolas
publicas de Educacéo
Bésica o0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos
residuos solidos, garantindo
0 acesso dos estudantes
em espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos
e laboratorios de Ciéncias
e, em cada edificio escolar,
a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

12.361.1211.210
8.0000-
Manutencdo e
Conservagdo de
Unidades
Escolares

7.11

2025

Prover, em regime de
colaboracéo, equipamentos

12.365.1209.210
3.0000-
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e recursos tecnoldgicos | Manutencdo das
digitais para a utilizacdo | Atividades do

pedagoégica no ambiente
escolar a todas as escolas
publicas da Educacédo
Basica e secretaria de
educacao, criando,
inclusive, mecanismos para
implementagéo das
condi¢bes necessarias das
bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a
redes digitais de
computadores, inclusive a
internet;

Ensino Municipal

7.12

2016

Utilizar e monitorar o0s
parametros minimos de
gualidade dos servicos da
Educacéao Basica,
divulgados pelo MEC em
relacdo a infraestrutura das
escolas, recursos
pedagogicos, entre outros
insumos relevantes, bem
como instrumento para
adocédo de medidas para a
melhoria da qualidade do
ensino;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

7.13

2016

Garantir politicas de
combate a violéncia na
escola, em parceria com
orgaos competentes,
inclusive pelo
desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitacao
dos profissionais da
educacdo para deteccdo
dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica
e sexual, drogas, gravidez
na adolescéncia e
prostituicao infantil
favorecendo a adocdo de
providéncias  adequadas
para promover a constru¢ao
da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de
seguranca para a
comunidade;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

7.14

2016

Implementar politicas de
inclusdo e permanéncia nas
escolas para adolescentes

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das

SIM
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e jovens que se encontram
em regime de liberdade
assistida e em situacao de
rua, assegurando 0s
principios da Lei n®8.069, de
13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Lei 11.525 de
24 de setembro de 2007,

Atividades do
Ensino Municipal

7.15

2016

Garantir, na  Proposta
Curricular e no PPP, a
aplicacdo de conteudos
sobre o Ensino da Historia
da Africa e Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e
Indigena e implementar
acbes educacionais, nos
termos das Leis n°10.639,
de 9 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de marco de
2008, assegurando-se a
implementacédo das
respectivas Diretrizes
Curriculares Nacionais, por
meio de acles
colaborativas com féruns de
Educacédo para a
Diversidade Etnico-Racial
(ERER), conselhos
escolares, equipes
pedagdgicas e sociedade
civil;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

7.16

2025

Consolidar a Educagéo
Escolar no Campo,
respeitando a articulacdo
entre 0s ambientes
escolares e comunitarios,
garantindo o]
desenvolvimento

sustentavel e preservacgao
da identidade cultural a
participacdo da comunidade
na definicdo do modelo de
organizacdo pedagogica e
de gestdo das instituicdes,
considerada as praticas
socioculturais e as formas
particulares de organizacdo
do tempo a oferta bilingue
na Educacédo Infantil e nos
Anos Iniciais do Ensino
Fundamental a

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal
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reestruturacao e a
aquisicdo de equipamentos
a oferta de Programa para a
formacgéo inicial e
continuada de profissionais
da Educagéo e o]
atendimento em Educacéo
Especial;

7.17

2025

Desenvolver curriculos e
propostas pedagdgicas
especificas para Educacao
Escolar do campo, incluindo
0os contetados culturais
correspondentes as
respectivas comunidades,
considerando o]
fortalecimento das préaticas
socioculturais, produzindo e
disponibilizando materiais
didaticos especificos,
inclusive para criancas
estudantes, adolescentes,
jovens e adultos com
deficiéncia;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

7.18

2016

Mobilizar as familias e
setores da sociedade civil,
articulando a Educagéo
Formal com experiéncias de
Educagéao Popular e
Cidada, com os propdésitos
de que a Educacdo seja
assumida como
responsabilidade de todos e
de ampliar o controle social
sobre o cumprimento das
politicas publicas
educacionais;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

7.19

2025

Assegurar, mediante
articulacédo entre os érgaos
responsaveis pelas areas
da Saude e Educacgédo, o
atendimento aos
estudantes da rede escolar
publica  de Educacéo
Bésica, por meio de acbes
de prevencdo, promocgao e
atencdo a saude dos
educando e profissionais da
educacao;

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

7.20

2025

Promover, com especial
énfase, em consonancia
com as diretrizes do Plano

12.361.1211.210
9.0000-
Capacitacdo e
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Nacional do Livro e da
Leitura, a formacgédo de
leitores e leitoras, a

capacitacao de professores,
bibliotecarios e agentes da
comunidade, para atuar
como mediadores da leitura
de acordo com a
especificidade das
diferentes etapas do
desenvolvimento e da
aprendizagem;

Treinamento de
Professores

7.21

2025

Promover a regulacdo da
oferta da Educacgéo Basica
pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade
e 0 cumprimento da fungéo
social da educacao,
estabelecendo parceria
com  6rgdos  publicos,
politicas de estimulo as
escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de
modo a valorizar o mérito do
corpo docente, da direcéo e
da comunidade escolar.

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

7.22

2025

Formalizar e executar o
Plano de Acdes Articuladas
(PAR), dando cumprimento
as metas de qualidade
estabelecidas para a
Educacao Basica publica e
as estratégias de apoio
técnico e financeiro
voltadas & melhoria da
gestdo  educacional, a
formacéao de professores/as
e profissionais de servigos
ou apoio escolares, a
ampliacdo e ao
desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a
melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede
escolar,

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

7.23

2025

Monitorar a execucdo dos
recursos provenientes da
assisténcia técnica
financeira, conforme
pactuacdo voluntaria entre
0os entes federativos e
orientar as unidades

12.365.1209.210
3.0000-
Manutencdo das
Atividades do
Ensino Municipal

SIM

43




3G %% CONDADO

E DE TODOS NOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

escolares para que atinjam
a media nacional de acordo
com as metas
estabelecidas, priorizando
as escolas com |IDEB
abaixo da média nacional
até a vigéncia deste PME;

Assegurar, até o final da | 12.365.1209.210 NAO
vigéncia do PME, o acesso | 3.0000-

a rede mundial de | Manutencdo das
computadores em banda | Atividades do
larga de alta velocidade e | Ensino Municipal
ampliar a relacéo

7.24 2025 computador/estudante nas
escolas da rede publica de
Educacédo Basica,
promovendo a utilizagcdo
pedagdgica das TICs
(Tecnologia da Informacéo

e Comunicacéo);

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 7 diz respeito a melhoria da qualidade da Educagéo Basica, enfocando,
principalmente, a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem dos estudantes de modo
a atingir, até 2021, as seguintes médias municipais para o indice de Desenvolvimento
da Educacao Bésica (IDEB): 4,8 para os anos iniciais do ensino fundamental; 4,1 para
os anos finais do ensino fundamental; Sdo estabelecidas, ainda, metas intermediarias,

conforme a Tabela 1.

Tabela 1: Metas intermediarias do IDEB Condado

NIVEIS DE ENSINO 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 3.9 4.2 4.5 4.8
Anos Finais do Ensino Fundamental 34 3.7 3.9 4.1

Fonte: IDEB 2015

De acordo com o Plano Nacional de Educacéo, o IDEB, foi criado pelo Inep em
2007, € um indicador sintético que combina duas dimensdes da qualidade da educacéo:
o fluxo escolar (taxa de aprovacado) e o desempenho (médias de proficiéncia) dos
estudantes em avaliacGes padronizadas do Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica
(Saeb).
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Para que o Municipio e o Brasil alcancem em 2021 as metas fixadas para o IDEB,
cada sistema devera evoluir segundo pontos de partida distintos, realizando esforgos
para atingir bianualmente as metas proprias, de forma que as metas brasileiras possam,

em conjunto, ser alcancadas.

O PME, em sua Meta 7, reitera as metas do IDEB fixadas para o periodo de 2015
a 2021. Para promover o alcance dessa meta, apresenta 24 estratégias que orientardo
as aclOes da educacdo nesse periodo. Dentre elas, encontram-se estratégias que
focalizam a melhoria da aprendizagem dos alunos, tais como: estabelecer e implantar
diretrizes pedagogicas e a base nacional comum dos curriculos; assegurar que, no quinto
ano de vigéncia do PME, pelo menos 70% dos alunos do ensino fundamental e do ensino
meédio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e aos
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 50%, pelo menos,
o nivel desejavel e que, no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado

e 80%, pelo menos, o nivel desejavel.

De acordo com os indicadores oficiais, quatro escolas municipais de Condado
realizaram a Prova Brasil em 2015, onde trés delas obtiveram resultados bem
significativos destacando-se o Centro Comunitario Lourival Lima que atingiu a nota 4.6,
a Unidade Escolar Centro Social Manoel Rodrigues com a nota 4.0 e o Centro Social

Francisco Cabral com a nota 4.4 todas com notas acima da média nacional.

Para o alcance da Meta a Secretaria de Educacédo realiza diversas acdes com
intuito de melhorar o nivel do IDEB e consequentemente a qualidade da educacao,
dentre elas: simulado intensivo para o IDEB, onde sao realizadas atividades voltadas
para o estudo dos descritores ndo alcancados pelos alunos avaliados, acompanhamento
pedagogico em sala de aula com intensificacdo dos conteudos para melhorar o nivel de

aprendizagem dos alunos.

Outra acdo importante desenvolvida pelo Municipio, visando a execucao da
estratégia 7.13 e alcance da meta, foi a implementagdo PROERD- Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia, realizado em parceria com a Policia

Militar tendo como publico alvo alunos da Educacéo Infantil a Educacdo de Jovens e
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Adultos para auxiliar no combate a violéncia as drogas no ambito escolar e familiar, assim

como, a execucao de outros projetos pedagdgicos no ambito escolar.

Ainda visando a execuc¢ao da meta e considerando a estratégia 7.6, o Municipio
disponibiliza o transporte escolar para os estudantes da educacéo basica, que reside na

zona rural e de dificil acesso, garantindo o acesso desses estudantes a educacao.

Muitas estratégias estdo sendo executadas e aumentando a probabilidade do
alcance da meta, mas muitas acdes ainda precisam ser desenvolvidas para melhorar
n&o so o indice da Educacéo Basica, mas a qualidade da educacdo de modo geral, por

isso a necessidade do esfor¢co conjunto entre os entes federativos.

META 8: Assegurar condi¢Bes, durante a vigéncia do PME, para a efetivacdo da gestdo
democratica da Educacdo, associada a critérios técnicos de mérito, desempenho e consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido.

Percentual de diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a
ocupacao do cargo por meio de critérios técnicos de mérito e desempenho

politico-pedagdgicos e na constituicdo do conselho escolar;

Indicador 82 TN .
e de consulta publica a comunidade escolar.
META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
15% - 8,3% Secretaria Municipal de Educacao-
Condado-2016
Indicador 8B Percentual de escolas publicas que contaram com a participagdo de

profissionais da educacdo, pais e alunos na formulacdo dos projetos

Estadual — Condado-2016

100% - 100% Escolas da Rede Municipal e
Estadual — Condado-2016
Indicador 8C Percentual de escolas publicas que recebem recursos financeiros dos
entes federados
100% - 100% Escolas da Rede Municipal e
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ESTRAT
EGIA

PRAZO DA
ESTRATEG
IA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARI
AS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O REALIZADA/

EM

ANDAMENTO

8.1

2016

Assegurar o0 repasse de
transferéncias voluntarias
da Unido na area da
Educacao para o Municipio,
uma vez aprovada
legislacdo especifica que
regulamente a matéria na
area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacéo
nacional, e que considere
conjuntamente, critérios
técnicos de mérito e
desempenho, bem como a
participacdo da comunidade
escolar no processo de
eleicdo, para o ato de
nomeacao dos/as
diretores/as de escola;

N&o se aplica

NAO

8.2

2025

Assegurar, no ambito do
Municipio, as condi¢des
para o funcionamento do
Forum Municipal de
Educacédo (FME), para que
este coordene as
conferéncias municipais e
efetue o acompanhamento
da execucdo do PNE, do
PEE e do PME;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

8.3

2016

Estimular e fortalecer os
Conselhos Escolares e o
Conselho  Municipal de
Educacéo, como
instrumentos de
participacdo e fiscalizacao
na gestdo escolar e
educacional, inclusive por
meio de Programas de
formacdo de Conselheiros,
assegurando condicdes de
funcionamento em parceria
com a gestao Municipal;

N&o se aplica

SIM

8.4

2016

Assegurar a participacao
dos profissionais da
Educacdo, estudantes e
seus familiares na
formulacdo e atualizacdo
periddica do Projeto Politico

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM
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Pedagdgico (PPP),
curriculos escolares,
respeitando o curriculo
basico da rede, planos de
gestdo escolar e regimentos
escolares;

8.5

2016

Assegurar processos de
autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestao
financeira nos
estabelecimentos de ensino
da Rede Publica Municipal,
respeitando a Lei de
responsabilidade fiscal
vigente,

N&o se aplica

SIM

8.6

2025

Envolver o] Conselho
Municipal de Educagéo, nas
tomadas de decisbes para
implantacdo do Sistema
Municipal de Educacado do
Condado — SIMEC, para o
funcionamento das
instituicbes publicas
municipais da educacédo
basica e privadas da
Educacdo Infantil, que
atendam aos padrbes
basicos de infraestrutura
estabelecidos para 0
Municipio de acordo com a
legislacdo vigente, visando
0 fortalecimento da
Educacéo;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

8.7

2025

Ampliar a participagdo nos
Programas de apoio e

12.361.1211.210
7.0000-

formacgéo aos | Manutengdo das
Conselheiros/as dos | Atividades Gerais
Conselhos de | do FUNDEB
Acompanhamento e

Controle Social: Fundo de

Manutencao e

Desenvolvimento da

Educacdo Basica e de

Valorizacao dos

Profissionais da Educacéo
(FUNDEB), Conselho de
Alimentacéo Escolar (CAE),
dos Conselhos Regionais,
do Conselho Municipal de
Educacdo e de outros
representantes

educacionais em demais
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Conselhos de
Acompanhamento de
politicas publicas,
garantindo a esses

colegiados, espaco fisico
adequado, equipamentos e
meios de transporte para
visitas a rede escolar,
visando o desenvolvimento

para ampliacéo na
gualidade educacional. _
8.8 2016 Estimular a constituicdo e o | 12.361.1211.210 NAO

fortalecimento de Grémios | 7.0000-
Estudantis e Associacdes | Manutencdo das
de Pais, assegurando lhes, | Atividades Gerais
inclusive, espacos | do FUNDEB
adequados e condi¢cbes de
funcionamento nas escolas
e fomentando a sua
articulagéo organica com os
Conselhos Escolares, por
meio das  respectivas
representagbes para a
melhoria na qualidade do
ensino e aprendizagem,;

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 8 tem como principal objetivo “assegurar condi¢des, durante a vigéncia do
PME para efetivacdo da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos
de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniéo.

Conforme Plano Nacional de Educagdo a expressdo “gestdo democratica da
educacgao” se caracteriza como um conceito polissémico e multidimensional, sobre o qual
se procura delinear alguns aspectos que vém sendo implementados na politica
educacional brasileira, considerando sobretudo o que explicita a Constui¢cdo Federal de
1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo — LDB (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996).

Para alcance da meta sera necessario a execucao de algumas estratégias, entre

elas estao:
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e Assegurar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da Educacéo
para o Municipio, uma vez aprovada legislacdo especifica que regulamente a
matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacdo nacional, e que
considere conjuntamente, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como
a participacdo da comunidade escolar no processo de eleicdo, para o ato de
nomeacao dos/as diretores/as de escola;

e Assegurar a participacdo dos profissionais da Educacdo, estudantes e seus
familiares na formulacéo e atualizacdo periédica do Projeto Politico Pedagdgico
(PPP), curriculos escolares, respeitando o curriculo basico da rede, planos de
gestao escolar e regimentos escolares;

e Assegurar processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestédo
financeira nos estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal,

respeitando a Lei de responsabilidade fiscal vigente;

A autonomia concedida a cada ente federado possibilita que os processos relativos
a gestdo democratica da escola publica sejam de livre deliberacéo dos entes federados,

desde que atendidas as exigéncias da LDB.

De acordo com a mesma, a responsabilidade dos sistemas de ensino pela
regulamentacao das normas da gestdo democratica, sendo a participacéo de dois atores
considerada nesse processo: dos profissionais da educagéo na elaboragédo do projeto

pedagdgico da escola e das comunidades escolar e local nos conselhos escolares.

No Municipio do Condado, consideramos que a administracédo das escolas, estédo
sendo executadas dentro do principio democratico, visto que seguem o que preconiza a

legislacao pertinente.

De acordo com dados extraidos nas Escolas da Rede Municipal e Estadual do
municipio, para a tomada de decisfes relacionada as questBes administrativas,
pedagdgicas e financeiras, as mesmas contam com a participacdo da comunidade
escolar e local, por exemplo na constru¢éo do Projeto Politico e Pedagdgica da Escola,
nos Conselhos Escolares e nas Unidades Executoras Proprias, tudo isso também com

orientacdes e apoio da Secretaria Municipal de Educacéo.
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Nesse sentido consideramos o indicador 8B com 100% de execucéo, visto que
todas as Escolas da Rede Publica estaduais e municipais contam com a participacao de
professores, funcionarios, alunos e pais/responsaveis, na construcdo do Projeto Politico

e Pedagdgico da Escola e nos Conselhos Escolares.

Com relagéo ao Indicador 8C, que diz respeito ao percentual de escolas publicas
gue recebem recursos financeiros dos entes federados, todas as Escolas da Rede
Municipal e Estadual do Municipio, recebem assisténcia financeira suplementar através
do Programa Dinheiro Direto na Escola e suas A¢des Agregadas, assegurando de certa
forma os processos de autonomia administrativa e financeira, garantindo também a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos,
visando a ampliacdo da transparéncia e o efetivo desenvolvimento da gestdo

democrética.

No que diz respeito ao Indicador 8A, pode-se afirmar que no Municipio do
Condado a escolha de diretores escolares para as Escolas da Rede Municipal ocorre de
diversas formas, envolvendo variados procedimentos, predominando hoje aqueles
relacionados a algum tipo de indicagéo (politica, técnica, outros), para as Escolas de
Referéncia a escolha é feita através de processo seletivo por meio de critérios técnicos
de mérito e desempenho e as Escolas Estaduais de Ensino regular o processo de
escolha é feita através de selecéo e eleicdo por meio de critérios técnicos de merito e

desempenho e de consulta publica a comunidade escolar.

Tabela 1- Processo de escolha de Diretor, nas Escolas da Rede Municipal e Estadual — Condado-PE

Ne° ESCOLAS DEPENDENCIA PROCESSO DE ESCOLHA DE
ADMINISTRATIVA DIRETOR
1 Centro Comunitario Lourival Lima Municipal Indicacé&o (politica, técnica, outros)
2 Centro Social Francisco Cabral Municipal Indicagdo (politica, técnica, outros)
3 Centro Social Manoel Rodrigues Municipal Indicagdo (politica, técnica, outros)
4 Centro Social Olegario Fonseca Municipal Indicagdo (politica, técnica, outros)
5 Creche Alvina Cabral de Sousa Campos Municipal Indicagdo (politica, técnica, outros)
6 EREM Antonio Correia de Oliveira Estadual Processo seletivo
Andrade
7 Escola Jdlio Correia de Olivira Estadual Selecéo e Eleigcéo
8 Escola Minima Condado Municipal Indicagéo (politica, técnica, outros)
9 Escola Municipal Antonio Pereira de Municipal Indicac&o (politica, técnica, outros)
Andrade
10 | Escola Municipal Ludovico Gouveia de Municipal Indicagao (politica, técnica, outros)
Andrade
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11 Escola Pedro de Oliveira

Municipal

Indicac&o (politica, técnica, outros)

12 Escola Santa Cristina

Municipal

Indicacéo (politica, técnica, outros)

Fonte: SEMED/Condado -2016

Observando os dados da tabela a cima, podemos constatar que 0 processo misto

de selecao e eleicdo se da em apenas 8,3% das escolas, estando centralizado na rede

estadual, o percentual de diretores de escolas publicas escolhidos através de processo

seletivo também se da em 8,3%, jA o percentual de diretores escolhidos por meio de

indicacao é de 83,3%. Nesse sentido, € possivel afirmar que ha uma grande distancia

para o cumprimento total da Meta.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

META 10: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%

(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento), até o final da vigéncia deste PME, objetivando

erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

Indicador 10A

Taxa de alfabetizacdo da populagédo de 15 anos ou mais de idade

META META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O Dado Oficial* Dado
PERIODO Municipal**
75% 75,4% - Censo Demogréfico-IBGE MEC/CEE/PPF

Indicador 10B

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

20% 38,0% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php
ESTRAT | PRAZO DA DESCRl(;Ao DA PREVISC)ES ESTRATEGlA~
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI REALIZADA/NA
AS O REALIZADA/

EM
ANDAMENTO
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10.1 2016 Promover, em parceria com | 12.361.1211.210 SIM
as demais politicas sociais, 7.0000-
0 acompanhamento e o | Manutencao das
monitoramento do acesso e | Atividades Gerais
permanéncia ha escola, do FUNDEB
identificando motivos de
absenteismo, colaborando
para a garantia de
frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira
a estimular a ampliacdo do
atendimento desses/as
estudantes;
10.2 2016 Promover busca ativa de | 12.361.1211.210 SIM
jovens e adultos fora da 7.0000-
escola, em parceria com os | Manutencao das
centros de referéncia de | Atividades Gerais
Assisténcia Social, com o0s do FUNDEB
orgdos de promocdo a
Saulde e ainiciativa privada;
10.3 2016 Realizar periodicamente | 12.361.1211.210 NAO
avaliacdo dos resultados 7.0000-
dos Programas de | Manutencédo das
Educacdo de Jovens e | Atividades Gerais
Adultos, como instrumento do FUNDEB
capaz de assegurar O
cumprimento das metas
deste Plano;
10.4 2016 Promover mobilizacdo | 12.361.1211.210 SIM
social a fim de incentivar 7.0000-
jovens e adultos ndo | Manutencdo das
alfabetizados aingressarem | Atividades Gerais
nas turmas de EJA, do FUNDEB
objetivando sua melhoria de
vida e inclusdo no meio
social;
10.5 2016 Identificar através de N&o se aplica SIM
pesquisas e estatistica, em
parceria com outros 6rgaos
e entidades a demanda
ativa por vagas na EJA dos
jovens e adultos com ensino
fundamental e médio
incompleto;
10.6 2025 Promover através de | 12.361.1211.210 NAO
programas de capacitacio 7.0000-
tecnolégica para populagdo | Manutencdo das
jovem e adulta, acdes | Atividades Gerais
direcionadas para  0s do FUNDEB
segmentos com  baixa
escolaridade e para os/as
estudantes com deficiéncia,
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articulando com a rede
federal de educacao
profissional, cientifica e
tecnolégica,

10.7

2025

Oferecer aos alunos da
Educacdo de Jovens e
Adultos em parceria com 0s
Entes Federados, cursos de
informatica, palestras e

encontros sobre
empregabilidade, bem
como cursos de

gualificacdo profissional
béasica;

N&o se aplica

10.8

2025

Implantar, até o final da
vigéncia deste PME um
sistema de avaliagdo, a fim
de diagnosticar o nivel de
desempenho dos alunos da
Educacdo de Jovens e
Adultos da Rede Municipal
de Ensino e desenvolver
acbes direcionadas a
superacao das dificuldades
apresentadas com 0
objetivo de melhorar a
gualidade do ensino;

N&o se aplica

10.9

2025

Criar politicas garantindo a
extincdo progressiva das
juncdes das turmas de l e Il;
Il e IV fases da Educacédo
de Jovens e Adultos,
visando melhorar a
aprendizagem dos alunos;

N&o se aplica

10.10

2025

Promover o acesso de
jovens e adultos que
frequentarem cursos de
Alfabetizacdo através de
beneficio adicional criado
pela Unido no Programa
nacional de transferéncia de
renda, incentivando a
permanéncia e 0 sucesso
dos mesmos.

N&o se aplica

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 10 apresenta dois grandes objetivos: o primeiro, elevar a taxa de

alfabetizagado da populagédo com 15 anos ou mais para 93,5% até o final da vigéncia
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deste PME, objetivando erradicar o analfabetismo absoluto; o segundo, reduzir em 50%

a taxa de analfabetismo funcional.

A alfabetizagao pode ser definida como a apropriagao do sistema de escrita, que
pressupde a compreensao do principio alfabético, indispensavel ao dominio da leitura e
da escrita (Brasil. Inep, 2013). Com base em discussdes académicas recentes, destaca-
se a necessidade de se considerar a ideia de alfabetizacdo articulada a de letramento,
porque se entende que o processo de apreensdo do codigo alfabético deva ser
associado a compreensao dos significados e seus usos sociais em diferentes contextos.
Mesmo com as divergéncias existentes a respeito dos conceitos relativos aos processos
de alfabetizacao e letramento, € possivel afirmar que um individuo alfabetizado néo sera
aquele que domina apenas rudimentos da leitura e da escrita e/ou alguns significados
numéricos, mas aquele que é capaz de fazer uso da lingua escrita e dos conceitos

matematicos em diferentes contextos (Brasil. MEC, 2012).

E considerada alfabetizada funcional a pessoa capaz de utilizar a leitura e escrita
para fazer frente as demandas de seu contexto social e usar essas habilidades para

continuar aprendendo e se desenvolvendo ao longo da vida” (IPM, 2005).

Para acompanhar a Meta 10, definiram-se dois indicadores que permitem
responder as seguintes questdes: qual a taxa de alfabetizac&o da populacéo de 15 anos
ou mais de idade e qual a taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou

mais de idade.

E um desafio para o municipio cumprir com essa meta, a Secretaria Municipal de
Educacdo - SEMED juntamente com as escolas municipais tem realizado varias acdes
como: busca ativa da populacéo através de divulgacao carro de som, visitas domiciliares,
oferecimento de merenda de qualidade, formacdo continuada para os professores,
adeséo a projetos de alfabetizacdo como: (Programa Paulo Freire e Brasil Alfabetizado),
foi implantado também em 2015, o Programa Educacional Pro jovem Urbano, o qual
oportunizou os alunos concluirem no prazo de 2015 a 2016 o Ensino Fundamental Anos
Finais, atendendo a 200 jovens e adultos; sdo também desenvolvidas atividades culturais
e extracurriculares, oferecimento de transporte para quem mora em areas de dificil

acesso, realizacdo de Foruns Municipais com os professores, alunos e representantes
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da sociedade civil organizada, objetivando discutir politicas publicas para melhoria dessa
modalidade, porém mesmo com todas essas a¢des o niumero de matriculas na EJA ainda

€ muito baixo no Municipio do Condado.

De acordo com Dados extraidos do Censo Demografico — IBGE e MEC/CEE/PPF
o Indicador 10A, que diz respeito a taxa de alfabetizac&do da populacdo de 15 anos ou
mais, Condado apresenta uma taxa de 72,75% em 2015, em 2016 houve um acréscimo
nesse percentual de 2,7%, passando o percentual de alfabetizados para 75,48%. Cabe
salientar, no entanto que, mesmo com esse pequeno crescimento na taxa de
alfabetizados, havera a necessidade de a¢c6es mais concentradas para elevagdo da taxa

de alfabetizac&o de pessoas de 15 anos ou mais de idade do Municipio do Condado.

Em relagcéo ao Indicador 10 B, o qual trata da taxa de analfabetismo funcional de
pessoas de 15 anos ou mais de idade, os dados se baseiam no PNADE 2015, descritos

no gréfico a baixo.

Tabela 1 — Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de pessoas de 15 anos ou mais de idade

Indicador 9B-Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade
M Meta Prevista [l Meta Prevista [l Meta Prevista

B Situacio Atual [ Situagdo Atual Situagdo Atual
Meta Brasil: 15.30% Meta Estado: 36.5% Meta Municipio: 36.5%
38,0%
By 6.0 ‘ 24,0% ’
PE - Condado
Brasil Pernambuco (Dados do Relatoric Linha da Base 2014 - Ineg)

Fonte: Estade, Regido e Brasil - PMAD - 2015
Fonte: Municipio & Mesomegido -
Mota: O objetivo desse indicador € reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Fonte: PNE em Movimento
Analisando o grafico a cima, podemos observar que os dados demonstram que
Condado apresenta uma taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou
mais de idade de 38%, ultrapassando o percentual estadual e nacional, sendo necessario
acOes mais efetivas no sentido do combate a ao analfabetismo funcional e alcance da

meta 10 que em relacéo a esse indicar deve diminuir em 50% até 2025. Nesse sentido

56



3G %% CONDADO

E DE TODOS NOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

€ necessario intensificar politicas publicas que incentivem a alfabetizacdo de pessoas

com 15 anos ou mais e que estimulem a permanéncia e a conclusédo da educacéo basica.

EDUCAGAO PROFISSIONAL

META 12: Apoiar através da responsabilidade compartiihada o aumento do quantitativo das
matriculas da Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando a qualidade da oferta
em pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

NUmero de matriculas em EPT de nivel médio

Indicador 122

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO
Dado Oficial*

FONTE DO INDICADOR

Dado Municipal**

Escolas de ETP de nivel médio-
Goiana-PE

230 - 235

Indicador 12B Numero de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica

160 - 170 Escolas de ETP de nivel médio-
Goiana-PE
ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
IA AS O REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
12.1 2016 Apoiar a expansao da oferta | 12.361.1211.210 SIM
de Educacao Profissional 7.0000-
Técnica de Nivel Médio na | Manutencédo das
rede publica estadual de | Atividades Gerais
ensino; do FUNDEB
12.2 2016 Estimular o estagio na N&o se aplica NAO
Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio e do
Ensino Médio regular,
preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do/a
estudante,  visando a
formacdo de qualificagcbes
proprias da  atividade
profissional, a
contextualizacdo curricular
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e ao desenvolvimento da

juventude;

12.3 2016 Apoiar e divulgar a oferta de N&o se aplica SIM
Programas de
reconhecimento de

saberes, para fins da
certificacdo profissional em
nivel técnico;

12.4 2016 Apoiar a ampliacdo da N&o se aplica SIM
oferta de matriculas
gratuitas de Educacéo
Profissional Técnica de
Nivel Médio pelas entidades
privadas de formacéo
profissional, vinculadas ao
sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacéo
exclusiva na modalidade;

12.5 2025 Garantir 0 acesso ao N&o se aplica NAO
atendimento do Ensino
Médio gratuito integrado a
formacado profissional para
a populagédo do campo, de
acordo com o0s seus
interesses e necessidades;

12.6 2025 Fornecer os dados para N&o se aplica NAO
estruturacdo do sistema
nacional de informacédo
profissional, articulando a
oferta de formacdo das
instituicbes especializadas
em Educacdo Profissional,
aos dados do mercado de
trabalho e a consultas
promovidas em entidades

empresariais e de
trabalhadores/as
12.7 2025 Garantir o acesso a oferta N&o se aplica NAO

de Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio
para as pessoas com
deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou
superdotacao;

12.8 2025 Prover meios para o0 acesso N&o se aplica NAO
da populagéo aos cursos de
Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio nos
Institutos  Federais  de
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Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia,;

12.9 2016 Expandir e divulgar a oferta N&o se aplica SIM
de Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio na
modalidade de EAD -
Educacgéo a Distancia, com
a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o
acesso a Educacéo
Profissional  publica e
gratuita, assegurado o
padrdo de qualidade;

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 12 tem como objetivo o0 aumento do numero de matriculas da educacao
profissional técnica (EPT) de nivel médio, garantindo ndo s6 a qualidade da oferta, mas

também a expansédo em pelo menos 50% dessa modalidade no segmento publico.

De acordo com o Plano Nacional de Educacdo a ampliacdo do numero de
matriculas em EPT de nivel médio na rede publica possibilita 0 acesso a essa formacao,
em especial pelos mais pobres, contribuindo para a redugcao das desigualdades sociais
no Brasil, porém essa ampliagdo tanto na rede publica quanto privada presenta uma
série de desafios, entre eles: a formacédo do professor que seja capaz de articular o
conhecimento tedrico com a habilidade técnica; a integracdo curricular que contemple
teoria e pratica; o desenvolvimento de metodologias de ensino adequadas a esse

publico; e a infraestrutura das escolas.

Para o acompanhamento da Meta 12, foram estabelecidos dois indicadores, a
saber: matriculas em EPT de nivel médio e matriculas em EPT de nivel médio na rede
publica. A base de dados utilizada para as andlises sdo pesquisas realizadas nas Escolas
Técnicas das cidades vizinhas, visto que o Municipio ndo atende essa modalidade e nem

possui tais instituicoes.

Segundo dados da pesquisa, em 2015 o quantitativo de matriculas era de apenas
210 estudantes e desses 210, 142 eram matriculados no segmento publico, equivalendo
a um percentual de 67,6%, em 2016 esse quantitativo tem um pequeno crescimento,

passando para 235, e 0o percentual de matriculas no segmento publico aumenta para
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72,3%. Os dados demonstram que o quantitativo de matriculas em ETP de nivel médio
€ muito baixo, isso se deve ao fato do Municipio ndo atender essa modalidade de ensino,

porém grande parte dessas matriculas estdo segmento publico

Nesse sentido, afim de apoiar o crescimento das matriculas em ETP de nivel
médio, pois entende-se da grande importancia da mesma para diminuicdo da pobreza e
das desigualdades sociais, o Municipio, com muito esforco e dificuldades disponibiliza

transporte para que seus municipes possam se deslocar para outros municipios.

Para o alcance da meta foram estabelecidas 9 estratégias, as quais perpassam
pelo apoio e incentivo, pois como Municipio ndo oferece essa modalidade ndo pode dar
garantias nem assegurar esse crescimento das matriculas, mas pode promover acdes

gue possam contribuir para que isso aconteca.

EDUCACAO SUPERIOR

META 13: Articular com entes federados e Instituicdes privadas de ensino superior a elevagao
da taxa de matricula na Educacgéo Superior para 50%, da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte
e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas, no segmento puablico.

Taxa bruta de matriculas na Educacao Superior (graduacgéo)
Indicador 13A

META META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PREVISTA PERIODO
PARA O Dado Oficial* Dado
PERIODO Municipal**
25% 13,0% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php

Indicador 13B | Taxa liquida de escolarizacao (graduagéo)

25% 6,0% - PNE em Movimento
http.//simec.mecgov.br/pde/graficopne.php
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ESTRAT
EGIA

PRAZO DA
ESTRATEG
IA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARI
AS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O REALIZADA/

EM

ANDAMENTO

131

2016

Estimular a participacdo de
professores nos cursos de
Educacéao Superior
gratuitos, no sentido de
superar o déficit de
profissionais em areas
especificas;

N&o se aplica

SIM

13.2

2016

Fomentar a participacdo em
Programas e projetos de
extenséo universitaria,
orientando sua acao,
prioritariamente, para areas
de grande vulnerabilidade
social

N&o se aplica

SIM

13.3

2025

Apoiar a adogéo de politicas
afirmativas que colaborem
com a ampliacdo da
participacdo de grupos
historicamente
desfavorecidos na
Educacéo Superior;

12.364.1210.210

4.0000-Apoio ao
Transporte
Universitario

13.4

2016

Estimular estudos e
pesquisas que articulem
temas como formacdao,
curriculo, pesquisa e mundo
do trabalho, considerando
as necessidades
econbmicas, socials e
culturais do municipio, em
parceria com a Secretaria
Municipal de Educagéo
(SEMED), Secretaria
Estadual de Educacao
(SEE), Instituicdo de Ensino
Superior (IES) publica ou
privada,;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencao das
Atividades Gerais
do FUNDEB

13.5

2025

Apoiar a  participacdo
estudantii e docente em
Programas e acbes de
incentivo a mobilidade em
cursos de graduacao e poés-
graduagcdo, em  ambito
nacional e internacional,
tendo em vista o]
enriguecimento da
formacao de nivel superior;

12.364.1210.210

4.0000-Apoio ao
Transporte
Universitario
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13.6

2025

Contribuir com a ampliacéo
da oferta de vagas, por
meio de articulacdo com os
entes federados e a rede
privada de ensino superior
para expanséo e
interiorizacdo da Rede
Federal de  Educacéo
Superior, da Rede Federal
de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, do
Sistema Universidade
Aberta do Brasil e da Rede
Privada de Ensino Superior;

12.364.1210.210

4.0000-Apoio ao
Transporte
Universitario

13.7

2016

Incentivar a participacdo
dos profissionais da
educacdo no Programa de
composicdo de  acervo
digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais
para 0s cursos de
graduacao e Pds-
Graduacdo, assegurando a
acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

12.361.1211.210
7.0000-
Manutencéo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM

13.8

2025

Colaborar com a otimizacgéo
da capacidade instalada da
estrutura fisica e de
recursos humanos das
instituicbes  publicas e
privadas de Educacdo
Superior, mediante acbes
planejadas e coordenadas,
de forma a ampliar e
interiorizar 0 acesso a
graduacdo, por meio de
parcerias;

12.364.1210.210
4.0000-Apoio ao
Transporte
Universitario
12.361.1211.210
7.0000-
Manutencao das
Atividades Gerais
do FUNDEB

13.9

2025

Colaborar com a otimizacéo
da capacidade instalada da
estrutura fisica e de
recursos humanos das
instituicdbes  publicas e
privadas de Educacao
Superior, mediante acbes
planejadas e coordenadas,
de forma a ampliar e
interiorizar 0 acesso a
graduacdo, por meio de
parcerias;

12.361.1211.210
9.0000-
Capacitacdo e
Treinamento de
Professores

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO
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O objetivo da Meta 13 € articular com entes federados e Instituicbes privadas de
ensino a elevacdo da taxa de matricula na Educagéo Superior para 50%, da populacéo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao

para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Para o acompanhamento da meta, foram calculados dois indicadores: taxa bruta
de matriculas na educacdo superior (graduacdo) (Indicador 13A); taxa liquida de

escolarizacdo (graduacao) (indicador 13B).

De acordo com o Plano Nacional de Educacéo a taxa bruta de matriculas (TBM)
€ um indicador da capacidade de absorcéo do sistema educacional em determinado nivel
de ensino. E definida conceitualmente pelo total de matriculados (independentemente da
idade) em relacéo ao total populacional em idade considerada adequada para cursar
esse nivel. A taxa liquida de matricula (TLM) é um indicador do acesso ao sistema
educacional por aqueles que se encontram na idade prevista para cursa-lo. E a razdo
entre 0 numero total de matriculas de alunos com a idade recomendada para cursar

determinado nivel de ensino e a populacéo total na mesma faixa etaria.

Gréficol — Taxa bruta de matricula na graduagéo
Gréfico 2 - Taxa liquida de matricula na graduagéo

Indicador 12A: Taxa bruta de matriculas na graduacao (TBM)

heta Prewvisia Meta Prevista
Situacao Atual Situacio Atual
Meta Brasil: 50% Meta Estado: 2075 Meta Municipio: 2025

32,0% .25,0% / 13,0%
PE — Condado

Brasil Permambuco (Dados do Relatoric Linha de Base 2004 — lneg)

Fonte: Estado, Regido e Brasil - PMHAD - 2015 e CGenso da Educacio Superior 2015
Fonte: Municipio € Mesorregido -

Indicador 12B: Taxa liquida de escolarizacédo na graduacédo (TLE)

heta Previsia Meta Prevista
Situacio Atual Situacio Atual
Meta Brasil: 33% Meta Estado: 2025 Meta Municipio: 2025
6,0%
‘ 21,0% o .o [ 4 i
R FPE — Condado
Brasil Pernambuco (Dados do Relatorio Linha de Base 2014 — Inegd 1) dOS

Fonte: Estado, Regido e Brasil - PHNAD - 2015 e Censo da Educacio Superior 2015
Cu Fonte: Municipio € Mesorregido - e nao

ho Fonte:PNEemMovimento 45 matriculas de 2015 pra 2016.

63



3G %% CONDADO

E DE TODOS NOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

A taxa liquida também apresenta 0 mesmo percentual de 6,0% tanto em 2015
guanto em 2016, constatando que também ndo houve crescimento nas matriculas, o
indicador ainda se encontra distante da meta do Plano Municipal de Educacao para 2025,
gue é de 50%. Para atingir essa meta, é necessario um crescimento na taxa liquida de

matricula de 6,2% ao ano, até o final do PME em 2025.

Os dados, se deve ao fato do municipio ndo possuir instituicdo de Ensino Superior,
assim como de muitos estudantes ndo conseguirem terminar o Ensino Médio, além da

dificuldade dos que terminam o Ensino Médio de ingressarem em uma universidade.

Para o alcance da meta 13, foram definidas 9 estratégias, as quais perpassam
pelo apoio, incentivo e contribuicdo dos entes federativos para que professores,
estudantes e municipes em geral possam ingressar e concluir 0 curso superior,
ampliando assim o numero de matriculas, que em relagdo a populagdo condadense de
18 a 24 anos, o indice ainda é muito baixo, apenas 6% ingressaram numa faculdade em
2016.

Nesse sentido, para contribuir com a elevacdo da matricula na Educacéo
Superior, mesmo com muita dificuldade a Secretaria de Educacdo com muito esforco
tem mantido o transporte universitario para que 0s que conseguirem ingressar, tenham
acesso a universidade em outras cidades. O transporte ainda € disponibilizado para os
alunos do Ensino Médio participarem de auldes preparatorios quando ha, além das
proprias instituicbes de Ensino Médio do Municipio, promoverem esses auldes, entre
outros projetos, no sentido de incentivarem e ajudarem os alunos a ingressarem em uma
faculdade, além do incentivo aos professores que ainda ndo possuem 0 Curso superior
participarem da Politica Nacional de Formacédo de Professores — PARFOR, contudo,

para o alcance da meta sera necessario um esfor¢co conjunto dos entes federativos.

FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Meta 16: Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacéo dos
Profissionais da Educacéo de que tratam os incisos |, 1l e 11l do caput do art. 61 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os/as professores/as da Educacao Bésica
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possuam formagéo especifica de nivel superior, obtida em curso de Licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

Percentual de professores que possuem formacgdo superior compativel
. com a area de conhecimentos em que atuam
Indicador 16
META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
38% 38,38% - Censo da Educacdo Basica
2016/INEP
ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
1A AS O REALIZADA/
EM
ANDAMENTO
16.1 2016 Diagnosticar, anualmente, | 12.361.1211.210 SIM
através de instrumentos 9.0000-
proprios, as necessidades | Capacitacédo e
de aperfeicoamento e | Treinamento de
atualizacdo dos docentes Professores
das diversas é&reas de
ensino, viabilizando acdes
no sentido de promover o
atendimento especifico e o
acesso desses profissionais
aos cursos pretendidos;
16.2 2016 Incentivar e viabilizar o | 12.361.1211.210 NAO
acesso dos profissionais da 9.0000-
educacdo que ainda ndo | Capacitacao e
possuem formacdo | Treinamento de
especifica na sua area de Professores
atuacdo a participarem dos
Programas de Formacéo de
Professores oferecidos pelo
Governo Federal, visando
garantir profissionais
gualificados para atuar com
alunos dos diferentes niveis
de ensino;
16.3 2025 Valorizar as praticas de | 12.361.1211.210 NAO
ensino e 0s estagios nos 7.0000 —
cursos de formacao de nivel | manutencao das
médio e superior dos | Atividades Gerais
profissionais da educacéo, do FUNDEB
visando ao trabalho
sistematico de articulacéo
entre a formacéo
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académica e as demandas
da educacao basica;

16.4 2025 Assegurar a participagdo | 12.361.1211.210 NAO
dos profissionais da 9.0000-
educacdo nos cursos de | Capacitacao e
formacdo especifica na | Treinamento de
educacdo superior, nas Professores
respectivas areas de
atuacdo, aos docentes com
formacao de nivel médio na
modalidade normal, nao
licenciado ou licenciado em
area diversa de sua atuacao

docente, em efetivo
exercicio;

16.5 2025 Fomentar a participagdo | 12.361.1211.210 NAO
dos profissionais da 7.0000 —

educacdo em cursos de | manutencao das
idiomas nos programas de | Atividades Gerais

concessdo de bolsas de do FUNDEB
estudos para
aperfeicoamento nas

respectivas areas de

atuacao.

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 16 tem por objetivo assegurar que todos os professores da educacéo basica
possuam formacgéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam, por meio de uma politica nacional de formag&o dos profissionais
da educacdo em regime de colaboragédo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios.

A fim de monitorar essa Meta, foi desenvolvido o seguinte indicador:

Indicador: Percentual de professores que possuem formacg&o superior compativel com a area
de conhecimentos em que atuam.

No sentido de estar em conformidade com a Meta 15 do PNE, principalmente no que se
refere a “[...] formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam” (Brasil, 2014), o calculo do Indicador 16 considerou apenas os
Docentes com formacdo superior de licenciatura (ou bacharelado com complementacéo
pedagodgica) na mesma area da disciplina que leciona. Além disso, para os professores em
atuacdo na educacédo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, considerou-se que o

curso de Pedagogia € a formacao adequada para o exercicio das funcées de magistério.
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Para atingir essa Meta € importante o esfor¢o colaborativo entre os entes federativos
(Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio), € importante a definicdo de responsabilidades, para
gue 0S mesmos possam tracar um plano estratégico com diagndstico das necessidades de
formacdo dos profissionais do magistério e da capacidade do poder publico de atender a
demanda existente, uma vez que ao longo do tempo a formacdo académica do professor tornou-

se requisito indispensavel ao exercicio profissional docente.

Tal tarefa torna-se ainda mais importante ao se levar em conta que no prazo de um ano
de vigéncia do PNE, assim como do PME, todos os professores da educacdo basica devem

possuir formacao especifica de nivel superior na area de conhecimento em que atuam.

Nesse sentido, o Plano Nacional de Formacgédo de Professores da Educacao Basica,
instituido desde 2009 abre todos 0s anos turmas especiais em cursos de licenciatura e em
programas de segunda licenciatura, na modalidade presencial, exclusivas para educadores das
redes publicas que ndo possuem formacao superior na area em que atuam, conforme exigéncia

da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB).

A Lei de Diretrizes de Bases da Educagéo Nacional disp6e em seu Art. 62 que:

A formacéo de docentes para atuar na educacéo basica far-se-a4 em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacao plena, em universidades
e institutos superiores de educacdo, admitida, como formacdo minima
para o exercicio do magistério na educacado infantil e nos 5 (cinco)
primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na
modalidade normal.

Vale salientar que ainda ha um baixo percentual de matriculas nas turmas especiais do
PARFOR, nesse sentido é importante afirmar que para uma politica bem sucedida de formacao
de professores no ambito municipal € necessario que alguns aspectos importantes sejam
considerados, entre eles cita-se a necessidade de apoio por parte das secretarias de educagéo
de modo que, estes professores tenham computadas na sua carga horaria de trabalho as horas
de estudos associadas ao avanc¢o da sua formacéo, além de apoio financeiro para transporte e
alimentacao.

Objetivando o alcance da Meta 16, foram propostas 5 (cinco) estratégias, as quais estdo
relacionadas no quadro a cima. As mesmas perpassam pelo incentivo e apoio dos entes
federativos para que os professores que ainda ndo possuem formacéo especifica de nivel

superior na area de conhecimento em que atuam, possam participar da politica nacional de
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formacdo dos Profissionais da Educagédo e assim, além de atender o que preconiza a LDB,

contribuir pra uma educacao de melhor qualidade.

Tabela 1: Percentual de Docentes com formacédo superior de licenciatura (ou bacharelado com

complementacédo pedagdgica) na mesma area da disciplina que leciona - Municipio do Condado-

PE - 2015
Docentes com formacgdao superior de licenciatura (ou bacharelado com
complementacéo pedagogica) na mesma &rea da disciplina que leciona -
Dependén Municipio do Condado-PE — 2015
Localizag cia Ensino Fundamental EJA
a0 Administra Educacao Anos Ensino | Ensino _
tiva Infantil Total L Anos Médio | Fundam | Médio
Iniciais Finais ental
Grupol | Grupol | Grupol | Grupol| Grupol | Grupol| Grupol
Total Total 29,8 36,9 40,4 33,0 42,1 22,0 50,6
Total Estadual - 45,8 - 45,8 44,7 - 50,6
Total Municipal 42,9 42,0 51,4 31,5 - 22,0 -
Total Privada 19,2 25,1 22,6 29,8 115 - -
Total Publica 42,9 42,4 51,4 34,0 44,7 22,0 50,6
Urbana | Total 27,0 39,9 41,8 37,9 42,1 22,8 50,6
Urbana | Estadual -- 45,8 - 45,8 44,7 -- 50,6
Urbana | Municipal 45,5 51,6 62,5 40,2 - 22,8 -
Urbana |Privada 19,2 25,1 22,6 29,8 11,5 - -
Urbana | Publica 45,5 50,8 62,5 41,6 44,7 22,8 50,6
Rural Total 40,0 28,1 36,5 17,8 - 12,5 -
Rural Municipal 40,0 28,1 36,5 17,8 - 12,5 -
Rural Publica 40,0 28,1 36,5 17,8 - 12,5 -
Qtd Qtd Qtd Qtd Qtd
professor | professor professor | professo | professor
es es es res es
50 167 69 11 18
Percentu
al
37,17%

FONTE: Censo da Educacéo Bésica 2015/INEP

O percentual de professores que possuem formagao superior compativel com a disciplina

lecionada no ano de 2015 na educacao basica (tabelal) no municipio do Condado foi de 37,17%,

distante do estipulado pela Meta 16, que estabeleceu que todos os professores da educacédo
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basica devem possuir “formacéao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na

area de conhecimento em que atuam”.

Atabeal apresenta a proporcao de docentes com formacdes superiores compativeis com
a disciplina lecionada na educacédo infantil, nos anos iniciais e nos anos finais do ensino
fundamental e no ensino médio. Para o ano de 2015, os melhores resultados foram observados
no Ensino Médio (42,1%) e na EJA Médio (50,6%). As analises revelam ainda, desigualdades
em relacdo as etapas/modalidades e apresenta percentual mais baixos na Educacéo Infantil,
dado que justifica-se em virtude da Educacéao Infantil e dos Anos iniciais do Ensino Fundamental
ser admitida como formagao minima para atuacao docente, segundo Art. 62 da LDB, formacéo
oferecida em nivel médio na modalidade normal, como também muitos professores atuantes na

Educacéo Infantil possuir outra licenciatura e ndo Pedagogia.

Tabela 2: Percentual de Docentes com formacao superior de licenciatura (ou bacharelado com
complementacédo pedagdgica) na mesma area da disciplina que leciona - Municipio do Condado-
PE - 2016

Docentes com formacé&o superior de licenciatura (ou bacharelado com
complementacao pedagogica) na mesma area da disciplina que
Dependé leciona- Condado-PE - 2016
Localizag ncia Ensino Fundamental EJA
30 Administr Educaca AROS Ensino | Ensino _
ativa | o Infantil| Total L Anos | Médio | Fundam | Médio
Iniciais Finais ental

Grupo 1l |Grupo 1| Grupo 1l | Grupo 1l | Grupol | Grupol| Grupol
Urbana |Total 31,4 40,1 40,8 39,3 42,0 25,7 34,5
Rural Total 50,0 27,7 32,4 23,0 - 12,5 -
Total Estadual -- 56,9 - 56,9 47,9 - 34,5
Urbana Estadual -- 56,9 - 56,9 47,9 -- 34,5
Total Municipal 61,9 41,5 47,8 34,8 -- 23,3 -
Urbana Municipal 72,7 50,0 56,9 42,4 - 25,7 -
Rural Municipal 50,0 27,7 32,4 23,0 -- 12,5 -
Total Privada 12,5 26,3 25,3 27,9 9,8 - -
Urbana Privada 12,5 26,3 25,3 27,9 9,8 -- --
Total Pudblica 61,9 42,5 47,8 37,6 47,9 23,3 34,5
Urbana Puablica 72,7 50,7 56,9 45,2 47,9 25,7 34,5
Rural Pudblica 50,0 27,7 32,4 23,0 - 12,5 -

Qtd Qtd Qtd Qtd Qtd

Professo | Profess Profess |Profess | Professore

res ores ores ores S
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47 171 63 10 17

Percentual

38,38%

FONTE: Censo da Educacéo Basica 2015/INEP

A Tabela 2 apresenta o percentual de docente que possui formacao superior compativel
com a disciplina que lecionam na educacdo basica de 38,38% em 2016. O Ensino Médio
apresenta o maior percentual de compatibilidade (42,0%), seguido pelo Ensino Fundamental
Anos Iniciais (40,8%), ja as etapas/modalidade com menor percentual de compatibilidade é a
EJA Ensino Fundamental com (25,7%) e Educacédo Infantil com (31,4%). Existe entre esses
valores de maior e menor percentual uma amplitude de aproximadamente 2,85 pontos
percentuais.

A andlise, portanto reflete um acréscimo de 1,21% de 2015 pra 2016, porém em termos
gerais, esse percentual de 38,38% ainda esta muito distante do estipulado pela Meta 16, o que
demostra a necessidade dos entes federativos ampliarem esfor¢cos quanto a adocao de politicas

para o cumprimento da referida meta.

META 17: Incentivar a formacéo, em nivel de P6s-Graduacdo de 50% (cinquenta por cento)
dos/as professores/as da Educacdo Basica do Municipio do Condado, até o Ultimo ano de
vigéncia do PME, e garantir a todos/as os/as profissionais da Educac¢do Basica, formacao
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e

contextualiza¢gBes dos sistemas de ensino.

. Sensu ou stricto sensu
Indicador 17A

Percentual de professores da Educacdo Bésica com pds-graduacdo lato

META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
35% 44,20% - INEP-Censo da Educacéo Basica -
2016

Indicador 17B Percentual de professores que realizaram cursos de formag&o continuada

- 13,3% Escolas da Rede Municipal
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ESTRAT | PRAZO DA DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
EGIA ESTRATEG ESTRATEGIA ORCAMENTARI | REALIZADA/NA
IA AS O REALIZADA/

EM
ANDAMENTO

17.1 2025 Realizar, em regime de N&o se aplica NAO
colaboracéo, o]
planejamento  estratégico
para dimensionamento da
demanda por formacao
continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte
das IES (InstituicAo de
Ensino Superior) publicas,
privadas e comunitarias, de
forma orgéanica e articulada
as politicas de formacao
dos Estados e dos
Municipios.

17.2 2025 Estabelecer plano de | 12.361.1211.210 NAO
incentivo a participacdo de | 5.0000-Gestéo
professores/as nos cursos | Administrativa de
de pos-graduacao Lato e Pessoal do
Stricto Sensu na area de FUNDEB 60%
atuacdo, em regime de
colaboracdo com os entes
federados, inclusive a partir
de metodologia, recursos e
tecnologia de educacdo a
distancia

17.3 2025 Implementar agbes que | 12.361.1211.210 NAO
favorecam o acesso da 9.0000-
populagdo do campo a | Capacitacdo e
programas de pos- | Treinamento de
graduacao, vislumbrando a Professores
reducdo das desigualdades
sociais;

17.4 2025 Incentivar e garantr a | 12.361.1211.210 SIM
participacdo dos 9.0000-
profissionais da educacéo, Capacitacao e
em congressos, simposios, | Treinamento de
encontros, foruns e outros Professores
eventos relacionados a
temética educacional e
administrativa, promovidos
pela SEMED e outros
o6rgdos educacionais ou
afins;

17.5 2016 Oferecer  periodos de | 12.361.1211.210 SIM
formacdo continua aos 9.0000-

profissionais da educacao
de classes comuns e

Capacitacdo e
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classes de AEE: LIBRAS | Treinamento de
(Lingua  Brasileira  de Professores
Sinais), BRAILLE,

comunicagado aumentativa e

alternativa, tecnologia

assistiva e educacional;

17.6 2025 Estimular a pesquisa e a | 12.361.1211.210 SIM
inovacao, visando a 7.0000 —
formacdo de recursos | manutencdo das
humanos que valorize a | Atividades Gerais
diversidade  cultural e do FUNDEB
regional e a biodiversidade
do municipio

17.7 2025 17.7 Favorecer a| 12.361.1211.210 NAO
participacao dos 9.0000-
profissionais da educacdo | Capacitacéao e
nos programas especificos | Treinamento de
de formacéo de professores Professores
para a escola do campo e
para educacéo especial;

17.8 2025 Orientar permanentemente | 12.361.1211.210 NAO
através de cursos e 9.0000-
programas especificos de | Capacitacéo e
formagdo continuada, os | Treinamento de
profissionais da educacao Professores
na introducdo e uso de
novas tecnologias de
informagdo e comunicacao
para modernizar e garantir a
gualidade do processo de
ensino e aprendizagem;

17.9 2025 Promover em regime de | 12.361.1211.210 NAO
colaboracdo,a formacéo 9.0000-
continuada de | Capacitacdo e
professores/as para a | Treinamento de
alfabetizagdo de criangas, Professores
com o conhecimento de
novas tecnologias
educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras,
articuladas a Programas de
P6s-Graduacao Stricto
Sensu;

17.10 2016 Promover periodicamente | 12.361.1211.210 SIM
cursos de atualizacdo e 9.0000-
aperfeicoamento, palestras, Capacitacao e
debates e outros eventos | Treinamento de
dirigidos a todos os Professores
profissionais da educacdao,

a partir da definicdo das
teméticas,
preferencialmente,
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elencadas como
prioridades, pelos mesmos;

17.11

2016

Orientar os profissionais da
educacdao no trabalho em
sala de aula com os
recursos pedagodgicos que
chegam por meio do
Programa de composicdo
de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e
de literatura, de dicionarios
e Programa especifico de
acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em
Braille e outros
disponibilizados aos
professores da rede publica
de Educacéao Basica,
favorecendo a construcao
do conhecimento e a
valorizacdo da cultura da
investigacao;

12.361.1211.210
7.0000 —
manutencdo das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM

17.12

2016

Favorecer o acesso dos
professores da Educacédo
Basica ao portal eletrbnico
para subsidiar sua atuacéo,
com obtencdo gratuita a
materiais didaticos e
pedagogicos
suplementares,
agueles  com
acessivel;

inclusive
formato

12.361.1211.210
7.0000 -
manutencao das
Atividades Gerais
do FUNDEB

SIM

17.13

2016

Implantar no prazo de 1
(um) ano de vigéncia desta
Lei, politica municipal de
formagdo continuada para
os (as) profissionais da
educacéo de outros
segmentos que ndo os do
magistério, constituida em
regime de colaboracdo
entre os entes federados.

12.361.1211.210
9.0000-
Capacitacdo e
Treinamento de
Professores

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 17 apresenta dois grandes objetivos: o primeiro é formar em nivel de pos
graduacéo 50% dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME; o segundo é garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagao basica formagao
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continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Para o acompanhamento da meta, foi definido dois indicadores que permitirdo
investigar as seguintes questdes:

17 A Percentual de professores da educacao basica com pds-graduacédo lato sensu ou
stricto sensu

17 B Percentual de professores que realizaram cursos de formagao continuada

Tabelal: Quantidade de Professores do da educacao basica com pés-graduacdo lato sensu ou stricto
sensu

DOCENTES

Educagdo Basica

2.4 - Namero de Docentes na Educacéo Basica - Ensing Regular, Especial e/ou Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), por Nivel de Escolaridade e Formacédo Académica, segundo a Regido Geografica, a Unidade da
Federagao e o Municipio - 2015

Nimero de Docentes na Educago Basica - Ensino Regular, Especial efou EJA
Escolaridade/Formacéo Académica
" s 5 , Ensino Supenori
Regidio Geografica | Unidade da Federagdo Municipio 12 — p —
Total Fundamental Ensine Medio Graduacfio Pas-Graduacdo
Total Com Licenciatura™ 8em Licenciatura Especializagéo Mestrado Doutorado
v T T
Nordeste Pernambuco Condado 244 - 66 178 177 1 73 1

Fonte: INEP - Censo da Educagéo Bésica 2015

Tabela 2: Quantidade de Professores do da educacéo basica que realizaram formacé&o continuada

DOCENTES

Educacdo Basica

2.4 - Namero de Docentes na Educacgéo Basica - Ensino Regular, Especial e/ou Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), por Nivel de Escolaridade e Formagéo Académica, segundo a
Regido Geografica, a Unidade da Federagdo e o Municipio - 2016

Numero de Docentes na Educagéo Basica - Ensino Regular, Especial efou EJA
Escolaridade/Formacéo Académica
Regido Unidade da - Ensino Superior®
Geografica | Federagdo Muricipi Total"® Graduagéo Pés-Graduagio
Fundamental Ensino Médio
Total Com Licenciatura'® Sem Licenciatura Especiaizacgo | Mestrado ‘ Doutorado
- ol )
Nordeste Pernambuco  Condado 226 - 65 161 159 2 99 1

Fonte: INEP - Censo da Educac#o Basica 201

Os dados relativos ao indicador 17 A que é o percentual de professores da
educacao basica com pés-graduacao lato ou stricto sensu, durante o periodo de 2015 a
2016 (dados descritos nas tabelas a cima), demonstram que esse percentual vem
crescendo gradualmente, em 2015 apenas 74 professores possuiam pos-graduacdao latu
ou stricto sensu, dando um percentual de 30,3%. Em 2016 esse numero passou para
100 professores, aumentando o percentual para 44,2%, contudo esse valor representa
ainda uma distancia de 5,8% para o atingimento da Meta 17, que € formar, em nivel de
pés-graduacédo, 50% dos professores da educacao basica, mas o prazo da meta vai até
2025.
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Em relacdo ao indicador 17 B que € o percentual de professores que realizaram
cursos de formagao continuada, falando da formacao continuada em servigo, 100% dos
profissionais da educacao realizaram e realizam formacao continuada de acordo com as
etapas/modalidades/programas, 0s quais participam, pois a Secretaria de Educacao
dispbe de um programa de formagao continuada que atende a todos esses profissionais,
visando uma educac¢do com qualidade social e melhores resultados na educacéao.

As acdes de formacao oferecidas pela SEMED durante o ano letivo séo frutos de
pesquisas realizadas entre os profissionais da educacdo e demandas observadas em
visitas realizadas pelos Assessores Pedagdgicos em salas de aula de todas as Escolas
da Rede Municipal, além de formac¢des especificas oferecidas pelos programas, os quais

o Municipio faz adesdo, como Programa Alfabetizar com Sucesso, PNAIC e outros.

As mesmas também sdo pensadas de acordo com as necessidades emergentes,
levando-se em consideracao os resultados das avaliacdes externas das quais as escolas

participam.

Falando das formag¢des continuadas de nivel superior com carga horaria minima
de 80 horas, realizadas na area de atuacdo do docente, apenas 13,3 % dos professores

possuem esse tipo de formacéao.

Para alcancar a meta 17, foram definidas 13 estratégias, descritas a cima. No que se
refere a estratégia 17.1, ainda néo foi elaborado um planejamento estratégico para identificacéo
da demanda por formagéo continuada, no entanto a SEMED, possui dados que podem ajudar a

mapear essa demanda.

Com relac@o a estratégia 17.2; 17.3, embora o municipio ndo atendendo a educacao
superior, nem possuindo um plano concreto de incentivo a participacdo dos professores nos
cursos de pos-graduacao, a SEMED incentiva e disponibiliza transporte para que 0s mesmos
possam se deslocar para outro municipio, além de prever no estatuto do magistério, afastamento
em 50 ou 100% da carga horaria do professor que ingressar nesses cursos, levando em

consideracédo alguns critérios.

As estratégias 17.4, 17.5, 17.6, 17.7, 17.8, 17.9 e 17.10, consideramos em parte
alcancadas, visto que a Secretaria Municipal de Educacdo além de incentivar, propicia a

participacdo dos profissionais da educacdo em congressos, féruns, palestras e congéneres,
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como também promove formagfes relacionadas ao conhecimento das novas tecnologias
educacionais e préaticas pedagogicas inovadoras, Libra, Braile, Tecnologia Assistiva e
educacional, sempre estimulando a pesquisa e inovagéo através de investimento em formacao

continuada em servico.

Analisando a estratégia 17.11 e 17.12, também consideramos alcancadas, pois 0s
professores de todas as etapas/modalidades/programas séo orientados através de formacoes,
assim como pelos Assessores Pedagdgicos a utilizarem os recursos pedagdégicos disponiveis,
como livros didaticos, paradidaticos, jogos, brinquedoteca, laboratdrios e outros recursos), assim
como a buscarem através da internet outros recursos que possam facilitar a promog&o de uma

préatica pedagégica significativa e uma educacdo com mais qualidade.

J& a estratégia 17.13, h4 uma dificuldade em alcanca-la, uma vez que ainda nao foi
implantado no municipio, politica de formacao continuada para os profissionais ndo docentes, as

mesmas acontecem de forma esporadica.

Em sintese, quanto ao primeiro objetivo da Meta 16 — formar, em nivel de p6s-graduacao,
50% dos professores da educacao bésica, até o ultimo ano de vigéncia do PME —, a analise do
mesmo, em nivel municipal, revela que 44,2% dos professores eram poés-graduados, faltando

apenas 5,8% para o alcance da meta, a qual ainda esta dentro do prazo.

Quanto a andlise do percentual de professores que participam dos cursos de formacao
continuada 100% dos mesmos patrticiparam de formagao continuada em servigo, em se tratando
de formacao continuada de nivel superior dentro de sua area de atuacao, apenas 13,3 % possui
esse tipo de curso, nesse sentido ainda ha uma distancia muito grande para o alcance da meta,
a qual visa garantir que todos os profissionais de educagéo possuam formagéo continuada na

sua area de atuacao.

META 18: Valorizar os/as profissionais do Magistério das Redes Publicas de Educagéo Basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos/as demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final de vigéncia deste PME.

Razéao entre o salario médio dos professores da Educacao Basica da rede
Indicador 18 publica (ndo federal) e o salario médio de ndo professores com
escolaridade equivalente
META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO | Dado Oficial* Dado Municipal**
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70%

- 76,2%

Pnad/ IBGE

Governo Municipal

ESTRAT
EGIA

PRAZO DA
ESTRATEG
IA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARI
AS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O REALIZADA/

EM

ANDAMENTO

18.1

2016

Constituir por iniciativa da
Secretaria  Municipal de
Educacédo, até o final do
primeiro ano de vigéncia
deste PME, forum
permanente com
representacao dos
trabalhadores da educacao
e da sociedade civil
organizada para
acompanhamento da
atualizacdo progressiva do
valor do piso salarial
nacional para 0s
profissionais do magistério
publico da educacao
bésica;

N&o se aplica

SIM

18.2

2025

Articular e reivindicar junto a
Unido a ampliacdo da
assisténcia financeira
especifica para
implementacé@o de politicas
de valorizacdo dos (as)
profissionais do magistério,
em particular o piso salarial
nacional.

12.361.1211.210
5.0000- Gestéao
Administrativa de
pessoal do
FUNDEB 60%

SIM

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 18 visa valorizar os/as profissionais do Magistério das Redes Publicas de

Educacdo Basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos/as demais

profissionais com escolaridade equivalente, até o final de vigéncia do PME.

A valorizagao dos profissionais do magistério representa um dos grandes desafios

para a melhoria da educacao e perpassa por diversas dimensfes, como a formacao

adequada e continua, a estruturacéo de carreiras, as condi¢cdes apropriadas de trabalho

e a constuicdo de patamares adequados de remuneracao.
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Com a finalidade de acompanhar a Meta 18, foi proposto o Indicador 18, que
descreve a razéo entre o salario médio de professores da educacdo béasica da rede
publica (ndo federal) e o salario médio de nao professores, com escolaridade
equivalente. Dessa forma, o0 mesmo busca diagnosticar sua configuragao atual ante a
meta de equiparacao expressa no PME.

Tabela 1 - Salario médio de professores da educacéo basica da rede publica (ndo federal) e salario médio
de néo professores, com escolaridade equivalente, Condado - 2015- 2016

Saléario Médio de Salario Médio de Néo

Ano de Professores da Educacdo | Professores com Indicador
Referéncia Béasica da Rede Publica ( | Escolaridade Equivalente
N&o Federal )

2015 R$:1.917,78 R$: 3.221,50 59,5 %
2016 R$:2.455,35 R$: 3.221,50 76,2 %
FONTE: Governo Municipal FONTE: Pnad/ IBGE

E possivel observar na tabela acima a razdo entre salérios de professores e de
nao professores e é importante salientar que em 2015 o salario médio dos professores
era menor 40, 5%, se comparado aos dos ndo professores, ja em 2016 essa diferenca
era de apenas 23, 8%, constatando que essa diferenca pode diminuir ainda mais com o
passar do tempo, mas diante das dificuldades financeiras fica dificil para o Municipio
conseguir avancar na concretizagdo da valorizagdo dos profissionais da educagao

basica.

Tendo em vista o cumprimento da Meta 18, foram propostas duas grandes
estratégias, as quais vem sendo cumpridas pelo municipio, visto que 0 mesmo possui
Forum Permanente instituido, mesmo ndo atuando com efetividade e todos os
profissionais do magistério tem seus vencimentos ou salarios iniciais de acordo com o
Piso Salarial Nacional, nos termos da Lei n°® 11.738/2008, porém o Municipio enfrenta
grandes dificuldades para o cumprimento da mesma, pois observa-se que no Artigo 5°
da Lei n°® 11.738/2008 consta que: “O piso salarial profissional nacional do magistério
publico da educacao basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do
ano de 20097, entretanto a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, estabelece

normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal, institui

78



3G %% CONDADO

E DE TODOS NOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

limites para os gastos com pessoal. De acordo com essa lei, 0 poder executivo municipal
nao podera ultrapassar percentual 54% de suas receitas liquidas com pagamento de
pessoal (Brasil, 2000).

Atualmente a folha de pagamento encontra — se acima do limite prudencial,
ficando impossibilitado um aumento de salério para equiparar aos demais servidores
sem uma ajuda do governo federal. No municipio sdo assegurados ainda os cargos de
suporte pedagogico, incluidos os de direcdo, planejamento, inspecdo, supervisdo e
orientacdo educacional, de acordo com a Lei n° 887/2010, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio. Aos referidos
cargos sao concedidos o pagamento de gratificacBes inerentes a funcao exercida,
conforme prevé a Lei supramencionada, no entanto o nimero de pessoal técnico de
suporte pedagodgico tem diminuido consideravelmente, em funcdo de contencdo de
gastos e cumprimento da legislacdo pertinente, prejudicando um pouco o

desenvolvimento pedagdgico nas Escolas da Rede Municipal.

4. CONSIDERACOES FINAIS

ApOs a realizagdo do 1° ciclo de monitoramento do Plano Municipal de Educacéo do
Municipio do Condado do periodo de 2016, percebe-se por parte da gestdo municipal o

comprometimento com a execucado das metas e estratégias contidas no referido Plano,
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porém para consolidagcéo efetiva das politicas publicas educacionais, muitos desafios
precisam ser enfrentados, principalmente no que se refere ao financiamento das
politicas, visto que estamos passando por um periodo instavel na economia e na politica

do nosso pais.

E preciso ainda um esfor¢o conjunto dos entes federativos para que algumas metas
e estratégias sejam alcancadas e consequentemente haja avanco na educacéo

municipal.

Com a andlise percebe-se ainda que serdo necessarios alguns ajustes no Plano
Municipal, como por exemplo, a redacéo de algumas metas e estratégias e a construcéo
de indicadores para monitoramento do mesmo e que deverao ser propostas em consulta

publica para que de fato o PME seja factivel no Municipio.

A meta 1 que trata da Educacéao Infantil ndo sera facil a sua execucdao, visto que um
dos indicadores € atender 50% das criancas de creche até 2025, entretanto como esta
etapa nao tem obrigatoriedade e o municipio ainda nédo dispde de espaco fisico suficiente
para este atendimento, alcancar esta meta torna-se um grande desafio para o governo

municipal.

Em relacdo a meta que trata do Ensino Fundamental, a meta 2 muitas estratégias
estdo sendo executadas e 0 alcance da mesma torna-se mais simples, no entanto as
estratégias sao continuas e efetivas e precisa-se do esforco conjunto para que
anualmente continuem sendo efetivadas, jA a meta 3 ainda estamos distante de sua
execucdo, pois embora suas estratégias tenham sido executadas, o nivel de
proficiéncias dos estudantes em leitura, escrita e principalmente em matematica ainda
estao distante do esperado, necessitando a¢cdes mais efetivas e conjuntas para mudanca

dessa realidade.

As metas relacionadas a Educacdo Superior e Educacdo Profissional, embora o
Municipio ndo atenda este nivel/modalidade, tem 0 compromisso com seus municipes,
nesse sentido a Secretaria Municipal de Educacdo tem incentivado e tem envidado

esforcos no sentido de oferecer transporte escolar, para facilitar o deslocamento dos
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estudantes para outros municipios, colaborando assim com o aumento da escolaridade

assim como das possibilidades dos mesmos entrarem no mercado de trabalho.

Algumas metas apontam dificuldades na leitura dos seus indicadores, em razdo de
nao existirem dados atualizados pelos 6rgdos oficiais dificultando a anélise dos
resultados e outras metas necessitam além do esfor¢co na busca de dados estatisticos,
desenvolvimento de agfes especificas para que sejam alcancadas.

Em suma, fazendo uma analise geral, ainda ha muitas metas e estratégias que estéo
muito longe de serem alcancadas, sendo necessario enfatizar a importancia do esforgo
conjunto entre os entes federativos para desenvolvimento e implementacao de politicas
efetivas que possam colaborar para o alcance das mesmas e consequentemente

desenvolvimento da educa¢cdo como um todo.
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NOTA TECNICA N° 01/2016 - Indicador
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ASSUNTO

Indicadores referentes &s Metas do Plano Municipal de Educacao —
PME do Municipio do Condado - Lei N° 995/2015

RESPONSAVEIS
PELA )
ELABORACAO

Equipe Técnica

HISTORICO

O monitoramento continuo e avaliacdo periddica do Plano
Municipal de Educacdo — PME - Lei N° 995/2015 é uma questédo
de grande importancia para o Municipio do Condado, pois a
sociedade precisa saber se as metas estdo sendo atingidas e se as
estratégias estdo realmente contribuindo para isso, nesse sentido é
necessario definir desde o inicio do processo como o plano sera
monitorado e avaliado e um dos grandes instrumentos
indispensaveis para avaliar a evolugdo de uma meta € o indicador.
Na construcdo de um plano decenal de educagéo, as metas devem
expressar as expectativas da sociedade, do poder publico e da
populacdo quanto ao que se deseja construir em ambito
educacional, por isso devem ser factiveis e objetivas.

Nessa perspectiva, o conhecimento a cerca da situagdo do
municipio quando da aprovacdo do PME é de extrema importancia
e necessidade, para que na sequéncia orientem 0 monitoramento e
informem se as ac¢des tem sido eficazes para o alcance das metas
acordadas no plano.

ANALISE TECNICA

De acordo com as orientagfes do INEP (Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) atraves do texto
Construindo Indicadores Educacionais no Municipio, (pag. 6), o
indicador € um recurso metodoldgico para auxiliar a interpretacao
da realidade de uma forma sintética e operacional, 0 mesmo visa
traduzir de forma objetiva as caracteristicas e transformacdes que
ocorrem em uma dada realidade, desse modo o conhecimento a
cerca da realidade em que deve ocorrer a intervencdo e para a qual
se busca mudancas, precisa se orientar por ferramentas capazes de
traduzir fendmenos que sdo complexos e multivariados de modo
claro, objetivo e funcional.

CONCLUSAO

Compreende-se que o principal objetivo do indicador é aferir a
evolucdo da meta, ou seja, identificar se a mesma esta realmente
sendo alcancada.

Como os indicadores ndo foram definidos no momento da
construcdo/adequacdo do PME, as Metas serdo mensurada pelos
seguintes indicadores:

META 1
INDICADOR 1A-Percentual da populacédo de 4 a 5 anos que
frequenta a escola,;
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INDICADOR 1B-Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que
frequenta a Creche/Escola.

META 2

INDICADOR 2A- Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que
frequenta a escola;

INDICADOR 2B- Percentual de pessoas de 16 anos com pelo
menos 0 Ensino Fundamental concluido.

META 3

INDICADOR 3A- Percentual de estudante com proficiéncia
insuficiente em leitura;

INDICADOR 3B- Percentual de estudante com proficiéncia
insuficiente em escrita;

INDICADOR 3C- Percentual de estudante com proficiéncia
insuficiente em matematica.

META 4

INDICADOR 4A.- Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que
frequenta a escola;

INDICADOR 4B- Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que
frequenta o ensino médio.

METAS
INDICADOR 5A- Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com
deficiéncia que frequenta a escola.

META 6

INDICADOR 6A- Percentual de alunos da Educacdo Baésica
publica em tempo integral;

INDICADOR 6B- Percentual de escolas publicas com alunos que
permanecem pelo menos sete horas diarias em atividades escolares.

META7

INDICADOR 7A- Média do IDEB nos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

INDICADOR 7B- Média do IDEB nos anos finais do Ensino
Fundamental.

META 8

INDICADOR 8A- Percentual de Diretores de Escolas que foram
escolhidos para a ocupacdo dos cargos por meio de critérios de
mérito, desempenho e consulta publica & comunidade escolar;
INDICADOR 8B- Percentual de escolas publicas que contaram
com a participacdo de profissionais da educagéo, pais e alunos na
formulacdo dos projetos politico-pedagogicos e na constituicdo do
conselho escolar,
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INDICADOR 8C- Percentual de escolas publicas que recebem
recursos financeiros dos entes federados.

META9

INDICADOR 9A- Percentual da populacdo de 18 a 29 anos com
menos de 12 anos de escolaridade;

INDICADOR 9B- Percentual da populacdo de 18 a 29 anos
residentes no campo com menos de 12 anos de escolaridade;
INDICADOR 9C- Percentual da populacdo de 18 a 29 anos entre
0s 25% mais pobres com menos de 12 anos de escolaridade;
INDICADOR 9D- Percentual da populacédo negra de 18 a 29 anos
com menos de 12 anos de escolaridade.

META 10

INDICADOR 10A- Taxa de alfabetizacédo da populagéo de 15 anos
ou mais de idade;

INDICADOR 10B- Taxa de analfabetismo funcional de pessoas
de 15 anos ou mais de idade.

META 11
INDICADOR 11A- Percentual de matricula de Educacdo de
Jovens e Adultos integrada a Educacéo Profissional.

META 12

INDICADOR 12A- Numero de matriculas em EPT de nivel
meédio;

INDICADOR 12B- Numero de matriculas em EPT de nivel médio
na rede pablica.

META 13

INDICADOR 13A- Taxa bruta de matriculas na Educacgdo
Superior (graduacéo);

INDICADOR 13B- Taxa liquida de escolarizacdo (graduacao).

META 14

INDICADOR 14A- Percentual de docentes com mestrado na
educacéo superior;

INDICADOR 14B- Percentual de docentes com doutorado na
educacéo superior.

META 15

INDICADOR 15A- Numero de titulos de mestrado concedidos por
ano;

INDICADOR 15B- Numero de titulos de doutorado concedidos
por ano.

METAIL6
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INDICADOR 16- Percentual de professores que possuem
formacé&o superior compativel com a &rea de conhecimentos em que
atuam.

META17

INDICADOR 17A- Percentual de professores da Educacdo Béasica
com poés-graduacao lato sensu ou stricto sensu;

INDICADOR 17B- Percentual de professores que realizaram
cursos de formacao continuada.

META 18

INDICADOR 18- Razéo entre o salario médio dos professores da
Educacdo Bésica da rede publica (ndo federal) e o salario médio de
ndo professores com escolaridade equivalente.

META 19
INDICADOR 19- Percentual de atualizagdo do piso salarial
aplicado ao Plano de Cargos e Carreira.

META 20 — Suprimida

META 21
INDICADOR 21A- Razéo entre o investimento publico total em

educacdo em relacéo ao Produto Interno Bruto municipal.

NOTA TECNICA N° 02/2016 - Educacéo Infantil

ASSUNTO

Meta 1 - Expandir o atendimento as criangas de 0 a 5 anos, em
creches e pré-escolas, de forma a atender, até o ano de 2019 100%
dessa demanda populacional.

RESPONSAV~EL PELA
ELABORACAO

Ivaneide do Nascimento Pereira

HISTORICO

A meta 1 apresenta um grande objetivo que é atender 100% das
criancas de 0 a 5 anos até 2019, tornando-se um grande desafio
para 0 Municipio, pois a legislacdo ndo inclui o acesso a creche
como parte da educacao basica obrigatoria, estabelecendo ser uma
escolha da familia.

Além disso, 0 Municipio do Condado ainda ndo possui creches
suficientes e com estrutura adequada para atender essa demanda.

ANALISE TECNICA

De acordo com o Plano Nacional de Educacdo a Meta 1 tem dois
grandes objetivos, que se subdividem em funcdo da faixa etaria e
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da demanda, universalizar o atendimento na pré-escola para as
criancas de 4 a 5 anos, até 2016; e até o final de vigéncia do PNE,
garantir que, no minimo, 50% das criangcas com até 3 anos de idade
sejam atendidas por creches, enquanto que a meta municipal
unifica seu objetivo, tornando quase impossivel alcanca-la.
Segundo dados do PNAD 2011, mais de um milh&o de criancas
nessa faixa etaria ainda estdo fora da escola. Por outro lado, das
que tinham de 0 a 3 anos, apenas 22,95% frequentavam as escolas,
ou seja, mesmo pra atingir 0s 50% até o final de vigéncia do Plano
como objetiva a Meta Nacional, o Municipio precisaré concentrar
grandes esforgos nesse sentido.

CONCLUSAO

Como o objetivo dos envolvidos na elaboracdo do Plano
Municipal de Educacdo-PME, é construir metas e estratégias
possiveis, realizaveis e que gerem efetividade de resultados, dessa
forma sugerimos a seguinte redacao:

Expandir o atendimento as criancas de 0 a 5 anos, em creches
e pre-escolas, de forma a atender, até o ano de 2019 100% das
criangas de 4 e 5 e até o final de vigéncia do PME 50% das
criancas de 0 a 3 anos de idade.

NOTA TECNICA N° 03/2016 Educacéo Infantil

META 1- Expandir o atendimento as criangas de 0 a 5 anos, em
creches e pré-escolas, de forma a atender, até o ano de 2019 100%
dessa demanda populacional.

ASSUNTO
ESTRATEGIA 1.8 ¢ Instalar novas Creches municipais em locais
que a demanda escolar assim o exigir, estabelecendo parcerias
com instituicBes filantropicas e ndo governamentais, em
conformidade com os padrbes arquitetdnicos do Ministério da
Educacdo-MEC, respeitando as normas de acessibilidade, as
especificidades geograficas e culturas locais.

RESPONSAVEL Ivaneide do Nascimento Pereira

PELA ELABORACAO

HISTORICO

Ao analisar a Estratégia 1.8 percebe-se a dificuldade de sua
execucdo, visto que a mesma expressa construcdo de novas
creches e que a mesma se dard em parceria com instituicdes
filantropicas e ndo governamentais.
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No Municipio do Condado a construcdo de novas creches ja foi
iniciada em parceria com o Governo Federal, porém ainda ndo
foram concluidas.

ANALISE TECNICA

De acordo com o Plano Nacional de Educacdo - PNE, Lei N°
13.005/2014 em sua Estratégia 1.5, 0 Governo Federal visa manter
e ampliar em regime de colaboragdo programas de construcéo e
reestruturacdo de escolas, visando a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de Educacgéo Infantil.

Nesse sentido estabelecer parceria com o Governo Federal sera
mais viavel para conclusdo das referidas creches.

CONCLUSAO

Compreende-se que o0 objetivo dos envolvidos na elaboragéo do
Plano Municipal de Educacdo-PME, é construir metas e
estratégias possiveis, realizaveis e que gerem efetividade de
resultados, dessa forma sugerimos a seguinte redacéo:

Concluir as obras de construcdo das novas creches municipais
em regime de colaboragdo, em conformidade com os padroes
arquiteténicos do Ministério da Educacdo — MEC, respeitando
as normas de acessibilidade, as especificidades geograficas e
culturas locais.

NOTA TECNICA N° 04/2016 - Ensino Médio

ASSUNTO
Meta 4 - Ampliar o atendimento escolar, em regime de
colaboracéo, para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar a taxa liquida de matriculas no ensino médio para
60% (sessenta), até o final do periodo de vigéncia deste PME
RESPONSAVEL Rosilene Menezes de Castro Barbosa
PELA ELABORACAO
A Meta 4 foi constituida em consonancia com a meta 3 do PNE,
HISTORICO Lei 13.005/2014, no entanto a Rede Municipal ndo terd como

executa-la na integra, visto que ndo atende o Ensino Médio.

ANALISE TECNICA

De acordo com o Plano Nacional de Educacdo- PNE, Lei n°
13.005/2°14, a referida meta visa universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda populagdo de 15(quinze) a
17(dezessete) anos é elevar até o final do periodo de vigéncia deste
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PNE, a taxa liquida de matriculas do ensino médio para
85%(oitenta e cinco por cento).

Como a Rede Municipal ndo atende o Ensino Médio fica inviavel
a execucdo da referida meta, porém a mesma pode contribuir para
a sua execucao, melhorando do atendimento e a taxa de concluséo
na idade adequada no ensino fundamental, visto que a expansao
na cobertura do Ensino Médio depende da ampliacdo dos niveis
de concluséo da etapa anterior.

CONCLUSAO A finalidade do envolvidos na execugdo do Plano Municipal de
Educacdo é elaborar metas possiveis de serem realizadas, e que
venha dar resultado satisfatorio no processo educacional, portanto,
faz-se necessario um pequeno ajuste na meta, ficando a mesma
descrita da seguinte forma:

Apoiar o atendimento escolar, em regime de colaboracéo, para
toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
contribuir para elevacdo da taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento), até o final
do periodo de vigéncia deste PME

NOTA TECNICA N° 05/2016 - Educacéo Especial
Meta 5 -Expandir, para todos os alunos com deficiéncia fisica,
intelectual, sensorial, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/ superdotacdo, o acesso de boa qualidade a
Educacdo Basica e ao Atendimento Educacional Especializado

ASSUNTO . : .
(AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais em classes, escolas ou servigos especializados
publicos ou privados

RESPONSAVEL Rosilene Menezes de Castro Barbosa

PELA

ELABORACAO

HISTORICO A Meta 5 foi constituida de forma muito abrangente, nio
delimitando uma faixa etaria, como propde a meta nacional,
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destarte a Rede Municipal tera dificuldades em sua execucao e no
seu monitoramento.

ANALISE TECNICA

Conforme o Plano Nacional de Educacdo — Lei 13.005/2014 o
objetivo do referida Meta é universalizar 0 acesso a educacao
basica e ao atendimento educacional especializado para a
populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacao,
preferencialmente na rede regular de ensino.

Nesse sentido, torna-se mais facil mensurar o acesso a educacgao
basica, visto que ha uma faixa etaria delimitada.

CONCLUSAO

Como o objetivo dos envolvidos na execucdo do Plano Municipal
de Educacdo, é construir metas possiveis, realizaveis e que gerem
efetividade de resultados, sugerimos alguns ajustes, ficando a meta
descrita da seguinte forma:

Universalizar, para a populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o0 acesso a educacdo béasica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

NOTA TECNICA N° 06/2016 — Qualidade da Educac&o

ASSUNTO

Meta 8 -. Assegurar condi¢des, durante a vigéncia do PME, para a
efetivacdo da gestdo democratica da Educacdo, associada a critérios
técnicos de mérito, desempenho e consulta pablica a comunidade escolar,
no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido.

Estratégia 8.1 - Assegurar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido
na area da Educacdo para 0 Municipio, uma vez aprovada legislacdo
especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere conjuntamente,
critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da
comunidade escolar no processo de elei¢do, para o ato de nomeacao dos/as
diretores/as de escola.

RESPONSAVEIS

Marineuza Menezes de Lima Silva
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HISTORICO

A estratégia 8.1 objetiva assegurar o repasse de recurso por parte da Unido,
nesse sentido, acreditamos que enquanto Municipio ndo podemos assegurar
os referidos repasses, mas administrar e executar os mesmos de forma
correta, ou seja de acordo com a legislacéo especifica.

ANALISE TECNICA

A estratégia abrange proporc6es que envolve a esfera da Unido, diante disso
a mesma torna-se inconsistente pois enquanto Municipio ndo se pode
assegurar algo que é de competéncia do Governo Federal

CONCLUSAO

Como o objetivo dos envolvidos na elabora¢do do Plano Municipal
de Educacdo-PME, é construir metas e estratégias possiveis,
realizdveis e que gerem efetividade de resultados, dessa forma
sugerimos a seguinte redacao:

Executar de forma correta o repasse de transferéncias voluntarias da Unido
na area de Educacdo para o Municipio, uma vez aprovada legislacdo
especifica que regulamente a matéria na area de abrangéncia, respeitando-
se a legislagdo nacional, e que considere conjuntamente, critérios técnicos
de mérito e desempenho, bem como participacdo da comunidade escolar no
processo de elei¢do, para 0 ato de nomeagao dos/as diretores/as de escola.

NOTA TECNICA N° 07/2016 - Elevacéo da Escolaridade/Diversidade

ASSUNTO

META 9 - Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito)
a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para a
populacdo do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

RESPONSAVEL
PELA
INFORMACAO

Maria José Henrique da Silva

HISTORICO

A Meta 9 visa ampliar a escolaridade média dos jovens e adultos entre
18 e 29 anos de idade, de modo que ela atinja, ao final de PME, 12
anos de estudo, bem como o alcance do mesmo tempo para as
populacGes residentes no campo, na area de menor escolaridade e
para 0s 25% mais pobres, a mesma tambem almeja igualar a
escolaridade média entre 0s negros e ndo negros.

Dessa forma, a meta busca superar as desigualdades educacionais,
com énfase na promocdo da cidadania e minimizar todas as formas
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de descriminacdo, porém toma como referéncia o pais e ndo o
Municipio, ficando invidvel a execucéo da meta.

ANALISE No Plano Municipal de Educacdo a meta estd contida em ambito

TECNICA nacional, ou seja, toma como parametros o pais e ndo o Municipio do
Condado.

CONCLUSAO Com o objetivo de promover uma educacao de qualidade, pautada no

PME, baseando-se nas metas e estratégias possiveis e realizaveis na
efetivacdo de resultados, faz-se necessario algumas adequacdes,
ficando a mesma a seguinte redacéo:

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de
modo a alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudos no ultimo
ano de vigéncia desse plano, para a populacdo do campo, da &rea
de menor escolaridade no Municipio e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

NOTA TECNICA N° 08/2016 — Educacio de Jovens e Adultos

ASSUNTO

Meta 11 - Garanti 0 acesso de no minimo 25% (vinte e cinco
por cento) das matriculas de EJA, no Ensino Fundamental e
Médio, na forma integrada a Educacéo Profissional, em regime
de colaboracéo.

RESPONSAVEL PELA Josiane Alves Marinho da Silva Melo

ELABORACAO

HISTORICO

A Meta busca estimular os jovens e os adultos a concluirem a
educacdo bésica e, a0 mesmo tempo, capacita-los para atuar no
mercado de trabalho, no entanto a execucdo da mesma torna-se
inviavel para a Rede Municipal, uma vez que a mesma nédo
oferece a EJA integrada a Educacao Profissional.

ANALISE TECNICA

O municipio ndo pode ampliar as matriculas da Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA) no Ensino Fundamental e no Ensino
Médio na forma integrada & Educacéo Profissional, visto que o
mesmo ndo oferece esta modalidade integrada a Educacdo
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Profissional, porém o mesmo pode contribuir para o acesso de
municipes a referida modalidade.

CONCLUSAO

Como o objetivo dos envolvidos na elaboracdo do Plano
Municipal de Educacdo- PME é elaborar metas e estratégias
possiveis, realizaveis e que gerem efetividade de resultados,
faz-se necessario alguns ajustes ficando a mesma da seguinte
forma:

Contribuir para o acesso de no minimo 25% (vinte e cinco
por cento) das matriculas de EJA, no Ensino Fundamental
e meédio na forma integrada a Educacdo Profissional, em
regime de colaboracéo.

NOTA TECNICA N° 09/2016 Educagdo Superior

ASSUNTO

Meta n® 13 - Articular com entes federados e InstituicOes
privadas de ensino superior a elevacdo da taxa de matricula na
Educacdo Superior para 50%, da populagédo de 18 (dezoito) a
24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

RESPONSAV~EL PELA
ELABORACAO

Sandra Elizabete Andrade de Lucena

HISTORICO

A Lei 9394/96, preceitua ser o Ensino Superior publico de
competéncia do poder publico federal, no entanto 0 Municipio
do Condado apesar de ndo atender esse nivel de ensino,
reconhece seu papel e participacdo na trajetdria da
escolaridade, da qualidade em niveis maiores de formacédo e do
aperfeicoamento profissional de seus municipes.

ANALISE TECNICA

A Meta n° 13 visa articular com entes federados e Instituicdes
privadas de ensino superior a elevacdo da taxa de matricula na
Educacao Superior e a0 mesmo tempo assegurar a qualidade da
oferta e expansao no segmento publico.

Nesta perspectiva a meta abrange propor¢des nacionais que
envolve a educacdo superior, diante disso a mesma torna-se
inconsistente, visto que 0 municipio ndo atente o respectivo
nivel de ensino.
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CONCLUSAO

Como o objetivo dos envolvidos na elaboragdo do Plano
Municipal de Educacdo-PME, € construir metas e estratégias
possiveis, realizaveis e que gerem efetividade de resultados,
dessa forma sugerimos a seguinte redacao:

Articular com entes federados e Institui¢cbes privadas de
ensino superior, formas de incentivo para elevacdo da taxa
de matricula na Educacdo Superior para 50% da
populacéo de 18 ( dezoito ) e 24 (vinte e quatro ) prezando
pela qualidade da oferta e expanséo para pelo menos, 40%
das novas matriculas, no segmento publico.

NOTA TECNICA N° 10/2016 - Formagcéo e Valorizacio dos Profissionais da Educacéo

ASSUNTO

Meta 16 - Garantir, em regime de colaboracédo entre a Uniéo, 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um)
ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacéo dos
Profissionais da Educacdo de que tratam os incisos I, Il e 1l do
caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurando que todos os/as professores/as da Educacédo Basica
possuam formac&o especifica de nivel superior, obtida em curso
de Licenciatura na area de conhecimento em que atuam

RESPONSAVEL

Genilda Tedfilo Sousa de Moraes

HISTORICO

A Meta 16 foi constituida com a mesma redacdo da meta
nacional, (meta 15 do PNE, Lei 13.005/2014), assim sendo 0
Municipio ndo terd como executé-la, visto que a meta se refere
ao Brasil e ndo ao Municipio do Condado.

ANALISE TECNICA

De acordo com o Plano Nacional de Educacdo - PNE, Lei N°
13.005/2014, a referida meta visa a garantia de uma politica
nacional de formacéo dos profissionais da educagdo em regime
de colaboracao entre a unido, os Estados o Distrito Federal e 0s
Municipios, objetivando que todos os professores e professoras
da Educacdo Basica possuam formacdo especifica de nivel
superior obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

Nesta perspectiva a mesma abrange proporgdes nacionais e
envolve todos os estados e municipios brasileiros, diante disso a
meta torna-se infactivel para o poder publico municipal.
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CONCLUSAO

Compreende-se que o objetivo dos envolvidos na elaboracdo do
Plano Municipal de Educacdo, € construir metas possiveis,
realizaveis e que gerem efetividade de resultados, produzindo
valor ao processo educacional, portanto, faz-se necessario o
ajuste da meta acima mencionada, cujo objetivo deve ser a
valorizacdo do docente, mediante o apoio e o incentivo do poder
publico municipal em colaboracdo constante com 0s governos
federal e estadual.

Nesse sentido sugerimos alguns ajustes, ficando a meta descrita
da seguinte forma:

Garantir, em regime de colaboracgéo entre a Uniéo, o Estado
de Pernambuco e o Municipio do Condado, no prazo de 01
(um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de
formacédo dos Profissionais da Educacdo de que tratam os
incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurando que todos os/as
professores/as da Educacdo Basica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de Licenciatura
na area de conhecimento em que atuam.
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