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N CONDADC
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LEI N° 1L 74 )E 19 D: JUNHO DE 2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE A
APROVACAO DO PLANO MUNI-
CIPAL DE CULTURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MIN ICIPIO OE CONDADO, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela Constituicdo Federal e Estadual,
sobre tudo a Lei Organica Municipal, sanciona a seguinte Lei aprovada

pela CaAmara de Vereadores:

Ari'. 1o Fica aprovado o Plano Munic pal de Cultura constante no Anexo
Unico deste lei.

Art. 20. Este lei entrard ern vigor na data de sua publicacao, ficando revo-
gadas as disposi¢cbes em contrério.

Gabinete do prefeito, 19 de junho de 2024.

Arica 11 de ‘icuet.ibru, 88. Centro mCondado / PE | CEP S5940-000 | CNPJ 10.150 C6=/3C |
Fme:(81)3641 li; gat-inete.prrv?.p i@gnfiail.com comunicac3o@ condado.pG.gov.br www.tondado.pe.gt
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ANEXO UNICO

Ano 2024.
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SE VIDES - Secretaria de Desenvolvimento Susteniavel e Gestdo do Capital Humano
CMPC - Conselho Municipal d; Poli ca Cultural

‘Os planos ic cultura tém por finalidade o planejamento e
implementacdo de politicas publicas de longo prazo para a protecao
e promoca <aa tfiversidvde cultural brasileira. Com horizonte de dez
inos, os Phmos daréo consisténcia ao Sistema Nacional de Cultura
e constituem-se num instrumento fundamental no processo de
institucionalizacdo das politicas publicas de cultura no pais. Com a
aprovacdo dos Planos (te Cultura Municipais, Estaduais e Nacional
pelo Poder Legislativo, tias respectivas esferas, esse processo avanca
politicamente, ganhando estabilidade juridica e assegurando a sua

continuidade enquanto politica de Estado".
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PREFEITO MUNICIPAL DE CO' DADO
Antdnio Cassiano da Silva

VICE-PREFELTA MUNICIPAL DE CONDADO
Jannyclea Marques de Araujo

SECRETARIA MUNICIPAL DI. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Tamara Silveira &> Casiro e Silva

PROCURADOR JURIDICO DO MUNICIPIO
Luiz Cavalcante d; Petribu Neto.

PRESIDENTE DA CAM ARA MUNICIPAL
Genival Marinho de Barros

COMISSAO DE SISTEMATIZAC\C | EL\B')RACAO DA M1M IA/PMC
Adailton José da Silva (Conselheiro)

Elisangela da Silva Barbosa (Conselheira)
Leonardo Luiz da Silva (representante do Executivo)

PRESIDENTE DO CON3ELHO V >ICIPAL )E POLITICA CULTURAL
Adailton José da i ilva
REPRESENTAM ES DO PODER \‘i BLICO

1. Secretaria Municipal de Desen )hiinento Snstentavel e Gestdo do Capital Humano —
SEMDES:

* Leonardo Luiz da Silva - Titula;"
» Elisdngela da Silva Barbosa- litular (Secretaria Geral do CMPC):
* Arezzo de Oliveira Aires - Supiente:

* Marcos Luiz de Olh eira Bezerra - Suplente

2. Secretaria Municipa de Deseir )hiinento Social:
e José Mario reitas du Siha — 1 uilar.

e Jodo Batista André da Silva - Supiente;

3. Secretaria Municipal de Educacdo - SEME1):
 Lairton José da Silva Neto - Titular;
* Maria da Conceicdo Pereira ce Matos - Titul ir;

» Maria José Ferreira da Silva - Suplente;



4. Secretaria MunicipaJ de Planejamento Urbano:
e Jurandir Galdino Pessoa- litular;

* Murilo Balbino Cunha de Moraes - Suplente;

5. Céamara Municipal de Vereailores:
e Silvano tle Andrade AraGjo mTitular;

e Jueci Andrade Arauljo - Suplente;

6. Conselho Tutelar da Crianra e do Adolescente:
* Bruno H mrique ; a Silva lu ar;

» Maria do Socorro Lopes Celestino - Suplente.

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:
1. Agremiacdo d» Cultura Popular do Condado - Cavalo Marinho:
m Lais Pereira da Silva - Titu ar;

e Simone Maria da Silva - Suplente;

2. Agremiacdo da Cultura Popular do Condado - Maracatu de Baque Solto:
* Adailton José de. Silva - Titular;

e Maria José da Silva - Suplente;

3. Geéneros Musicais Gerais:
* Francisco José Dantas Neto - Titular;

e Josemilton Charles Lira da Silva - Suplente:

4. AgremiacBes da Cultura Popular I>i\ersa - Ciranda, Coco de Roda. Artesanato,
Capoeira Grupo de Dancas um Geral Artista Solo, Artista Plastico, Artes Cénicas.
Poetas em Geral, Liteiatiiri; de Cordel, Artes Circenses e Outros:

e Edna M.iria da S lva - Titular;
* Maria José da Silva Soares =uT tular;
*« Célia Farias Cavalcan.i- S nlente;

e Josenilda da Silva - Suplente.

5. Associates de Interesses Sociais:

e Maria de Lourdes Bernardc de Cunha - litular;
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Miriam Dourado de Andraoe - Suplente.

6. Expressbes Religiosas:
e Severino P 'dro da Silva —Titular;

e Maria Jose da Silva - Suplente.

7. LGBTT2QQIAAP+:
» Rafael Andrade de Ar Gjo Oliveira - Titular;

e Tiigo Ferreirada Sil\ 3 Oliveira - Suplente.
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POLITICA NACIONAL DE CULTURA
O Papel do Estado na Gestdo Publi ida Culur;

O primeiro ponto a se c<nsiderar na formulacdo de uma politica nacional de cultura é uma
definicdo clara dc papel to Estad< n;. gestdo pub ica da cultura. Qual sua luncédo e espago de
atuacdo? Como pode atuar respeitaiid; a liberdade de criacdo, mas garantindo os direitos
culturais e a preservacdo do patrinor o cul ura. omentando a producdo e fortalecendo a
economia da cultura?

A resposta a estas questfes tem cor.. >ponto crntral o entendimento da c altura como um direito
fundamental do ifer humino e ao nestno tempo um importante veter de desenvolvimento
econdmico e de inclusdo .social Assim sendo, é. e deve ser tratada pelo Estado como urna area
estratégica para o desenvolvimento d mpais. Portanto, sem dirigismo e in.erteréncia no processo
criativo, ao Estado cabe. com a participacdo da sociedade, assumir plenamente seu papel no
planejamento e fomento uas atividai.es culturais, na preservagdo e valorizacdo do patrimdénio
cultural material e materi il do pase 10 estabelecimento de marcos regulatorio para a economia
da cultura, sempre considerando em primeiro p am o interesse pUblico e o respeito a diversidade
cultural. Papel este ja expr.tsso nos A tigos 215 e 2 6-A da Constituicdo Federal.

A atuacdo do Estado no campo da cul :ur néo substitui o papel do setor privado, com o qualdeve.
sempre que poss vel. atu.ir em parriri.t e buscar a complementaridade das ac¢des, evitando
superposicfes e desperdicios. No entanto, ao Estado cabem papéis e responsabilidades
intransferiveis cono. por xemplo. mde garantir a preservacdo do patriménio cultural e o acesso
universal aos bens e se vicos culturais ou o de proteger e promover a sobrevivéncia e
desenvolvimento de express@es cultu eli- tradicionais, que dificilmente seria assumido pelo setor
privado.

Cada vez mais a tultura ocupa um papelcentral no processo de desenvolvimento, exigindo dos
governos o plane amento e a implementagdo de politicas publicas que respondam aos novos
desafios do mundo contemporaneo. V li cas que reconhecam, protejam, valorizem epromovam a
diversidade das expressfes culturais presemes em seus territorios: que democratizem o0s
processos decisorios e 0 acesso aos bens e servigcos culturais; que trabalhem a cultura como um
importante vetor cc desen olvimerte sustentavel; que intensifiquem as trocas, os intercambios e
os diadlt>los interculturais: que promovam a paz. A atuacdo democratica do hstado na gestdo
publica da cultura ndo se constitui numa ameaca & liberdade, mas. ao contrario, assegura 0s
meios para o deseivoK im :nto da cul jra como diriito de todos os cidaddos com plena liberdade
de expressdo e crin.do. () mpoitante | gje a gestdo seja transparente e assegure a participacao «
o controle social. Cabe, entdo, ao Estado Brasileiro assumir suas responsablidades e. com a
participacdo da sociedade, construi' os instrumentos de gestdo e implementar as pollicas
publicas decultura que respondam a esses desafios.
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SISTEMA NACIONAL t)E CULI RA

O Sistema Nacional de Cjltura € um processo de articulagdo, gestdo e promoc¢do, conjunta e
coordenada de iniciativas, na area cultural, entre governos federal, estaduais e municipais edestes
com a sociedade civil, com o obietivo de imolementar uma politica publica de cultura
democrdtica e permanente visandc o dessnvolvimt nto do setor, com pleno exercicio dos direitos
e acesso as fontes da cultu a nacional

Assim o Sistema Nacional de Cuka/a apresenta a oportunidade de institucionalizar a politica
nacional de cultur.i. como politica de :stido. assegirando sua continuidade.

INTRODUCAO:

PLANO MUNICPAL DE CULTUR.\

Necessitando urge ntemente 1c uma Poli ica Cultural voltada para a diversidade e
pluralidade de seu povo, que possa estabelecer paradigma, possibilitando uma gestdo
democratica e pemanente para as arlis . o fazer ciltural. O Plano Municipal de Cultura trata-se
de um documento eue objetiva funda nentar, regulamentar e desenvolver as politicas publicas de
cultura para o mui cipio t;e Condadt. t ;tado de Femambuco. nos proximos dez anos. Politicas
estas, centradas era agdes que busquem i valorizagdo da cultura local, com a ampla participagao
dos envolvidos nt, construgdo de um Condado - PE reierendada em todo pais pelo seu grau de
valor humano, ci tural e social. Diame da potencialidade comprovada, se faz necessario a
elaboracdo e institucionalizagcdo de programas e projetos estratégicos nas diversas &reas de
atuacdo da sociedade, concretizando asnm, a relacdo entre cultura e desenvolvimento, no seu
conceito mais pleno. Cultt ra. portanto. :omo a dimensdo simbodlica da existéncia social de cada
povo. argamassa indispensavel a qualquer projeto de nacgdo sustentdvel. Cultura como eixo
construtor das identidades como esj i¢c. Drivi egi ido de realizacdo da cidadania e de inclusdo
social, e também, ;omo faror econdém co gerador dt riquezas.

Tal proposta comecgou a sei o istruda tom o Funcionamento do Conselho Municipal de
Cultura, instituido através da Lei 2M '?4, mas impiamado somente no ano de 2011. onde pautou
com a sociedade civil, poder publico e classe artistica, a necessidade de se criar o Plano
Municipal de Cultura - 1 MC. em consonéncia con\ o Plano e Sistema Nacional de Cultura,
instrumento pelo qual o ( oveno Federal através do Ministério da Cultara passard a fomentar,

apoiar, patrocinar as ag8es de cultura Ol todo territorio nacional.
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Feita a ades.lo do I' lunicipio tu: Condado - ’E ao Sistema Nacional de cultura e baseado
no Acordo Cooperativo o nunicipio passa a er:cortrar mecanismos legais para que o0s atores da
cultura local possam ter a acdo direta com o Foder Publico e o comprometimento com o
cumprimento de importantes metas

Com a realizagdo da 1e Il. Conferéncia Municipal de Cultura, foram eietuados passos
importantes no p ocesso :le discussdo * comtrugdo, onde a classe cultural, poder publico e
sociedade civil o 'ganizad.L, compareceram, aponlari.m e deliberaram sobre as necessidades e
demandas a seren fixadas 110 Plano Manicipal de Cultura —PMC. A partir dai, loi criada a
Comissdo de Sistematizardo e elabi racdo da Minuta do PMC. que depois de construida, loi
debatida e aprovada em Assembleia erai do ((onselho Municipal de Pol tica Cultural-C M1 Cde
Condado - PE, coivocada para esta 1 ialicade Paia tanto, pensando 110 inanciamento a cultura,
e cumprindo uma das metas exigidas no Sistema Nacional de Cultura, o municipio criou 0 Fundo
Municipal de Cultura, Lei ~° 950/2013. como principal financiador dasatividades artisticas local.
E atendendo ainda uma das exigéncias do Skteira Nacional de Cultura. ioi criado também o

Conselho Municipal de Po itica Cultural Lei N'950/2013.

Contextualizacac Sécio Cultural do Municip o:

Os Direitos Culturais, alem Je seren direiios humanos previstos expressamente na

Declaracdo Universal de Direitos llinanos (1 ?48), no Brasil encontram-se devidamente
normatizados na tanta ma ma de 05 de outubro de 1988 devido a sua relevancia como lator de
singularizardo da pessoa | umana. ‘ene semido que a cultura reflete 0 modo de vida de uma
sociedade, além de interferir em sei modo de pelisar e agir. sendo tator de fortalecimento da
identidade de um povo e indubitavelmente de desenvolvimento humano. Portanto, com o intuito
de garantir o direito a cultura, assim dii a Constituicao:
“Art. 215 e 216-A. O Estado garantir ia iodos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as
fontes da cultura meiona. e apoiard - icentrard a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes
culturais. Assim sendo, a responsab ligacdo do Estado Irente ao desenvolvimento de praticas
culiurais coloca para as suas Instituicdes formadoras o desalio de promover, ampliar e
consolidar o acesso 4s mesmas".

E é dentro desse contexto de afirmacdo e promocdo de direitos que a Prefeitura Municipal
de Condado - PE. entidad -esta que 1 nende as manifestacfes culturais como condicdo essencial
para 0 desenvolvimento liumano e agente contribuinte para a reversdo do quadro de
vulnerabilidade sccial, enxerga nessa perspectiva da democratizacdo de acesso a pratica a cultura

e do ato educacional como um todo. que se colota como o instrumento urgente e preciso paia
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agir em prol da formacdc de cidadaris. da melhoria da qualidade vida e do desenvolvimento
integral das criancas, adolescentes e jovens desta localidade.

A pratica a cultura aliada ao c.irater educacional age como meio de formacdo integral dos
individuos, ou se a. como um facilitador do desenvolvimento da convivéncia social, dt. uma
consciéncia critic; do aprimoramei ic le cidi.dar ia. Dentro dessa perspectiva da cultura como
instrumento de consolidacdo da cidadania, iniciaiivasculturais serdo desenvolvidas em regime
de parceria com outros oOrgdos culturais dos diferentes poderes institucionais e ambitos
Federativos, com ) prop0s to de satis aztr as reais nten¢des dos Planos Nacional e Municipal dt.

Cultura.

2-CONTEXTO SOCIO HISTORICO EECOOMICO DO MUNICIPIO

2.1-  Aspecto Histérico:

O municipio que hoje é conhecidc por Conciado era chamado de Goianinha e originou-se
da cidade de Goia.ia. pois jra un c'U ::t> goianense. Goianinha comecou a ser povoada no fim
do século XVII.

Surge a historia.. e:n 1835. acolhendo os .egistas de Goiana, giie fora ocupada pelos
revolucionarios, sob o amando dv A/ténio Caineiroe coadjuvado pelos seus irmdos. no
novimento conhecido por "Guerra d.is .aoanos . As forgas legistas de Goiana abandonaiam a
cidade e se acantonaram nt povoagio Goian lha

Foram eleitos em 1856 Juizes da Paz do distrito de Goiana: o Dr. José Indcio da Cunha
Rabelo, Cel. Henrique Luiz da Cunha de Melo e o Major Manuel Corréa de Oliveira Andrade.

Sdo Sebas iao se tomou o padroeiro da localidade, pois em 1870 uma epidemia de
(variola/bexiga) ia destruindo quase toda populacdo, quando, através de uma promessa fervorosa
ao mesmo santo, foi conseguida a extirpf¢cdo do ma epidémico.

Em 1896 Condado oi elevadc a categoria de vila. Em 1934 foi criada Paroquia de Nossa
das Dores do Condado. S6 em 1943 Goianinha passou a se chamar Condado poi sugestdo do
iiedarafo. historiador e proiéssor Mario Melo, em homenagem a um engenho e riacho local. A lei
que emancipa a cidade ¢ de 1958. a Lei .340. cidade sé veio a ser instalada de fato em 1962.
com a eleicdo do primeira irefeito-H inorato Cabrel de Sousa Campos. A data escolhida para tal
foi 11 de Novembro.

Inicialmente, o distrito de Condado era denominado Goianinha e integrava o territério do
municipio de Goiana. Foi criado pela lei municipal n°® 28. de 07 de julho de 1896. leve 0 nome

mudado para Condado a 31de dezembro de 1943, através do decreto-lei estadual n° 952. Em 23
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de marco de 1944, foi assentada a cruz na lone da atual Igreja Matriz, o que marcou a
nauguracdo do no*o temp o. Fci e .do a categor a de municipio autbnomo, por lei estadual nl
3.340. a 31 de dezsmbro d: 1958. Sa, nitalaciio o:orreu a 11 de novembro de 1962. onde hoje.

administrativamen:e. é formado peio <istsito Sede e duas comunidades rurais: Jararaca e Diogo.

2.2- Aspecto Geoecondmico:

O relevo &< Condado participa, em sua maior parte, da unidade dos Tabuleiros Costeiros.
Nessa unidade geoambitntal os * Icm pre‘ent'3s sdo Latossolos e Podzo6licos nos topos
de chapadas e topos residuais; solos Podz6licos com Fregipan. Podzolicos Plinticos e Podzdis
nas pequenas depressfes nos tabuleiros, pelos Podzdlicos Concrecionarios em areas dissecadas e
encostas e Gleisso os e Sol is Aluviais areas de "atzeas. Lima pequena area do municipio esta
ia unidade das Baixadas Litordneas d >Nordeste caracterizada por restingas, mangues e dunas.

A vegetacdo nativa é predoni lar emente di> tipo Floresta Subperenifdlia, com partes de
Floresta SubcaducifoHa e t ansicdo cerrado / floresta.

O municipio de Condado encontra-se inserido nos dominios da bacia hidrogréfica do Rio
Goiana.

A principal econémica no municipio ¢ a Cana de Acucar, como pode ser visto rias Tabelai
abaixo, que mostram a represen ativi( aJ. do se:or na economia local.

A renda ptr capita nédia do municipio cresceu 61.34 % nas duas Ultimas décadas passando t >
RS 162.32 em !9<1 para K$ 166,57 em 2000 e R$297,68 em 2010. A extrema pobreza (medida pelf
proporcdo de pessoas com rendi domiciliar pet capita inferior a RS 36.09 em agosto de 2010) pasM .
de 73.99 % em 1991 para 60,80% srr 2030 e pira 36.09% em 2010. A desigualdade cresceu: o indd .
de Gini passou de 0.58 en 1991 par.0 53 em 20( 0 e para 0.53 em 2010. A economia do municip <
baseia-se na agricultura. Os principais produtos sdo batata-doce. mandioca, abacate, laranja, canat .
acucar, milho, inhame e coco. Em 2017. o municipio apresentava o saldrio médio mensal era de |
salarios-minimos. A proporcdo de pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era de 7.0%. f :
comparagdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as posi¢cGes 23 de 185 e 102 de 13-
respectivamente. Ja na co npancdo jorr. cidades do pais todo. ficava na posi¢cdo 2.403 de 5.570 .
4.434 de 5.570. respectivamente. C insiderando domicilios com rendimentos mensais de até hi;>:
salario-minimo per pessoa, tinha 50.9% da populagcdo nessas condi¢cfes, o que o colocava na posicdo
90 de 185 dentre es cidades do estadt ¢ na posicdo 1.220 de 5.570 dentre as cidades do Brasil. (IBG :
2010).
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2.2- Aspecto Cullural:

O municipio de Condado .:ontemp:a u:ii verdadeiro celeiro Cultura!, Terra do Cavalo Marinho,
na Zona da Mata Norte de Pernambuco. Sempre se destacou pela grande diversidade cultural
local, compreendendo: DANCA, ITERATURA. MUSICA. DANCAS FOLCLORICAS.
CARNAVALESCO, QUADRILHEIROS, MARACATU, CIRANDA. CAPOEIRA.
REPENT1STA. A*TES PLASTICAS E CAVALO MARINHO.

METAS, ESTRAT EGIAS E ACOES:

META 01) Implantar o Sistema Municipal de Cultura e Turismo institucionalizado e
acompanhado por todos os seguimenls .acultura e turismo local.

META 02) Instituir o Sistema Municipal de Informacdo e Indicadores Culturais - SVII1C.
realizando o mapeamento de todas a: expressdes culturais, material e imaterial do municipio de
Condado - PE. mantendo o mesmo em consondncia com o0s Sistemas Estadual e Nacional
delnformacd@es e lidicadores Culturais ~ SNIIC.

META 03) Abertura de editais ouhur (s a ravés dc Fundo Municipal de Cultura.

META 04) CriacE.o de irojetos e programas aiual de apoio financeiro a artistas, grupos,
instituic6es e produtores culturais loc u

META 05) Implantagdo do museu de histdria, arte e cultura do municipio.

META 06) Criacdo de programa de apoio e incentivo a circulagcdo de artistas, grupos e
instituicbes que iido participar de e' rntos cuLurais em niveis municipais, estaduais, federal e
internacional.

META 07) Criar o sistema de tombamento do patriménio material e imaterial do municipio de
Condado - PE. coordenado pela a Secretaria Munioipal de Cultura e fiscalizado pelo o Conselho
Municipal de Politica Cultural.

META 08) Garartr a realizacdo da Cc iferéneia Municipal de Cultura a cada trés anos, tendo
como base a data da ultima confercm ;i lealizadaem 2013.

META 09) Garan:ir ao Conselho Municipal de Po itica Cultural, dotacdo orcamentaria propria.

META 10) Construir em cada bairro da cidade, bem como em algumas comunidades da Zona
rural, espacos cu tarais integrados .i esporte radicais e lazer, como pistas de skate. patins,
bicicross. mesa de dama. anfiteatros moi ros equipamentos respectivamente.

META 11) Criar mecarii mos de o nercializjcdo do artesanato local através de distribuicao,
feiras e comercializagdo de produtos.
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MFTA 12) Abrir edital pa a langcamentos de no rni limo 01 obra literaria por ano.

\1i:TA 13) Abrir edital para lancamento de ¢ ncc filmes de média ou curta metragem e cinco

documentarios.

MFTA 14) Realii ar de forma continua um festiva) gastrondmico, focando as comidas tipicas do
municipio e do esiado.

MFTA 15) Criar o programa: Ageme Municipal de Cultura.

META 16) Criar uma programacdo permanente de atividades culturais, dentro das escolas e
creches do municipio, expandindo-as para as existentes na zona rural, que deverdo ser
desenvolvidas po artista:.. gri.po> c instituicdes culturais do municipio, sendo devidamente

remunerados.

MFTA 17) Adaptacdo e adequacdo de todos o> equipamentos publicos culturais e sociais
existentes no mun cipio a lim de garantir a acessibi idade.

MFTA 18) Desapropriacio oj adequag¢do de e;p£,cos publicos ociosos, para a criacdo de
equipamentos culturais e areas cie lazer.

META 19) Criar um prog ama cultu;al cue leve as manifestacdes artisticas para as comunidades
rurais, respeitando a di\ei>idade cultrial domunicipio.

META 20) Criar um nucleo de arte para a’uar junto ao publico idoso e de necessidades

especiais, respeitando a di\ ersidade c ilturd local.

MFTA 21) Criar programas de di.. t.a-:8o0 da producdo cultural de Condado - PE. por meio de
radio, sites, jornais, informativos em fiveis municipal e regional, bem como articular esses meios
em ambito estadual e nack nal. respei ando sempre a diversidade cultural do municipio.

MFTA 22) Criar program mpermane t; :e forr.acdo na area de informatica.
META 23) Criar a rede de economia criativa através de produtos da cultura.

META 24) Implantacdo do ca endario cultural do municipio de Condado - PE. observando a
lista aprovada na | e Il Conferéncia Municipal de Cultura.

META 25) Firmar convénio entre a prefeitura, artistas, grupos e instituicdes local que
desenvolvam ac¢des no can po da cult ira

META 26) Garart r cach para artistas. g.rupos e instituicdes que se apresentarem nos eventos
promovidos ou apoiados pela a Jrefeitur Municipal de Condado —PE.

MFTA 27) Criacdo do rotriro turi.r.ic:- cultural incluindo apresentac¢@es artisticas.

META 28) Garai tir a formacdo de Mateia. realizando no minimo 01 evento gratuito por més.
tanto nos espacos publicos fechado, como atrav és do incentivo a arte pUblica de rua.
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META 29) Criacdo do cinema popular e itinerante.

META 30) Criai o (Tro éu) Prém o da Cultura para grupos, artistas, instituigdes culturais,
produtores como crina dt estimular i continu dace das manifestacdes da cultura populai local,

inclusive com apoio Financeiro.

META 31) Proporcionar a integracdo entre a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Sustentivel e Gestdo do Capital Humano e demais secretarias do municipio, bem como com
outras instituicdes publicas e privadas ros ambito* municipal, estadual e nacional instaladas no

municipio, voltad;. oara o inple nentndo de agdes ;ulturais.

META 32) Fomento: Lei Municipal da Valorizacdo do Cavalo Marinho do Municipio de Condado
- PE.

META 33) Povos Tradicionais: Institucionalizagdo do territério municipal criativo e valorizacdo do
patrimoénio cultural, musica e religiosidade para o desenvolvimento local: Implementacdo dos
grupos culturais e sua ort! .mizacdo r municipio: Implantacdo do ensino de educacdo artistica e
cultural, com enfoque na crltura popu ir ocal nas escolas publicas e privadas de lorma permanente.

META 34) Cultura e Desenvolvimento Sustentavel. Foco: A importancia estratégica da cultura n<
processo de deseivolvirncnto; Cent*al lade e transversalidade da cultura; Cultura, territorio 1
desenvolvimento local; Patrimdnio eu m il. Me o Ambiente e lurismo.

META 35) Sistematizacdo das Propostas de Ambito Municipal.

META 36) Cultura e Economia Criativa. Foco: Economia criativa como estratégia i;
desenvolvimento; Financiamento ca Cultura; Susientabilidade das Cadeias Produtivas da Culturi

Geragdo de Traballio e Renda.

YIETA 37) Sistematizacdo de Pioposu.s de Ambito Municipal.
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I. Implantar ( Sistema Municipal de Cultura e Turismo Institucionalizado t
Acompanhado por todos os seguimentos da Cultura e Turismo local.

Esta meta refere-se a implantacdo do S:stema Municipal de Cultura e 'urismo. com todos os
mecanismos minimos recomendados pelo Vlinistér o da Cultura e do Turismo. Nesta meta inclui
a institucionalizacdo da ci ltura po. n :io de leis que toma as acBes da cjltura e do turismo uni
instrumento de politica de Estado em iodas as abrangéncias apontadas pelos atores locais em
conferéncias, sem narios cj evento nali/ado pira Ins de debater o Plane Municipal de Cultura,
O Sistema Munic.pal de Cultura - SM( é um marco institucional de suma importancia para o
desenvolvimento da cultura e turisne :ciic adense. Trata-se de um sistema de articula¢do, gestao,
informacdo e formagdo d; politicas ce cultura e turismo pactuadas pela sociedade civil e o
Governo Municipal, promovendo >pleno exercicio dos direitos culturais e turisticos, acesso as
leis e fontes da cu tura e do turismo mar cipal. estadual e nacional.

Criar e implantar uma Secretaria exclusiva de cultura e turismo e 0s gestores sejam profissionais

do meio cultural e turist eo e as \ut>as sejam depositadas diretamerte na conta do Funde

Municipal de Cultura e do Fundo Mui icipal de Turismo.

Situacdo atual: Em 2013 o municip >do Condadj criou o Sistema Municipal de Cultura, pela
Lei 950/2013. oncie assinou o comprm >so de cui iprir as metas minimas para o funcionamento

das politicas publicas cultural deste municipio.

Indicador: Cumprimento las iretas inirlmas como:
- Criacdo do Conselho Municipal de Politica Cultuial - Instituido
- Secretaria Muniiipal de Desenvol vimento Sustentdvel e Gestdo do Capital Humano - instituida

- Reali/.acdo da | Conferéncia Municipal de Cultura em 2013
- Fundo Municipal de Culturaem 20 3

Fonte de Aferigdo:

Prefeitura Municipal de CY-ndado
Conselho Municipal de Po.itica Cu tural

Secretaria Municipal de Desenvolvur ento Sustenta «el e Gestdo do Capital Humano

Cé&mara Municipa de Condado.

- — — IM— — — |I— 1P»—H— nmiBBii— i— 4mB1
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2. Instituir o Sistema Munic pel de Informacdo e Indicadores Culturais —
SMIIC, realizando o maoeiimento de todas as expressfes culturais,
material e material do m itiicipio d< Condado, mantendo o mesmo em
consonancia com os Sistema ; Estadual e Nacional de Informacdes.

Esta meta refere-se ao controle em numero, catalogacdo e as informacdes reais sohre todas as
expressBes culturas do municipio de Zondado - FE. Ao mesmo tempo em que os dados serdo
arquivados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel e Gestdo do Capital
Humano, todas as infornn ¢8es serilo epassadas p ira o Sistema de Informacgdes via inteiret em
niveis municipal, estadua e racional. O Sistema Municipal de Informac8es e Indicadores
Culturais - SMIIC sera uma ferramenta de divulgacdo de todas as expressdes existentes no
municipio através do mapeamento e midastro c'iadj pelo municipio. E um espaco de divulgacao
e incentivo as novas pratic is da cultu ie apontamento de estratégias para circulacdo e fruicdo de

bens da cultura e tconomi; criativa

Indicador: Agilidade das informacdes captadas pelos movimentos culturais, grupos, artistas e
instituicdes e alinentagdo de sistevric. por demanda, repassadas pelos 6rgdos publicos de gestdo

cultural do municipio.

Fonte de aferigéo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentadvel e Gestdo do Capital Humano - SEMDES

3. Abertura dc Editais Cltii r lis. através do Fundo Municipal de Cultura.

Esta meta mostra a necessidade de se .riar editais através de recursos destinados pelo Fundo
Municipal de CulTura. A politica de edital 110 pais é a que mais se repete no que diz respeito a
fomentacdo da cuitura em iodas as s s .reas de maneira democratica, participativa e por adesao
dos interessados. E visivel O crescimento e injecio econdémica através dos editais de cultura,
embora todos os recursos :ido sejam acessados. A Prefeitura Municipal de Condado, através da
Secretaria Municiou! de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano - SEMDES

serd incisiva na contemplacdo de todos os seguimentos que apresentarem demandas. Os Editais
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serdo lancados en cima d; estido;. : dt nandas apontadas pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural. De acordo com a disponibi idade de 'ecursos. os editais publicos serdo direcionados a
todas as demanda:. sem necessidade le coicon éncia matua por area. A distribuicdo dos recursos
serd feita de forma igualitaria £ todcs. por mérito cultural.a partir da Fixagdo de compromissos

publicos e apresertacao dt' demand as

Situacdo atual: N&o existe politca de editais no municipio.

Indicadores:
- Média crescente d; grupi s. artistas i produtor-is ganhadores de editais;

- Ndmero crescenie de pessoas atendiias pela economia da cultura.

Fonte de Afericdo:

Secretaria Munic pal de Desenvol me ito Sustentavel e Gestdo do Capital Humano - SEMDI =

Conselho Municipal de Po itica Cultural

4 .Criacdo de Projetos e Programas Anual de apoio financeiro a artistas, grupos
instituicbes e produtores culru al local.

Esta meta refere-se a imp antag¢do dt atividades; qie valorizem a produg¢do cultural no mercado
local, regional, nacional e nternac or- | os itens airesentados como demandas. A contemplacéo
das diversas areas deverd acontecer poi etapas ao longo dos 10 anos do Plano Municipal de
Cultura, depois ce debat do e aprovado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural. As
praticas que apresentarem atividade un campo irdo sendo encaixadas e contempladas de acordo
com a demanda crcamentaria i.presc-ntada anualmente pelo Municipio de Condado. Essa meta
visa sustentar o produto en sua esséncia material e o produtor como estimulador principal de sua
sobrevivéncia.

Criar, implantar e apoiar o programa de -Arte Educacdo nas escolas municipais.

Situacdo atual: As poténcias cultura ; c it se iresti.cam em Condado: producéo teatral, capoeira,
artes plasticas, literatura, dancas ft cloricas. artesanato, capacitacbes e producdo nas artes
publicas de rua. ndo dispoi m de uma linha de apoio direto. Com isso. a proposta é que cada acédo
coletiva e individual sejan instrurnerte s de sobrevivéncia de cada produtor com expansdo de

varios niveis da federagao.
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indicador: Atendimento satisfatoria.4 demandas culturais apresentadas por artistas e produtores

culturais, como opc¢do de desenvolvir‘cnto sustentavel.

Fonte de afericéo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano.

5. Criar o Museu Municipal.

Essa meta refere-se a criacdo de um espago reservado para preservacdo, catalogacdo e exposicac
de pecas antigas existentes no municioic. que historicamente contribuem para uma visdo geral dc
municipio através ia criacdo do Muscl Municipal. O Museu integrard pane do Acordo Federativo
do Sistema Municipal de Cultura, c <f-siin dai i ui ia nova conotacdo da cultura local. O projeto
faz parle de unii. ideia antiga cos mjnicipes apontando a necessidade de contar com um

instrumento de desenvolvimento e de /alor.zacdo humana.

Situacdo Atual: Clmunic pio pos>u uma Casa iCultural que pode ser implantada a meta de
funcionamento de museu, ituado na ‘v Olegario -onseca no Centro da Cidade e elaborando ut

projeto do referido museu e encaminhando ao Governo Federal. ?

Indicador: Atendimento propriaco para praticE de museu permanente, beneficiando lodci
comunidade em gial sen deserimii acdo municipal, estadual ou federal. O Museu Municipal

deverd fazer umat iagem e catalogac¢do ¢ : pegas histoéricas do municipio.

1. Criagdo e implantacdo de um Museu com pec.is antigas do municip o que contribua com a
histéria dos artistas locais
2. Placas de sinalizagbes wa garan r 0 acesso eos turistas e visitantes aos pontos culturais t

artisticos dentro do nosso riunicipic.

Fonte de afericao:

Prefeitura Municipal de C. ndado.
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6. Criacdo de orograma de apoio e incentivo a circulacdo de artistas, grupos e
instituicdes que into participar de eventos culturais em niveis municipais,
estaduais, federal e internacional.

Esta meta refere-se a necessidade le se criar um programa de apoio que apoie e incentive
0s grupos, artistas e instituicdes que iido fazer ntercambio cultural seja a nivel municipal,
estadual, federal j internacional, Hsibilitando wunia intensa troca de conhecimento e de
representacdo do potencial artistico cultural do municipio de Condado. E sabidas as necessidades
que o0s grupos, artbtas e institu ¢crs :u'lu:ais tem de se verem a fortalecerem o trabalho um do
outro, dai a necesiidade d.“serrpre t ;:a :in participando desses encontros, também chamado de

INTERCAMBIO CULTURAL.

Garantir o apoio de transporte publico. alimentacdo e recursos financeiros para as instituicdes

culturais para apresentacfes dentro e Ola do rr unicipio.

Situacao atual: N&o exis e um pio;, ama instituido, 0 municipio dentro da sua realidade tem
apoiado a participacao de artistas ei eventos esporadicos fora da municipalidade. Por isso a
necessidade de se implantar tal prograiiii, para que o INTECAMBIO CULTURAL tome-se algo

mais constante.

Indicador: Aumentar 0 numero de anistas, grupos e intuigdes participando de INTERCAMBIO

CULTURAL.

Fonte de Aferigéo:

Secretaria Municipal de Dusenvolvirrento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano.

7. Criar o Sistema de Tombamento do Patrimdnio Material e Imaterial dc
municipio Jo Condado. QO rdenado pela Secretaria de DesenvolvimenTc
Sustentavel e Gestdo do Capai il Humano e fiscalizado pelo Conselho Municip !
de Politica Cultural.

Esta meta segue uma das i¢bes dc S sit na Nacional de Cultura e refere-se a preservacdo legal

do patrimdnio contido no municipio considerado de relevancia histérica e cultural. O
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tombamento é uma politica estabelecida pelo Ministério da Cultura e to longo dos anos tem
evidenciado e guardado o acervo nacnm l1material e imaterial. realizadas em consonancia “om a
comunidade. Dessa forma, o Conselho Municipal de Politica Cultural e a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Sustentdvel e G wiid do Capi al Humano serdo os 6rgdos responsaveis pela

implantacdo da politica e erticulagdo :r acomunidade.

Situa¢do atual: O municipio consta ;otn politica de tombamento de seu patrimdnio materiale
imaterial. Embora esteja no Plano de Governo Municipal a a¢do s6 serd desenvolvida apds a

estruturacdo das ferramentas instituci >e s lega s

Indicador: Projeio de Governo articulado para esse fim atravées do Acordo Cooperativo do

Sistema Nacional de Cultura.

Fonte de afericéii:

Prefeitura Municip&Il de Cc ndado.

8. Garantir a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura a cada trés
anos, tendo como bas<* a t ita da ultima conferéncia realizada em 2013 i
2023.

Esta meta refere-se a garantia da realizacdo das Conferéncias Municipais de Cultura a cada trés
anos. em atengdo aos mecanismos cie gestdo participativa e democratica para a construcdo e
aperfeicoamento Cas polit cas pubic is 'ie cultura, com amplo envolvimento dos entes publicos
das esferas federal, mun cipal e e ladual e cai diversas instdncias da sociedade civil. A
importancia destf meta :e relacior: specialmente a husca de estimulo a organizagdo de
instdncias que contribuam para o fonialecimento de mecanismos de participacdo da sociedade
civil e ampliagdo do didlogo entre os agentes culturais, criadores, demais atores sociais e 0

governo municipal.

Situa¢do atual: O municipio realizou | Conferéncia Municipal de Cultura em 2013. com a
participagdo do poder publico, sociedade civil organizada, de artistas ; produtores cuhurais.

representando todos os seguimentos ca cultura local.

Indicador: Aumentar o numero de participantes da sociedade civil que integram o
mi— —fef— — —
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desenvolvimento cultural de Condadt.
Fonte de afericéc:

Prefeitura Municipal de Condado.

9. Garantir ao Conselho Municipal de Politica Cultural, Dotacédo
Orcamentéaria prof>ria.

Esta meta refere-;e garan ir dota®a» oioameB &rii propria ao Conselho Municipal de Politica
Cultural. Os Conselhos de Politica Cultural se constituem num dos pilares do Sistema Nacional
de Cultura, em riplementagdo peio Ministério da Cultura, garantindo a participacdo da
sociedade na definicdo das politicas “~dblicas di cultura e o controle social dos recursos
destinados aos programas, projetos e icoes culi .irais, no &mbito dos Municipios, dos Estadcs e da
Unido. O Conselho Muiicip.il de Politica Ciltura! de Condado \em demostrando seu
compromisso com as causas cultunui Ja municipal idade, fiscalizando e debatendo a implantacdo
de politicas pubhcas para o setor. Como deixa claro o Sistema Nacional de Cultura, é de
responsabilidade do poder Executivo Municipal dar todas as condi¢cfes de funcionamento do
colegiado para i]iii esse cumpra com eficacia suas iuncGes. portanto, se laz mais que necessario
que o municipio garanta .10 coleyia -0 jma dotagdo orcamentaria propria que permita a este

otimizar suas agdes.

1 Suporte técnicc e jjridc ['ara atencer pessoas com necessidades especifica com:
Analfabetismo e PCD.

2. Garantii lemune agdo aos ; nolheiros n unicipais da sociedade civil, em forma de Jeto is

Situacdo atual: O Conselho Municipal de Pohtica Cultural de Condado atualmente dispde de uma

estrutura minima, sem nenhum aspecu financeiro proprio.

Indicador: Otimi:.&r o fun ,:ionameni<>d Conselhc Municipal de Politica Cultural.
Fonte de afericéo:

Conselho Municipal de Politica Cultural
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10.Construir nrs corn jnidade* da Zona Furai, espacos culturais integrados aos
esportes radicais >mlazer, ronio pista de skate, patins, bicicross, mesa dt
dama e outros equ paroentcs iespectiv imente.

Esla meta refere-se a ampiiacdo do nuir.ero de espacos culturais integradas a esporte e lazei em
areas educacionais, esportivas e culturais. Im Jo:5 meios de potenc aiizar a construcdo e
manutencdo de equipamentos culturais é promover a integracdo entre espacos educacionais,
esportivos e cultu ais, tais como: pragas, parques ce lazer, e demais espagos de livre acesso que

oferecam aos cidaddos de diferentes faixas etdrias um ambiente propicio para seu

desenvolvimento sécio educacional.

1. Reaproveitar cs espagc s existentes como as pracgas para as praticas esportivas e de lazer, nac

integrando os esportes em espacos c iitu;aisja existentes.

2. Garantir o acesso aos espagos pblicos existentes para a pratica de atividades culturais ac

municipio.
Situacdo atual: Ndo dispomos de espacos pUbi cos que possibilitem as a¢gdes integradas.

Indicador: Somam das atividades realizadas anualmente nos locais ja disponiveis e

implantacdodo Programa | sporte.t u u ielLa;er na Lidade.

Fonte Je afericéo:

Prefeitura Municipal de C. ndado

11.Criar mecinismos de comercializagdo do artesansito local através
distribuicdo, feiras e comercializacdo de produtos.

Este item refere-s.; ao fortalecimento do artesanato enquanto produto da economia criativa local
e fonte rentavel aos produtores Para isso sera instalado teiras periddicas, redes dt.
comercializacdo com os demais »u ic. tios. Lancamento de editais que contemplem de forma

gradativas as areas que apresentem demandas e p io.idades em suas proprias produg¢des. Além
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disso, 0 municipi) ter& >principd ®pvl inic ai no apoio a linha de crédito, fornecimento de
material e espacos para producéo e conexializacac.

Proporcionar um local fixo onde o artesdo possa comercializar os seus produtos.

Situagdo atual: Nao existi uma rede interligada ao municipio para producdo e comercializagao
dos produtos do artesaiui.o. Exisiei produc¢des isoladas e em alguns casos a ligacdo com

programas sociais ou Organizacdes Ndo Governamentais.

Indicadores: NUnero de incentivos i iadcs a parti “d; programas sociais e projetos conveniados

entre o Municipio e 0 Gov.-mo Feder .e apanicipacdo de artistas produtores.

Fonte de afericéo:

Prefeitura Municipal de Condado.

12.Abrir edital para |l incamentos de no minimo 01 obra literaria por ano.

Esta meta refere-se ao apuio para ssedtores de Conoado em seus diversos géneros literarios, a
partir de financiamento do Funco Mt icipal de Cu tura para custeio em diagramac¢do. impresséo,
edicdo, difusdo em niveis municipal t mtadual, fedeial e internacional. A fcnte de financiamento é
regulamentada pelo Funde Municipal te Cultura, e beneficiara todas as demandas identificadas a
partir da Secretaria Municipal de De”envoivimentc Sustentavel e Gestdo do Capital Humano por
adesdo ao Sisteuic Municipal de Informacgdo e Indicadores Culturais. E estabelecido um minimo

de financiamento podendo ser expandido de acordo com a disponibilidade de verbas.

Situacdo atual: Nao existi programa jnilimcipa de financiamento e incentivo a obras literarias.

Indicador: Cresc mento co nimero .ie escritores im diversos géneros literarios nos Gltimos 10
anos.

Fonte de afericdo:

Prefeitura Municipal dc IVndado
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13.Abrir edital para Ikngcamento de cinco filmes de média ou curta metragem
e cinco documentarios no ili :orrer ca execucdo do Plano Municipal de
Cultura.

Esta meta refere-se ao lancamentc de filmes e documentarios produzidos por artistas
condadenses ou por projetos que estejam direamente ligados aos interesses da classe artistica
local. Nos ultimos tempos o apoie e financiamento as obras de audiovisual tem sido uma das
grandes realizagBes do Governo Feceral através do Ministério da Cultura, o que despertou o
interesse nos artis as e comunidade iocal. O reflexo tem se configurado por varios municipios e

principalmente cona realizagdo dc filmes e documentarios ligados a cultura.

Situacdo atual: Nao ha linha de aiLi.ciio muricifal diretamente ligada ao fomento na area de

audiovisual.

Indicador: Realizagdo de obras de audiovisual no municipio.

Fonte de afericéo:

Prefeitura Municipal de Condado.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentadvel e Gestdo do Capital Humano - SEMDES

14 .Realizar de formu contima jui festival gastrondmico, focando nas comid; s
tipicas do municipio e da regidao.

Esia meta refere-se a realizacdo de toma continua do Festival Gastrondmico de Condado.
Quando promovidos peta iniciativa publica, os festivais gastronémicos sdo excelentes
"ferramentas"” técnicas para o incremento da atividade turistica de uma localidade, pois. quando
corretamente elaborados e realizados, eles possibilitam:

- A divulgacédo do proprio Jestino tur -ti o através da divulgacdo do evento;

- A divulgagdo da cultura local, através da inclusdo de vérios aspectos em sua oferta (como:
danca, artesanato, folclore, etc.).

- O aquecimento co comércio e artesanato locais;

- O aumento pela procura dos meio d; hospida®“em. Os Festivais Gastrondmicos sdo sempre

uma excelente oportunidade de se conhec er no\ as <ozinhas e novos profissionais. Em geral estdo
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associados a outias demonstracdes ;rtisticas, o que acaba por resultar em uma saborosa e

divertida festa.

Situacdo atual: Até o premente momento ndo ha a tealizacao do festival.

Indicador: Divulgacdo J. s conkfas ti:icas do municipio de Condado, da regido, bem como

do Estado de Pemimbuco.

Fonte de aferigéo:

Prefeitura Municipal de Cc ndado.

15. Criar o programa Agente* Municipais de Cultura.

Esta meta refere-se a implantacdo de um instrumento permanente de Agentes Municipais de
Cultura que serdo resporsaveis pie! >tiabalho dt assessoramento de atividades artisticas no
municipio, assessorar e or entar grup h. irtistas e institui¢gdes culturais na elaboracdo, captagdoe
gestdo de projeto: 3 edita.s cu-tui.it . r apean entj tultural. mobilizacdo dos artistas e demais
programas existertes no tampo da cultura em ambito municipal. A prooosta permite que haja
contratacdo de nc minimo quatro agentes por ano através de Projetos de Lei especifica que
tratard também dt remuneracdo, carga horéaria e demais atribuigdes.

Situac¢do atual: C programa ndo existe

indicador: Aumento do n.imero de pessoas capacitadas na area para execucgdo do trabalho.

Fonte de Afericéo:

Prefeitura Municipal de C\ ndado.

16. Criar uma programardo permanente de atividades culturais, dentro das
escolas e criches do municipio, expandindo-as para as existentes na zona
rural, que deverdo ser de;envolvidas por artistas, grupos e instituicdes
culturais do municipio, sendo devidamente remunerados.

Esta meta refere-se a implantacdo de um programa permanente de atividades de arte e cultura nas
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escolas de educacdo basica do muni :ipio Acdo cue deve ser desenvoh ida numa parceria das
Secretarias de Ecucacdo e Seore:ar t Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital
Humano do muni ;ipio, re peitand>"'t di"crsid.de :ultura e remunerando os agentes envolvidos
na acdo direta. Para o Ministério :.a Educacdo e o Ministério da Cultura, o incentivo a
incorporacdo de atividades socioeducativas no ccntra turno escolar tem sido estratégico para
concretizar a educacdo integral ivas escolas brasileiras. Essas atividades, ndo s6 ampliam a
jornada escolar e os espacas onde o processo educativo se realiza, mas também contribuem para
a introducdo de novos atores, pratica e oonhecimtntos na vivéncia escolar, exemplo disso foi a

implantacdo dos programas ““MAIS EDUCACAO E MAIS CULTURA NASESCOLAS".

1. Garantir o cumprimento destas nx as de foima abrangente para todas as escolas, valorizando
assim os fazedores de cultura do municipio do Condado-PE.

2. Garantir que a Educagdo e a Cu! ... a knham s.ua; diretrizes de conscientizagdo e valorizacéo de
modo que ambas sempre estejam juntas pira o respeito e compromisso com a cultura local.

3. Criagdo de Programas Municipais ic sentido di levar a cultura local :>ara dentro das escolas

valorizando os artistas da Urra.

Situac¢do atual: Alguns programas do Governo federal ja existem, porém, ndo ha& ainda .ir

programa criado e implantado pelo proprio municipio.

Indicador: NUmero de esi.olas pubh is de educac.io basica beneficiada por programas e atividades

de arte e cultura desenvoh idas atra .6 ; d. grupos, artistas e instituicdes cu turais.

Fonte dc afericéo:
Secretaria Municipal de Educagédo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Susti-ntd/el e Gestdo do Capital Humano

17. Adaptacdo e adequacdo de todos os equipamentos publicos culturais e soda <
existente no munic pio a ftrt de ?ariintrr a acessibilidade.

Esta meta refere-se a adaptacdo e adequacdo de odos os espacos publicos culturais e sociais
existentes no muiicipio i fim d', jar"mir a act-ssibilidade. A ACESSIBILIDADE: assunto

discutido em todo o mundo e praticado pelas nacfes com consciéncia integrativa. Através de
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programas especii.is. conscientiza de le 0os mais jovens aos mais experientes. Abre as portas de
suas nagOes para o convivio, inclusive de intercAmbio interpessoais, pregando sempre o respeito
as diferencas e a possibil dade de acesso a todos os locais nas areas comum. As cidades do
mundo que priorizam a acessibilidaJe recebem uiristas do mundo todo. E necessario buscar
saidas para os peical¢cos cue aparec.r. ua vida. Desenvolver mecanismos tisicos e emocionais
que possam alivia adistar cia que evste. ou que querem acreditar que exista, entre a pessoa com
deficiéncia e o resto da sociedade. Paulo Generoso). Assim sendo, se faz necessario que o

municipio de Condado proceda tal u¢ .i bjetivando-se garantir reais melhorias.

Indicador: Possibilitar a acesso de pessoas com deficiéncias a todos cs espag¢os publicos do

municipio.

Fonte de afericdo:
Prefeitura Municipal de Condado.

Secretaria Municipal de Dcsenvolvnr.cnio Sustentdvel e Gestdo do Capital Humano.

18. Desapropriacdo ou adequacado de espag¢os publicos ociosos, para a criacdo
de espacos culturacs e areiis dJ lazer.

Esta meta refere-se a desapropriacdo ou adequacdo dos espacos publicos cciosos, transformando-
0s em espacos culturais equipados e area de lazer No municipio de Condado existe uma vasta
gama de artistas, grupos e intuicdes que realizam anualmente diversas a¢fes culturais nos mais
diversos segmentos, com ; desapropriacdo dos espagos publicos ociosas oara transforméa-los em
espacos culturais possibili ard t. esses fazedor, s otimizar suas a¢cGes, bem como possibilitard a

toda sociedade em geral o0 acesso a cultura e ao lazer.

Indicador: Aumeraro nimero de espacos organizados para a pratica do azer cultural.

Fonte de afericdo:

Secretaria Municipal de Dcsenvoh menio Sustentavel e Gestdo do Capitai Humano.

19. Criar um programa cultural que deve as manifestacdes artisticas para
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comunidades rurais, respHuUir do a iliv;rs;idade cultural do municipio.

Esta meta refere-se a cri.icdo de uk. rograma que leve as ac¢les culturais as comunidades
rurais de Condado. Na perspectiva ce garantii 0 que reza a constituicdo brasileira que diz "O
direito a cultural e um direito de todos os cidaddos e um dever do estado’' e sabendo da caréncia
que as localidade.X rurais tém em receber a¢des culturais onde impera uma dificuldade de
acesso a cultura sem precedentes, se faz mais que lecessario a implantagdo de um programa que
possibilite ndo s a apreciacdo cas ap -es*nta¢gdes, nas. também que os filhos e pais participem de
oficinas e vivéncias de diversas expressdes artisticas.

Receber apoio da 5refeitura e das esc ila® para apresentacfes culturais.

Situacado atual: N&do existi um progr; na com essa:, caracteristicas.
Indicador: Possitilitar otcessc dai | essoas que viv'em na zona rural a arte e a cultura.

Fonte de afericéo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capita! Humano.

20. Criar um nucleo de arte para atuar junto ao publico idoso e de necessidades
especiais, respeitai do a diversidade cultural local.

Esta meta refere-se a criigdo de i n nGcleo de arte que atue junto ao publico idoso e de
necessidades especiais. O fenéme’< de envelhecer, até pouco tempo mais caracteristico dos
paises desenvolvidos, desde o nido ic sécub passc.do, tem ocorrido, ce forma acentuada em
paises em desenvolvimento, tomo o Brasil, gi.e apresenta altas taxas de envelhecimento
populacional, trazendo modificacGes significativas nas suas estruturas etarias. Aliadas a esse
fendmeno encontram-se as alteragGes ia dinamica demografica brasileira, tais como queda
na taxa de fecundidade dos casais, aumento da expectativa de vida. inclusdo de novos arranjos
familiares, que trazem em seu b.jo novos, valores sociais, como o individualismo e a
desagregacdo familiar. Essa nova realidade implica a adoc¢do, a curto espaco, de outras formas de
cuidados de lon”a duracdo pira a populacdo mais envelhecida e dependente, extramuros
domiciliares. Apesar de p<ssuir aspe....0s particulates. experimentados de forma singular porque
atinge a terceira idade, o enveUK-. irento tem também aspectos coletivos que imprimem
caracteristicas geacionm e cpo/tu-id;.des diferenciadas nos diversos grupos sociais. Essa

reflexdo nos retnett a necessidade dt garantir melhores condi¢cfes de saude. educacdo. Quando
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se fala do direito a cultura por es?i parcela da populacdo, o Estatuto do Idoso ja que todo
o idoso tem dire to a 50% de desc.ni 5 nas atividades de cultura, esporte e lazer, po em §é
necessario que os governos vao além dessa determinacdo e garanta que 0 idoso participe ndo so
como espectador de uma acdo cultural, mas que possa ter o direito a oficinas de danca, teatio.
musica, artesanato e etc No easi 1 )s idoso;, esse nlcleo deve atuar nos centros de idosos
existentes no municipio Ja com ralagdo a qgjestdo da inclusdo de oessoas portadoras de
necessidades especiais sir todos os '“cursos da sociedade ainda é muito incipiente no Brasil.
Movimentos nacionais e internacionais 'on buscado um consenso para fcrmatar uma politica de
inclusdo de pessoas portadoras de deliciéncia na vida didria. Passos fundamentais devem ser
dados para mudar o quadro de margiiiahzacdo dessas pessoas, como: alteracdo da visdo social,
inclusdo escolar; acatamento a legislagdo vigerite; maiores verbas para programas sociais: uso da
midia, da cyber cultura e d .“novas oiogias, ies;e taso o nucleo deve a;uarjunto a APAE.

Garantir acessibilidade comunicacional, estrutural e atitudinal.

Situacao atual: Nao existi um progr; ma com essas caracteristicas.

Indicador: Possibilitar o acesso >a )e-soa DOSA e de NECESSIDADES ESPEC IAS a arte e

cultura.

Fonte de afericéo:

Secretaria Municipal de Desenvolv meiro Sustentavel e Gestdo do Capital Humano
Prefeitura Municipal de Condado

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

21. Criar programas le divulgacao da produc¢do cultural de Condado, por meio
de réadio, sites, jornais, infot nativos em niveis municipal e regional,bem como
articular esses meios eni nivel eslid lal e nacional, respeitando sempre 3
diversidade culturtd do municipio.

Esta meta refere-se & ampla divulgagdo as atividades culturais do municipio, em meio aos
possiveis meios de comunicacdo. i urra articulacdo feita junto a Assessoria Municipal de
Comunicacdo, qui implementard varias parcerias com radios, web radios, jornais, televisdes e

todos os componentes de insercdo di assuntos culturais com a Politica sociocultural de Estado.
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Incluir nos progmnas dt divulgaci m a Prefeitura de Condado, acbes ligadas ao Calendario
Cultural e acomp;rhadas pela Secret iij Munkip; Icie Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do
Capital Humano. A proposta é criar e ;:a¢os especi icos ao assunto.

Garantir que aconteca reah lente a inc is.'0o dessas fessoas de diversas faixas etarias, principalmente

as pessoas idosas, m processo d; acesio inforniat ca em nosso municipio.

Situa¢do atual: Existem no munic pio varios espa¢os de divulgacdo, como: blogs. boletim
informativo, dentre outros, pcrém ndo existe uma a¢do otimizada por parte do executivo

municipal que possibilite ; exploraci'» d s bens culturais do municipio.

Indicadores:

- Contemplacdo ie todos os grupos, eventos, atividades, artistas e produtores culturais com
eventos locais, regionais e nacionais;

- Aumento na protira de t abalhos ar ist :0s lo; ais propagados por varias regiGes do pais:

- Crescimento das atividades no varia jos setores da cultura condadense.

Fonte de aferigéo

Prefeitura Municipal de Condado.

22. Criar programa permanente de foiiniicdo na area de informatica.

Esta meta refere-se a politica de formagdo e nclusao digital no municipio para todas as faixas
etdrias. O Ministé io das Comuiiicacoes. Ministéric da Cultura através de orogramas e projetos tem
realizado importantes trab; lhos nessa area que estd proposta como algo permanente. Mesmo com a
expansdo e acesso facilitado da popula¢do a rede mundial de comunicacdo, existem ainda um

déficit, pelo qual objetiva-:.e zeiar ao inunicipk ao longo dos préximos anos.

Indicador: NUumero de jo'ens. artist; ;. produtores das diversas faixas etarias inseridos em acdes

ligadas diretamente com a nfonrtati:

Fonte de afericéo:

Prefeitura Municipal de C<ndado.

mlibii r-amem
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23.Criar a rede de economia c\ ativa através de produtos da cultura.

Esta meta refere-se a criacdo de cnteanismc de sustentabilidade aos nodelos de gestdo ou
negdécios que or ginam em atividades, produtos ou servicos desenvolvidos a partir do
conhecimento, crinividadi ou capital ir electual ce individuos visando & geracdo de trabalho e
renda. Diferentemente d: econom: tradicional, de manufatura, agricultura e comércio, a
economia criativa essencialmente, ft ca io poienc al individual, na imag nacdo e na capacidade
intelectual para o desenvo vimento de algo qut- jere renda. Grande parte dessas atividades vem
do setor de cultura, moda, design, musica e artesanato. Outra parte € oriunda do setor de
tecnologia e inovacdo, como o desenvolvimento de softwares, jogos eletrénicos e aparelhos de
celular. O reconhecimento, por meio de patentes e registros, da cultura como patrimdnio
histérico-cultural de um povo é o exemplo tipico dajunc¢do da cultura e da tecnologia em prol do

desenvolvimento iccioecondniieo <e .ma com . nid ide.

Situac¢do atual: O Vlunkiuio ideniifi.a iodos os atores da economia criativa, mesmo assim, nédo

existe uma rede dt bates formalirada i i\ abalho de fortalecimento.

Indicadores:
- Expansdo dos piodutore: culturais par. seminarios, feiras, congressos em diversos municipios
do estado;

- NUmero de seguimentos detectados naturalmente oela comunidade.

Fonte de afericdo:

Prefeitura Municipal dc C< ndado.

24. Implantacao do calendéario cultura’ do municipio do Condado, observando
a lista aprovi da nit 1Confere cia e ra ifUcada na Il Conferéncia Municipal
de Cultura.

Esta meta refere-se a organizacdo e cumprimento de um calendario cultural municipal contendo
todas as atividades realizadas e fomentadas peia Prefeitura, entidades culturais, artistas e
produtores. A ideia é junti r um calei dario de celebracdes religiosas, exposi¢cfes, apresentagdes,

seminarios, datas comemorativas inseridas por idesdo. Com a organizacdo do calendario, o fluxo
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de demandas cult irais fie; ra com r. is /isibilidade. gerando assim, um ato continuo na cidade
acompanhando por todos e fscilli. ad- pelc> Conselho Municipal de Politica Cultural. As
ati\ idades prograi uidas ou financuuU s pela Prefeitura terdo carater obrigatdrio de realizacdo e as
atividades acopladas fita 4o sob nleira responsab iidade de seus idealizadores, cabendo a
Prefeitura de Condado o papel de incen ivadora e apoiadora principal. As atividades que serdo
acompanhadas pelo Poder Publico Mjnicipal deverdo constar no Calendéario Cultural, elaborado

em conjunto com a comunidade.

Situac¢do atual: O municipio aprese i.a ao longo Jo ano uma demanda aleatéria de atividades,
mesmo realizadas com sucesso, ndo ha 1 na unidade das a¢8es. Cada enticiade. 6rgdo ou produtor
realizam suas ag¢bes de forma isclaja ou con civulga¢cdes imediatas a comunidade local e

regional. A dindm ca do calendi.rio f. .il ard o aeesso aos bens culturais de forma gradativa.

Indicador:
- Organizagdo de todas as acdes do Municipio, atendendo sob forma de demanda e

disponibilidade dt- apoio para todo-, 0s setores:

- Facilitar o acesso da producdo cultural ocal, assim como. a ampla divulgacdo regional.

Fonte de aferigdo:

Prefeitura Municipal de Condado.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustt ntdvel e Gestdo do Capital Humano

25. Firmar cor\énio entre a prefeitura, artistas, grupos € institui¢cées local
gue desenvolvam ac¢Bes no campo da cultura.

Esta meta refere-se a necessidade de '-e firmar parcerias com artistas, grupos e instituicGes
culturais locais que desenvolvam a, >*% no campe da cultura, possibilitando a estes artistas ou
entidades oportun dades de inelasdo sociocultural, além de garantir a eles ingressam no mercado

econémico-cultural da cidade.

Situacdo atual: Ainda n. o existi: una polit < cultural ativa que desencadeie esta parceria.

Algumas parceria; sdo ieitis isoladan ;nte e sen a 'ixacdo de editais regulatorios.

Indicador:

Ba— | M [ M » — — B il” — MM
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- Organizagdo de t”Jas as i ¢6es do Municipio, que venha atender a esta meta;

- Facilitar o acesso da produc¢do cultural local, assim como. a ampla divulgacdo regional.

Fonte de Aferigao:

Prefeitura Municipal de C< ndado

Secretaria Municipal de Dt senvolvirn ::4 Suste itd\ el e Gestdo do Capital Humano.

26. Garantir caché para artistas, grupos e instituicbes que se apresentarem m L

eventos proinovidcs ou apo ad js peia Prefeitura Municipal do Condado..

Esta meta refere-se a garantia de caché para os artistas, grupos e institui¢cdes que se apresentarerr
em eventos realizado ou apoiado pela a prefeitura ce Condado.

1. Atualizagdo de valores para cada segmento cultural de acordo com suas comprovagdes em
estividades das esferas Municipais. | sta,, uais e Fec.eral.

2. Em todas as festividades destinar o das verbas para a participacdo de grupos culturais dc

municipio e da todo o supole logistico para 0s mesmos.

Indicador: Crescimento do apoio financeiro aos ar.istas local.

Fonte de afericdo: Prefeitura Municipal de Condado.

27. Criacao do roteirc turistico cultural, incluindo apresentacdes artisticas.

Esta meta refere-se a criagdo do roteiro turistico cultural, incluindo-se apresentacfes artisticas,
exposicdescultura,s entre mtros. Esr <>eiro siid Gir aporte para a valorizacdo do turismo e da
culiura local. Ressalte-se por oportuna convem Inc.a que este roteiro turistico cultural deve levar

em consideragdo os aspectos ao turismo religioso, ecoldgico e as peculiaridades culturais do

municipio.

Indicador:
- Selecdo de entidade e artistas locais para apresentacao publica

- Inter setoriedade com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel e Gestdo do Cap i
Humano.
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Fonte de Afericéo:

Prefeitura Municipal de Condado

Secretaria Municipal de De senvolvimento Sustema' el e Gestdo do Capital Humano

28.Garantir a formacado de platéia, realizando no minimo 01 evento gratuito p<t

més, tanto nos espacos publicos abertos 0!1 fechados, como através do incentUc
a arte.

Esta meta refere-se a gara itia ce fori.a.d0 de pla(eia, realizando-se no minimo um (01) evento
gratuito mensalmente. Fa>-se premei e necessario a realizagdo de eventos culturais nos mais
variados espagos culturais publicos, existente cm nossa cidade: Comunidades, Pracas publicas,

logradouros. Estts eventos garantido a populacdo em geral acesso gratuito e inclusdo

sociocultural.

Garantir a divulgacédo c recurscs firii nceiros por parto do poder publico municipal.

Indicador:
Relatério cultural do municipio

Criacdo do calend uio Cultural de Co ia&do.

Fonte de Afericéo:

Secretaria Munici )& de Dcsenvolvirrin o Sustentdvel e Gestdo do Capital Humano.

Prefeitura Municipal de Ce ndado.

29.Criacdo do cinema popular e itinerante.

Esta meta refere-se a implantagdo de um espaco de cinema na cidade, com programac®es
voltadas para todos os publicos, onde sejam exi3iGOs filmes nacionais, e internacionais com
conteddo de deb; tis. O nunicipio deverd ser responsavel pelas exib.¢cdes cinematogréficas
itinerantes no minimo duas vezes per més em diferentes regides da cidade, contemplando ruas.
bairros e comunidades ri rais. Cor i criagdo dc cinema popular, o0 municipio ird formar o
cineclube da cidade com debates acerca de problemas, sociais, culturais, educacionais e assuntos

ligados a juventide. O espaco criado terd a finalidade de organizar os documentarios em

Plano Municipal de Cultura tio Condado



audiovisuais existentes no municipio " incentivar a pratica de producdo cinematografica.

Situacdo atual: Kao existi, um espag¢ >proprio para exibicfes de cinema.

Indicador: Possibilitar o acesso da.s p-AMjas a I uai juer tipo de acdo na area de audiovisual.

Fonte de afericéo:

Secretaria Municipal de Desenvolvi:'.n >Sustenta/el e Gestdo do Capital Humano.

30. Criar o (troféu) preiniis da cultura para grupos, artistas, instituicdes
culturais, produtores como forma de estimular a continuidade das
manifestacdes da cultura popular local, inclusive com apoio financeiro.

Esta meta relere-;e a criacdo de um tioféu) PREMIO DA CULTURA para artistas, grupos e
instituic6es culturais do m inicipio. C premio visa -econhecer e valorizar o trabalho prestado por
diversos artistas, grupos, instituicdes e mestres da cultura popular ao municipio de Condado. Ao
longo de sua historia Condado te n 'ido um ceie ro no que se relere a manifestacdo cultural,
como: Cavalo Marinho, n araci.tu. g mcrilheiros, carnavalescos, poetas, capoeiristas. escritores,
musicos, compositores, ai.es de rua ; taitos out-os. é conhecida no Estado de Pernambuco,
como a cidade do CAVALO MARINHO, porém assim como na maioria de nossas cidades,
nossos mestres caem no esquecimento e consequentemente na desvalorizagdo de sua arte.
portanto o referido PREM O vtm na contra miic cessa realidade, valorizando esses mestres nio
s6 através do simbolismo do TROFEU. mas possibilitando um aporte financeiro, contribuindo

assim para sua dignidade.

Situacdo atual: N&o existe no municipio um PREMIO com essas caracteristicas.

Indicador: Reconhecimer lo dai manifestagdes cul .urais no municipio.

Fonte de afericéc:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano.

31. Proporcionir a Integracdo entre a Secretaria Municipal! de
Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano e demais
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secretarias do municipio, oem como com outras instituicdes publicas e
privadas n)> ambitos nu nicipal, estadual e nacional instaladas no
municipio, soltada para a itapEantacdode a¢des culturais.

PROPORCIONAR A INTEGRACAO ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL

CULTURA EDEMAIS SECRETARIAS MI NICIPAIS.

Esta meta refere-se a neccssidade dv proporcionai a integra¢do entre a secretaria municipal de
cultura e demais secretarias e drgdos publicos e privados do municipio. Para tanto atendendo aos
aspectos de intersetoriedade se laz necessat o que haja um excelente intercAmbio entre a
secretaria Municipal de Desenvolv F vn ) Sustentavel e Gestdo do Capitil Humano e os demais
ortzaos e entidades publica e privada ; \ sindo :iss m o iomento a cultura c a difusdo dos valores
artisticos e culturais do mi nicipio.

Criar oficinas voltadas para a tecnologia, abordando fotografias, audiovisual e etc...

Situacdo atual: A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel e Gestdo do Capital
Humano - SEMDES participa da Coi is 4o Munic.pal de eventos instituida através de portaria e
que é responsavel pelas mais diversas programacdo do governo Municipal. A integracdo se dar
entre a Secretaria de Desenvolvimento Sustentdvel e Gestdo do Capital Humano, Secretaria de

Educacdo e Assisténcia Social.

Indicador:

Portaria com nomeac¢do da comissdo Jnt setorial;

htercAmbio com outros drgéos do municipio

Busca de parcerias com eri idades puilicas e privadas

Fonte de Afericéo:
Prefeitura Municipal de Condado

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capitai Humano —SEMDES.

32. Fomento: Lei Municipal cU Valorizagdo do Cavalo Marinho do Munidpic

do Condado —PE.

m «air™§§i|
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Propostas:

1. Criacao de jm banco de dados dc profissionais das diversas areas culturais para a formacdo

informacdo ecircula ;do dos pr<smh o0s. servigos e bens culturais do municipio:

2. Promover s capacitacdo ern elaboragdo de projetos e captacdo de recursos para a gestac

publica e so: edade .ivil orgéi ;ara

3. Promover maior itercdmh o e divulgacdo da diversidade cultural dentro do nossc

municipio e estada;
4. Ampliar a disponibi izagao de i >vos equipamentos culturais, como centros de multiuso:

5. Implantacdt das aulas de Mdusica. Teatrc € Danca nas Escolas municipais em parceria com ;

Secretaria d® Educai ao:

6. Proporcionar formacdo e qualificagdo permanentes aos profissionais e grupos da area cultura

e artistica, através di criacdo dt ce itros de fcrmacéo:
7. Criar uma rede de informagGes ,u" urais em diferentes midias:

8. Politica de divulgacdo e disli “aicao de ma erial didatico de artista da cultura local, para a;

escolas esta iuais e municipais;
9. Maior incentivo par: publicagbes terarias pernambucanas e parcerias com universidades;

10. Criar e manter cursos de formagdo auciov suai. com nucleos regionais e/ou estaduais, en
parceria com a iniciativa primada, nstitux8es de ensino e organiza¢gdes ndo governamenta s s

movimentos sociais:

11. Criagcdo de um espaco uUnico ia escola para o desenvolvimento ; a expressdo de todas ai
atividades tnisticas em Terrp. ir egral e qje absorva a demanda de iodas as areas, corne

oficinas tedricas e préaticas, par; elas ao ensir o regular;

12. Garantir que no curriculo esool;r :0 ensino fundamental seja estudada a historia do munieipk
e as culturas envolvidas em seu desenvolvimento, mantendo viva a memaédria artistica, cultura

e historica co munic pio;
13. Incentivar o debate sobre ojond. i mo cultural no municipio:

14. Incentivar o municipio a translormar todas as unidades da rede publica de ensino em espacu:
abertos as comunidades para 0 acesso aos servigos e produtos culturais inclusive nos linais ca

semana;
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15.

16.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

Garantir a insercdo na grade curricular die Educagdo Basica da Educacdo Patrimonial
utilizando-s; para a sua ap i; ich> 0 conhecimento e a experiéncia dos mestres de saberc;

popular:

Incentivar os munic pios acria*cm espagos ce comunicagdo comunitaria, com acesso inest ;>
a internet e pequenos nucleos de producdo radiofénica, televisiva e grafica, capacitando i

populacdo local em artes e sabcres técnico;

. Criar um Fcrtal El-tronico pira divuliiagEo e promocdo da cultura Condadense (acei\o

noticias, contratos, divilgaca: r intercAmbios, etc.). realizando um diagndstico scci<

econdmico cultural t sistemt' 1ii-cao de um b mco de dados.

Incentivar a criacdo de Festivais de arte e cultura, mediado pelas instituicfes culturais
plUblicas, privadas mdo terce © setor. a Im de ditundir a producdo local e permiti t

intercambio intra ou inter-reyit: al envohento os municipios;

Estimular pro meio de pesquiu e formagdo o resgate das dimensfes simbdlicas das cultura;
regionais para despertar o interesse pela valorizagcdo dos patrimcnios naturais, histéricos t

gastronémicos:

Criar mecat i;mos para itiserir "Ciira de Arte dos artistas condadenses nos 6rgdos e precio:

publicos, através de oncursos, ed ais e -is de ncentivo;
Criar um Calendario Municipal Je Eventos Culturais dos artistas condadenses;

Desenvolvimento de projetos d; inclusdo digital com parcerias entre entidades governamentais
e ndo govcnament is para ai st Ics dc associagSes de bairros, moradores rurais e grupos

organizadores;

Incentivar a formacdo de publicos especificos para o consumo da cultura.

Garantir a eretivacdo do Poder Publico no aparte financeiro para a realizagdo e comemoragao ce
Dia Municipal do Cavalo Marinho:

Garantir a atuacdo e participacdo dos Grupos de Cavalo Marinho do Municipio com >
pagamento de seus devidos cacnés atualizado.

Garantir os cachés <os Grupos de Cavai 3 Varinho o aporte financeiro conforme comprovag> C

de caché co:n valores atualizado

33. POVOS TRADI1CI ONAIS:
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« Institucionalizagdo dk territério municipal criativo e valorizacdo do
patriménio cultura , musica e religiosidade para o desenvolvimento local;

« Implementacdo dos gt upo& cu jturais e sua organiza¢cao no municipio;

« Implantacdo do ensino Je edicacao artistica e cultural, com enfoque
na cultura popular local nis escolas publicas e privadas de forma

permanente.

1. Utilizacdo de espacgos publicos raia produgdo, exposicdo e comercializagdo de bens culturais:

2. Criar e fortalecer os espagas culturais, como museus, arquivos., bibliotecas, tomando-o:

atraentes para o pub ico geral;

3. Criar politicas de investimentos para a instalacdo de equipamentos culturais nos pequeno.l
municipios.

4. Destinar estudos e ecun.os financeiros pari melhoria de espagos comunitarios existentes t
subutilizadcs (centros e ginasios comunitarios, escolas e outros) transformando-os também eir
espagos culturais e de l.-izer. obiervanao-se em especial as necessidades de comunidade;

rurais:

5. Criar politicas de reconhecimento formal aos mestres da sabedoria popular através de lei;
especificas e formas de sobrevivéncia para ”“ue eles possam contribuir na circulacdo de seu;

saberes.

6. Implantacdo de pol ricas culturai; nos espagos publicos ociosos, nas areas verdes e praca;
como pontos cultuiais, de?ctnirulizanco os servigos publicos culturais e oportunizar i

producdo lo:alizada nos tainos:
7. Implantacdo de centros culturais multiuso:

K Criar um f6 un de debates sobre t reito cutO'-al. a nivel municipal e estadual;

34. Cultura e Desenvolvimento Sustentavel.

Foco:

« A importancia estrategica da cultura no processo de desenvolvimento;
 Centralidado e traiisversath ade da cultura;

e Cultura, territorio e desenvolvimento local;
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* Patrimonio cultural, M ?io A nbiente ¢ Turismo.

1. Estabelecer como principio das poliiicas culturais e de turismo, que a distribuigdo de recurso;
para a promocdo do turismo corno base no patrim6nio cultural respeite a representativididt

social local:

2. Criar um sistema municip&l de planejamento cultural que atue na elaboracdo de rota*

turisticas, com enfoque no patr né rio cu.tur; is do municipio;

3. Maior interacdo entre o Poder Publico t Ministério Publico, bem como orientagdo i

fiscalizagdo mais ri™.irosa na pnut ;80 le. al to patrimdnio cultural;

4. Criar mecar ismo que contribui m para que a cultura se articule a outras areas como educacgéo

tecnologia, agricultura, turismo seguranca publica dentre outras;

5. Ampliacdo da é&rea cultural (musica, literatura, artes plasticas, etc.) nos programas socios

educativos governamentais e nos programas de prevencdo a violénc a e uso de drogas;

6. Promocdo de cursos regionais de artesanato em vime. visando a preserva¢do cultural ' (

desenvolvimento sustentavel ptia utilizacdo de ibras naturais;

7. Realizacdo de parce ias e.itre hotéis, grupos olcloricos, guias turisticos com o poder publico t

privado para a realizacdo de ev *nt s culturais;
8. Incentivar a arte como instruim nto de terapiE nos espagos de salde;

9. Realizacdo de parce ias entre hotéis, grupos olcloricos, guias turisticos com o poder publico i

privado para :irealizagdo de eventos culturais;
10. Incentivar a arte como instrumento de terapia nos espagos de salde;
11. Realizacdo de inventario e mapeamento culti rais no municipio nos moldes do IPHAN.

12. Desenvolve' politicas de incen.v* a producgdo artesanal e demais expressdes artisticas paia t

geracdo de <mpregos e melhoria d: economia local,;

13. Criar mecaiismos le agili/.acao d.is processos de tombamentos do patrimdnio histérico

cultural:

14. Canalizar ir \ estirneatos puhlic :s a area c'a economia da cultura e fortalecimento das cadeia:

produtivas;

15. Promover a criacdo de legislacdo especifica para o artesanato local e/ou produtos diverso;
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artesanalmeate produzidos ce cunho popular/tradicional, diferenciando-o da legislacdo qut

rege a industria de producao:

16. Adotar os preceitos da Cart.: c; eTa para as politicas publicas ligadas ao meio ambiente t

cultura:

17. Reconhecer e apoiar a preservacdo da biodiversidade e do patriménio cultural da;

comunidades locais;

35. Sistematizacdo da.Propostas de Amb to Municipal

01. Estabelecer politicas publicas focadas na criacdo e no fomento de estruturas para a produgat

econdmica ‘ustentavel da;com.n k des rura s:

02. Realizar pnrama cie educa;:lo a ibiental uiar.do diversas formas de cultura (musica, tea.ro

fantoche, ar.es plasticas e outro:)rara consolidar a questdo ambiental sustentavel;

03. Criacdo de mecanismo de isen¢do de ICMS para produtos culturais;

04. Construcdo de casas de memori rurais, \isando a valorizacdo dos produtos culturais c:
regido:

05. Estimular a revitalizacdo de nucleos urbanos em situagdo de risco, articulando os setore.l

publicos competentes, coin amj>."a consul a a sociedade civil;

06. Eistabelecer uma pol tica de caj ac a”ao .ont nuada para o receptivo turistico, abrangendo todi
a cadeia produtiva e estabelecendo uma agenda cultural capaz ce gerar uma permanéncii

maior do tu, i ;ta no local;

36. Cultura e Economia Criativa

Foco:

e Economia criativa como estratégia cie desenvolvimento;
* Financiamento da Cultura:

* Sustentabilidade das Cadeias Produtivas da Cultura;

* Geracdo de T rabalho e Renda
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01. Promove 'o mapeamento cias cadeias produtivas da cultura municipal,

02. Incentiva-a Economia Solidiria, voltada para a producdo, consumo e comercializacdo » b. i

e servicos de referéncia cultura! e social:

03. Criacdo ce roteiros integrados de eventos culturais conciliando datas e caracteristicas de caiifi
municipio;

04. Criar sublidios esaduais pat? ¢ >mpen;agio da obrigatoriedade d; concessdo de meia-en rai .

em eventos e apresentacfes cultura s:

05. Criacdo ie Selo "Empreendedor Cultural”. como incentivo a melhoria a qualidade dos

produtos de referéncia cultural:
06. Incentiva™ acriacdo de assoc acdes e/ou cooperativas de artistas e artesdos,

07. Garantir em Lei gae a cultura local tenha seu espaco de apresentacdes dentro das festivicad 1

do calendéario de eventos do municipio e festas publicas

37. Sistematizacdo de Proposti.s <le An: bito Municipal.

01. Planejar e fomentar atividades culturais, de preservagdo e valorizagdo do patrimonio cultural

no estabel»:ciment( de marcos * ulator o pira a economia da cultura.

02. Criar editais culturais especificos para o municipio de Condado.

Condado, 24 de maio de 2024.

TAMARA SILVEIRA DE CASTRO E SILVA
Secretaria de Desenvolviir :nio Sustentavel e Gestdo do Capital Humano

ANTONIO C\SSIANO DA SILVA
Prefeito Municipio de Condado

Plano Municipal de Cultura do Condado



